Vybrané predbezné zistenia
z medzinarodného
projektu Eurostudent

(Priebeznd sprdva o realizdcii projektu

EUROSTUDENT VI)

Bratislava
2017

Mgr. FrantiSek Blanar

Mgr. Martin Vanco

Odbor metodiky a tvorby informacii Skolstva
Centrum vedecko-technickych informacii SR
Staré grunty 52, 842 44 Bratislava

;‘Q_CHNIC",P

)
\_/

7 . as\\o

VEDg,
Sy
2
HWyom ¥

&
b



Obsah

Aoy F- 10 14 - | 1o VAPPSR 3
Z0ZNAM TADUNEK ..ttt ettt et e st e s bt e e s b e e ab e e sabeesbeeesareeesanes 3
UVOU ettt ettt ettt ettt a et ettt et s e et et et et en e s ea et et et s s s aea et ettt e e e et et et es s enanaet et tesnanns 4
1. Metodika a 0bsahoVvy rAmec ProjEKtU .......ueii i aaee e 4
0 R =Y =3 ] o] =] (U PSSR 4
1.2. Harmonogram ProjeKtU........ocueee ettt e et e e e e tre e e e eate e e e eeabae e e eenbaeeeenreeas 5
1.3. Realizacia ProJEKEU V SR ...ttt e e e e s b e e e e nareeas 5

2. Hodnotenie spokojnosti SO STUAIOM........eiiiiiiiiiiieeecee e e e e s abee e e e areeas 8
3. Pripravenost pre PraCovny TN ... ettt ettt et e e et e e e te e e eaae e e treeeanas 10
3.1. Pripravenost pre narodny praCcovny trh........cococeieeiiiecie et ettt e ereeeearee s 11
3.2. Pripravenost pre medzindrodny pracovny trh .......cccooooviiiiiieciiieeee e 11
4. Zivotné podmienky a rodiNNa SIEUACIA c.....eveveveveeeeeeeeeeeeeeceececee ettt sttt s e sesseeaees 13
4.1. Hodnotenie rodinNe] SItUACIE ......c.vviiiiiiiie ettt e e sree e e s e e s s ebee e e eareeas 13
4.2, BYVANI@ POCAS SEMESTIIA .ueiiiiiiieiieiiieeeiiiee e eeitee e estte e e e stteeesstbtee s ssabeeeessabeeeeessbeeessnsseeessnnseeesenssens 14
4.3. Prijmy @ vYdavky STUAENTOV.....cccoiiee ettt e et e e etae e e e etee e e eabe e e e e areeas 14
4.4, Pracovngé aktivity STUAENTOV ......cccuiiiieiiie ettt ettt e e ebae e e e abae e e e eabae e e e areeas 15
R - Tor= W o Jo L= I Y0 1 1=T) - F RS 16

VI B ¥ Tor- W o To Lor= I o] - 14 31 o S USSR 18

5. Medzindrodna studentska mobilita a jazykova vybavenost ..........ccecoveeieeiienienec e 20
5.1. Jazykova vybavenost Studentov vySoKYCh SKOI ........c.cccvieiiieiieiiiiee et 22

A o1 o TV L A TS 23



Zoznam grafov

Graf 1 — Spokojnost s Kvalitou VWUCDY™  ........ccuviiiiiiceecec ettt e be e be e s re e saaesaneeas 8
Graf 2 — Spokojnost s organizaciou stuidia a rozvrhom hodin® ..........ccoeeveeiiieiieicice e, 9
Graf 3 — Spokojnost so Studijnymi podmienkami®..........ccccoeevieiieeiiicieceeeee e e e 9
Graf 4 — Studentské hodnotenie Grovne pripravy zo strany $koly pre trh prace........c.coceeeveveveveernnnne. 10
Graf 5 — Studentské hodnotenie Grovne pripravy zo strany $koly pre narodny trh prace.................... 11
Graf 6 — Studentské hodnotenie Grovne pripravy zo stany $koly pre medzinarodny trh prace............ 12
Graf 7 — Hodnotenie financnej situacie rodi¢ov v porovnani s inymi rodinami..........ccccoeevveeeiniieeennnns 13
Graf 8 — Vnimanie svojej situacie ako pracujuiceho Studenta .........cccveeeeciiieicciiee e 15
Graf 9 — Suvis prace s obsahom Studovaného Programu™®...........cccceeeeveeeiiieciee e 16
Graf 10 — Praca POCAS SEMESTIA ..uuiiiicuiieeieitiieeeiitieeeeeitteeeeeetteeeeeisteeeesstaaeeseasteseeaassseessasssessanssnsesansesessnnes 16
Graf 11 — Praca POCAS SEMESTIA ..uuiiiiciieeeieiiiieeeeitieeeeeitteeeeeiteeeeeeitteeesaistseesaasteseeaassseessassseessassssesansesessnnes 17
Graf 12 — Dovody pre pracu popri STUAIUX ........eoiiii ettt e 18
Graf 13 — Praca pocas prazdnin za poslednych 12 MesiaCov .........ccccuviereciieeecciiee e e eeeeee s 18
Graf 14 — Dévody pre neucast na zahraniénom Studijnom programe™ .........ccccceeeveveevveeecieeeccieeeereeenne. 20
Graf 15 — Zdroje financovania zahraniéného studijného pobytu (V %) ....ccceevueeecreeeccieeecie e 21
Graf 16 — Deklarovany pocet ovladanych jazykov na velmi dobrej Grovni* ...........ccoveeiiciiieieciieees 22

Zoznam tabuliek

Tabulka 1 — Struktura vyberového a zakladného stiboru podla vysokych 8kol.........ccccvvvveieveereeeerennee. 6
Tabulka 2 — Struktira vyberového a zakladného stiboru podla pohlavia a Veku ............ccevvvvrvrervenennnes 7
Tabulka 3 — Struktura vyberového a zakladného stboru podla skupiny odborov............ccceevverveeerennee. 7
Tabulka 4 — SpOsob byvania po€as SEMESLIa™ ..........oooc i e e 14
Tabulka 5 — Celkové mesacné prijmy @ NAKIAAY .......oeviiiiiiiee e 14
Tabulka 6 — Vnimanie svojej situacie ako pracujuceho studenta z hladiska formy studia ................... 15
Tabulka 7 — Praca pocas prazdnin za poslednych 12 mesiacov podla pohlavia..........cccccvveeecrirennnneen. 19
Tabulka 8 — Krajiny v ktorych Studenti absolvovali zahrani¢nd mobilitu ..........cccoecveiinieiicccieeee, 21



Uvod

Slovenska republika prostrednictvom Centra vedecko-technickych informacii participuje uz na
Siestom kole projektu EUROSTUDENT?, ktory je zamerany na zmapovanie socidlno-ekonomickej
situdcie Studentov vysokych kol v eurdpskych krajinach. Do projektu EUROSTUDENT VI je zapojenych
spolu 28 krajinz. Samotny projekt ma naplanované trvanie na roky 2016 az 2018, pricom na zdklade
udajov zozbieranych v jednotlivych participujucich krajindch bude rovnako ako v predchadzajucich
kolach projektu vypracovana medzinarodna komparativna $tudia’.

1. Metodika a obsahovy ramec projektu

1.1. Ciele projektu

Projekt si kladie za ciel cyklické mapovanie socidlnej a ekonomickej situacie vysokoskolskych
$tudentov (ISCED 5 a# ISCED 7% v participujicich krajindch. Zozbierané Udaje su sustredené
v medzindrodnej databaze, ktord poskytuje rozsiahlu bazu medzindrodne porovnatelnych
ukazovatelov z oblasti socidlno-ekonomickej situacie ucastnikov tercidarneho vzdeldvania, ktoré su
dalej vyuZzitelné na tvorbu politik podpory vysokoskolského vzdelavania na narodnych drovniach, ako
aj v celoeurdpskom priestore.

Hlavnymi oblastami, na ktoré sa medzinarodny projekt zameriava su:

<\

Demograficka Struktura vysokoskolskych studentov
Pristupové cesty k tercidrnemu vzdeldvaniu
Socidlno-ekonomické zazemie Studentov

Zdroje financovania a vyska Studijnych a beznych vydavkov
Platené pracovné aktivity v priebehu Studia

Casovy rozvrh $tudijnych a inych aktivit v priebehu semestra
Medzindrodna studijnd mobilita

Zdravotné znevyhodnenia a ich vplyv na studium

NN N N N SR VR

Hodnotenie kvality vzdeldvania

! Slovenska republika participuje na projekte od roku 2005, teda doteraz sme boli zapojeny do Styroch cyklov
v ratane aktudlneho.

2 Albéansko, Ceska republika, Dansko, Esténsko, Finsko, Franctizsko, Gruzinsko, Holandsko, Chorvatsko, irsko,
Island, Litva, LotySsko, Madarsko, Malta, Nemecko, Ndrsko, Polsko, Portugalsko, Rakusko, Rumunsko,
Slovenska republika, Slovinsko, Srbsko, Svajc¢iarsko, Svédsko, Taliansko a Turecko.

® Blizgie informacie o projekte spolu s vystupmi za predchadzajuce cykly su dostupné na oficialnej stranke
projektu: www.eurostudent.eu.

*ISCED 8 — treti stupen tercidrneho vzdelania (PhD.) nepredstavuje cielovd skupinu projektu.
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1.2. Harmonogram projektu

V prvej polovici roka 2016 boli realizované prace suvisiace s Upravou metodiky zberu a spracovania
udajov. Po schvaleni finalnej anglickej verzie dotaznika bol uskuto¢neny jeho preklad a prisposobenie
pre slovenské S$pecifikd. Nasledne bol dotaznik implementovany do webového prostredia.
V mesiacoch mdj az jun 2016 bola na Slovensku realizovand samotna terénna faza projektu (k
podrobnostiam vid' blizSie podkapitolu ,,Realizdcia projektu v SR“.

Po ukonceni terénnej fazy nasledovalo Cistenie, Uprava jednotného formatu udajov pre potreby ich
nahratia do medzinarodnej databazy. Nasledne boli zrealizované prace suvisiace s vazenim udajov
podla medzinarodnej metodiky projektu, na zabezpecenie ¢o najvyssej reprezentativnosti Udajov
zozbieranych v jednotlivych Statoch. Finalna podoba udajov za Slovenskld republiku bola po
zapracovani priebeznych pripomienok koordinatora projektu nahratd do medzindrodnej databazy
v druhej polovici marca 2017.

Aktudlne vramci pric na projekte prebiehaju Ukony spojené skomentovanim datasetov
v medzindrodnej databdze pre potreby vypracovania medzindrodnej komparativnej analyzy.
Medzindrodna Studia a zdverecnd konferencia projektu EUROSTUDENT VI je naplanovana na jar
2018.

1.3. Realizacia projektu v SR

Terénny zber Udajov prebehol na Slovensku v mesiacoch maj — jun. Cielfovou skupinou boli Studenti
slovenskych verejnych a sukromnych vysokych $kol, ktori vyplfali dotaznik realizovany
prostrednictvom webovej aplikdcie. Do prieskumu boli zahrnuti Studenti prvého, druhého
a spojeného prvého a druhého stupna tercidrneho vzdelavania.

Na zaklade stratifikovaného ndhodného vyberu bolo oslovenych 20 000 respondentov. Vyber bol
uskutoc¢neny na zaklade nasledujucich kritérii: vysoka skola, forma Studia a pohlavie. Vyssi pocet
oslovenych bol zvoleny z dovodu predpokladu nizsej navratnosti v takomto type zberu tdajov.

Do prieskumu sa zapojilo spolu 2 890 respondentov. Z réznych dévodov (nesplnenie vstupnych
podmienok, nevyplnenie celého dotazniku) ostalo v databaze po precisteni 1491 respondentov.
Cistenie dat sa uskutocnilo vo viacerych fazach, pricom sa drZalo medzindrodnej metodiky
a priebeznych pripomienok koordinatora projektu.

Nasledujuca tabulka ukazuje prehlad respondentov podla aktualnej vysokej Skoly a porovnanie
s celou Studentskou populdciou. Rovnaké porovnanie je urobené aj pre niektoré demografické Udaje
a skupinu studijnych odborov.



Tabulka 1 - Struktdra vyberového a zakladného stiboru podla vysokych $kol

Vyberowy  Vyberowy  Zakladny

subor stubor (%) subor (%)

UNIVERZITA KOMENSKEHO 205 13,7 15,3
UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA 89 6 4,6
PRESOVSKA UNIVERZITA 100 6,7 5,9
UNIVERZITA sv. CYRILA A METODA 42 2,8 4

KATOLICKA UNIVERZITA 41 2,7 2,9
AK. MEDIi,ODBORNA VS MEDIALNEJ A MARKETINGOVEJ KOMUNIKACIE - 0 0,1
BRATISLAVSKA MEDZINARODNA SKOLA LIBERALNYCH STUDII 1 0,1 0

UNIVERZITA J. SELYEHO 5 0,3 1,1
VYSOKA SKOLA V SLADKOVICOVE 3 0,2 0,8
PANEUROPSKA VYSOKA SKOLA 10 0,7 1,8
VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE sv. ALZBETY 57 3,8 5,4
UNIVERZITA VETERINARSKEHO LEKARSTVA A FARMACIE 29 1,9 1,3
UNIVERZITA KONSTANTINA FILOZOFA 110 7,4 5,8
UNIVERZITA MATEJA BELA 77 5,2 5,8
TRNAVSKA UNIVERZITA 54 3,6 3,3
SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA 168 11,3 8,8
TECHNICKA UNIVERZITA KOSICE 95 6,4 6

DUBNICKY TECHNOLOGICKY INSTITUT 6 0,4 1,4
ZILINSKA UNIVERZITA 109 7,3 5,6
TRENCIANSKA UNIVERZITA ALEXANDRA DUBCEKA 21 1,4 1,8
EKONOMICKA UNIVERZITA 114 7,6 5,4
VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAZMENTU VEREJNEJ SPRAVY 10 0,7 2

VYSOKA SKOLA MANAZMENTU 4 0,3 0,6
STREDOEUROPSKA VYSOKA SKOLA - 0 0,2
VYSOKA SKOLA MEDZINARODNEHO PODNIKANIA ISM SLOVAKIA 5 0,3 0,4
SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA 89 6 5,3
TECHNICKA UNIVERZITA ZVOLEN 25 1,7 2,2
VYSOKA SKOLA MUZICKYCH UMENI 6 0,4 0,6
VYSOKA SKOLA VYTVARNYCH UMENI 3 0,2 0,4
AKADEMIA UMENI 7 0,5 0,3
HUDOBNA A UMELECKA AKADEMIA JANA ALBRECHTA - 0 0

Vo vzorke je mierne podreprezentovana skupina starSich Studentov, naopak mierne
nadreprezentovana je skupina 21-25 ro¢nych®. Uvedeny fakt je zapri¢ineny niz$ou participaciou
externych Studentov na prieskume, ktori spadaju prave do vysSich vekovych kategdrii. Nizsia
navratnost vyplnenych dotaznikov mohla byt ¢iastoéne spbsobend aj obdobim, pocas ktorého sa
uskutocnila terénna faza projektu. Studenti boli osloveni koncom letného semestra/zaciatkom
skuskového obdobia, kedy bol predpoklad, Ze ich participicia na prieskume by mohla byt mierne
vyssia ako podas inej Casti roka®. U externych $tudentov, ktori v tomto obdobi maju okrem $tudijnych
povinnosti spojenych so skiSkami aj bezné pracovné povinnosti, toto obdobie ma vyrazne hektickejsi
charakter a to sa mohlo v kone¢nom dosledku podpisat pod nizsiu mieru participacie na prieskume.

> Tieto odchylky boli v zavereénej faze Upravy udajov v zmysle metodiky projektu do znacnej miery eliminované
prostrednictvom prevaZenia Udajov na realnu populaciu Studentov. V pripade udajov v dalSich analyzach
vychadzame z vazenych udajov, ktoré su pouzité rovnako aj na medzinarodnu analyzu.

® Z dévodu absencie dostupnosti individualnych mailovych adries na $tudentov, boli $tudentom oslovovani
formou listov, ktoré im boli doru¢ované na adresy ich trvalého bydliska, kde sa s va¢sou pravdepodobnostou
zdrZiavaju prave na konci semestra/zaciatkom skuskového obdobia.
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Tabulka 2 - Struktira vyberového a zékladného stiboru podla pohlavia a veku

pohlavie Vyberovy stbor (%) Zakladny subor (%)

Pokial' ide o odborové zastUpenie, mierne nadreprezentovani su Studenti prirodnych vied ¢i
technickych vied, naopak mierne podreprezentovani Studenti spolocenskych vied. Toto sa odraza ja
zastupeni medzi jednotlivymi vysokymi Skolami. Ako uZ bolo spomenuté vysSie, pre ucely
medzinarodného porovnania a dalSie analytické prace su data vazené.

Tabulka 3 - Struktira vyberového a zikladného stiboru podla skupiny odborov

Skupina odborov Vyberovy subor (%)  Zakladny subor (%)
Prirodné vedy 7 4
Technické vedy 24 20
Pol'nohospodarsko — lesnicke a veterinarne vedy 3 4
Zdravotnictvo 10 11
Spolocenské vedy 53 57
Vedy o kultdre a umeni 2 2
Vojenské a bezpecnostné vedy 1 2

.....

druhym sledovanym faktorom bol odbor, forma stadia, pohlavie alebo sidlo skoly (Bratislava a zvysok
SR). Do spravy su zahrnuté len niektoré vybrané indikatory. Priestor pre dalSie indikatory
a podrobnejSiu analyzu bude venovany v podrobnejsich analytickych vystupoch, ktoré budu
vypracované nasledne v priebehu realizacie projektu na narodnej Urovni.



2. Hodnotenie spokojnosti so studiom

V pripade hodnotenia kvality Stidia mali respondenti moznost vyjadrit svoju spokojnost resp.
nespokojnost s kvalitou vyuéby, organizaciou $tudia a $tudijnymi podmienkami. Studenti hodnotili
spokojnost s doteraj$im priebehom $tudia na 5 stupriovej skale, kde 1 znamenalo velkd spokojnost
a 5 velkd nespokojnost.

Spokojnost s kvalitou vyucby dosiahla medzi respondentmi najvy$siu mieru spokojnosti (2,2).

svyve

vyucby vyjadrili Studenti polnohospodarsko-lesnickych a veterinarnych vied. Naopak, najvyssiu mieru
spokojnosti s kvalitou vyucby prejavili Studenti vied o kultire a umeni.

Graf 1 — Spokojnost s kvalitou vyuéby*

spolu | 2,2

vojenské a bezpecénostné vedy a nduky

vedy a nduky o kultdre a umeni

spolocenské vedy, nauky a sluzby
zdravotnictvo

polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy
technické vedy a nauky

prirodné vedy

*(1 = velka spokojnost, 5 = velka nespokojnost)

Celkova spokojnost s organizaciou $tudia a rozvrhom hodin bola u $tudentov v porovnani s ostatnymi
Studenti zdravotnickych odborov, zatial €o najvy$Sia miera spokojnosti bola zaznamenana
u Studentov technickych vied, vojenskych a bezpecnostnych vied anauk aspolo¢enskych vied
a sluzieb (zhodne po 2,4).

7 Spokojnost s kvalitou vyugby a spokojnost so dtudijnymi podmienkami (kvalita a dostupnost kniznic,
pocitacov, uéebni a pod.).



Graf 2 — Spokojnost s organizaciou $tudia a rozvrhom hodin*

spolu | 2,5

vojenské a bezpec¢nostné vedy a nduky
vedy a nauky o kultire a umeni

spolocenské vedy, nauky a sluzby

zdravotnictvo
polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy

technické vedy a nauky

prirodné vedy

*(1 = velka spokojnost, 5 = velka nespokojnost)

V pripade vyjadrenia spokojnosti so studijnymi podmienkami, teda s kvalitou a dostupnostou kniznic,
pocitacov, budov a ucebni boli respondenti skér spokojni ako nespokojni. Najvyraznejsiu mieru
spokojnosti so Studijnymi podmienkami vyjadrili Studenti vojenskych a bezpecnostnych vied a nduk,
spokojnosti so Studijnymi podmienkami deklarovali respondenti z radov Studentov vied o kulture
a umeni (2,9 — teda skor neutralny postoj ku kvalite Studijnych podmienok).

Graf 3 — Spokojnost so $tudijnymi podmienkami*

spolu

vojenské a bezpecnostné vedy a nduky

vedy a nauky o kultire a umeni

spolocenské vedy, nauky a sluzby
zdravotnictvo

polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy

technické vedy a nauky

prirodné vedy

*(1 = velka spokojnost, 5 = velka nespokojnost)

Z uvedeného je vsak zrejmé, Ze Studenti vo vSetkych pripadoch sa priklanaju skor k spokojnosti, resp.
zastavaju neutralny postoj.



3. Pripravenost pre pracovny trh

Respondenti mali mozZnost vyjadrit svoj nazor na Uroveri nadobudnutych kompetencii v ramci
aktudlne Studovaného vysokoskolského studijného programu pre ich uplatnenie na trhu prace. Zatial
¢o v pripade narodného trhu prace hodnotilo takmer tridsat percent respondentov Uroveri svojej
pripravenosti ako skor dobru, tak rovnaké hodnotenie pripravenosti pre potreby medzinarodného
trhu prace uviedlo iba 19,6 % respondentov. Ako velmi dobre pripraveni pre ndrodny trh prace sa
citilo 18,1 % Studentov, pricom v pripade medzinarodného trhu prace sa povazovalo za velmi dobre
pripravenych iba 8,4 % Studentov. Priemernu pripravenost pre narodny trh prace uviedlo 28,2 %
respondentov (u pripravenosti na medzinarodny trh préace to bolo 25,4 %). Velmi zIU pripravenost pre
narodny trh prace deklarovalo 6,2 % (9,8 % pre medzinarodny trh prace) a Uroven pripravenosti ako
skor zld uviedlo 11,0% respondentov v pripade narodného trhu price al1l7,1% v pripade
medzinarodného trhu prace.

Je zaujimavé, Ze Uroven pripravenosti pre potreby narodného trhu prace nevedelo posudit iba 7,1 %,
priom s hodnotenim svojej pripravenosti pre medzindarodny trh prace malo problém az 19,7 %
respondentov.

Mozeme teda konstatovat, Ze Studenti vnimaju vyrazne pozitivnejsie svoju pripravenost pre narodny
trhu prace v porovnani stym medzinarodnym, pod ¢o sa mohla vo vyraznej miere podpisat aj
neznalost poZiadaviek medzindrodného trhu prace ateda aj neschopnost nasledného posudenia
urovne pripravenosti jeho podmienkam.

Graf 4 — Studentské hodnotenie trovne pripravy zo strany skoly pre trh prace

35,0%
30,0% 29,4% 28,2%
25,4%
25,0%
20.0% 19,6% 19,7%
0 17,1%
15,0% —
11,0% 9 8%
10,0% o o
6,2% =7
5,0% —
0,0% T T T T 1
velmi dobré skor dobre priemerne skor zle velmizlé  neviem posudit
H narodny trh prace medzindrodny trh prace
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3.1. Pripravenost pre narodny pracovny trh

Uroveri hodnotenia pripravenosti pre trh prace bola vyrazne odli$nd u $tudentov zjednotlivych
skupin Studijnych odborov. Zatial ¢o v pripade zdravotnictva hodnotilo Uroven svojej pripravenosti
pre narodny trh prace ako velmi dobra az 42,1 % respondentov, u Studentov zo skupiny vied a nauk
mieru pripravenosti pre narodny trh prace pocitovali Studenti prirodnych vied (10,7 %). Ako skér zlu
vnimali vo vyraznej miere svoju pripravenost Studenti vied a nduk o kultire aumeni (27,6 %)
a vojenskych a bezpecnostnych vied anduk (27,1%). Najvacsi problém shodnotenim svojej
pripravenosti pre potreby ndrodného trhu prace mali Studenti vied a nduk o kultire a umeni (11,3 %)
a polnohospodarsko-lesnickych a veterindrnych vied (10,2 %).

Podrobny prehlad samohodnotenia pripravenosti Studentov pre potreby narodného trhu prace na
urovni skupin odborov je prezentovany v grafe 5.

Graf 5 — Studentské hodnotenie trovne pripravy zo strany $koly pre narodny trh prace

vojenské a bezpecnostné vedy a nauky 0,0%

S A By e

vedy a nauky o kultdre a umeni
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I
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polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy

technické vedy a nauky 5,6%

prirodné vedy
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3.2. Pripravenost pre medzinarodny pracovny trh

Rovnako ako v pripade sebahodnotenia pripravenosti pre potreby narodného trhu prace, aj v pri
hodnoteni pripravenosti pre potreby medzindrodného trhu prace boli najpozitivnejsie
sebahodnotenia pripravenosti u Studentov zdravotnickych odborov. Velmi dobrd pripravenost
uviedlo 30,2 % a uUroven pripravenosti ako skor dobru uviedlo 20,5 % respondentov z tejto skupiny
odborov. Pri pohlade na grafickl prezentaciu je zrejmé, Ze Studenti zdravotnickych odborov boli
jedini, ktori hodnotili roven svojej pripravenosti pre potreby medzindrodného trhu prace ako dobru
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(50,7%). Zaroven v tejto skupine Studentov bol najnizsi podiel tych, ktori neboli schopni posudit
Uroven svojej pripravenosti pre medzinarodny trh prace (15,1 %).

Ako velmi dobru vnimali svoju pripravenost pre potreby medzindrodného trhu prace v najnizsej
miere Studenti vied a nauk o kulture a umeni (2,5 %), spoloCenskych vied, nauk a sluzieb (3,3 %)
a vojenskych a bezpecnostnych vied a nauk (4,3 %), pricom posledne menovana skupina Studentov
vnimala svoju pripravenost v porovnani s ostatnymi skupinami odborov v najvyraznej$ej miere ako
ako velmi zlu (21,3 %; pre porovnanie u Studentov zdravotnickych odborov to bolo iba 3,8 %).

Podrobny prehlad samohodnotenia pripravenosti Studentov pre potreby medzinarodného trhu prace
na urovni skupin odborov je prezentovany v nasledujucom grafe.

Graf 6 — Studentské hodnotenie tirovne pripravy zo stany $koly pre medzinarodny trh prace
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4. Zivotné podmienKky a rodinna situacia

Vyrazna cast prieskumu je zamerana na zZivotné podmienky a rodinnd situdciu Studentov vysokych
$kol. V ramci zistovania sa projekt zameriava na nasledujlce tematické okruhy:

v Hodnotenie rodinnej situacie

Forma byvania pocas semestra

Celkové mesacné prijmy a ich zdroje

Celkové mesacné vydavky a spOsoby ich financovania

ANERNEANEAN

Praca pocas semestra

4.1. Hodnotenie rodinnej situacie

Respondenti sa mali moznost vyjadrit k ekonomickej situdcii prostredia (rodiny), z ktorého
pochadzaju. ISlo o subjektivhe sebahodnotenie financnej situacie rodiov (zakonnych zdastupcov)
v porovnani s inymi rodinami. Prevazna vacsina respondentov hodnotila finan¢nu situdciu vlastnej
rodiny (rodi¢ov) za priemernu (63,4 %). Ako velmi dobru v porovnani s inymi rodinami ju hodnotilo
necelych pat percent (4,9 %) respondentov a k opacnej hodnote Skaly (zla) sa priklonilo pat a pol
percenta respondentov zapojenych do prieskumu.

Graf 7 — Hodnotenie financnej situdcie rodi¢ov v porovnani s inymi rodinami

\zla’; 5,5%

velmi dobra; 4,9%
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4.2. Byvanie pocas semestra

Vramci zistovania udajov o byvani Studentov pocdas semestra neboli zistené u respondentov
z hladiska pohlavia vyrazné rozdiely. Jedinou skupinou, kde sa prejavil vyraznejsi rozdiel bolo byvanie
na interndte, ku ktorému sa prihlasilo 64,0 % muZov a iba 44,3 % Zien.

Tabulka 4 — Spoésob byvania pocas semestra*

muzi (%) Zeny (%)
Zijem s rodi¢mi alebo pribuznymi 45,3% 42,9%
Zijem s partnerom/partnerkou 17,4% 25,4%
Zijem s detmi 4,1% 7,8%
Zijem s inymi osobami 39,9% 38,2%
Zijem sam 7,1% 6,7%
Na internate 64,0% 44,3%

* respondenti mohli si¢asne vybrat viacero moznosti

4.3. Prijmy a vydavky Studentov

Respondenti mali v dotazniku uviest celkové prijmy ako aj Zivotné a $tudijné ndklady a spdsob ich
financovania. V rdmci priebeZzného vyhodnotenia vysledkov sme sa zamerali na prezentaciu vysledkov
uvedenych Udajov z pohladu miesta Studia (Bratislava, resp. zvySok Slovenska). Vychadzali sme totiz
z predpokladu, Ze Studium a aj samotné Zivotné naklady budd v hlavhom meste vyssie ako na zvysku
Slovenska. Ako je zrejmé z nasledujucej tabulky, tak tento predpoklad sa aj potvrdil. Jedinou
oblastou, kde boli priemerné mesaéné naklady vyssie mimo Bratislavy, boli Studijné naklady platené
z vlastnych penazi.

Tabulka 5 — Celkové mesacné prijmy a naklady

Bratislava zvySok SR

celkové prijmy 550,82 479,77
celkové Zivotné naklady platené z vlastnych penazi 238,12 217,88
celkové zZivotné naklady platené inymi 159,11 158,57
celkové studijné naklady platené z vlastnych penazi 26,94 29,93
celkové studijné naklady platené inymi 19,90 12,15

Zatial o priemerné celkové prijmy Studentov v Bratislave boli na Urovni 550,82 €, v pripade zvysku
Slovenska to bolo 0 12,9 % menej (479,77 €). Obdobne, aj celkové Zivotné naklady boli v hlavhom
meste vyssie ako na zvysku Slovenska.
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4.4. Pracovné aktivity Studentov

Prieskum sa zameriaval aj na problematiku prace studentov vysokych skél. Tretina respondentov na
otdzku, ako vnimaju svoju situdciu z pohladu prdce a Studia, uviedla, Ze v prvom rade pracuju a popri
tom Studuju. Zvysnych 66,67 % sa priklonili moZnosti, Ze v prvom rade sa venuju Studiu a popri tom
pracuju.

Graf 8 — Vnimanie svojej situacie ako pracujiceho Studenta

Z hladiska formy Studia sa potvrdili predpoklady, Ze externi Studenti prikladaju vacsiu vahu praci
(83,48 % respondentov zradov externych Studentov sa priklonilo k moZnosti, Ze v prvom rade
pracuju apopri tom Studuju), ako samotnému Studiu, pricom v pripade dennych Studentov
deklarovalo dominantné postavenie prace v porovnani so studiom 8,40 % respondentov.

Tabulka 6 — Vnimanie svojej situacie ako pracujuiceho studenta z hl'adiska formy studia

- lvdennejforme | vexterne]forme

v prvom rade som studentom/kou a popritom pracujem 91,60% 16,52%
v prvom rade pracujem a popritom Studujem 8,40% 83,48%

Ako vidiet z nasledujuceho grafu, tak u externych Studentov bol zisteny aj vacsi stvis vykonavanej
prace so Studovanym program. Potvrdil sa tak predpoklad, Ze v pripade externych Studentov ide
v prevaznej miere o Studium zamerané na zvysenie kvalifikacie v si¢asne vykonavanom zamestnani,
zatial ¢o v pripade dennych Studentov praca zamerana skor prostriedok na zabezpecenie financii na
bezné vydavky a ziskanie prvych pracovnych skusenosti (vid nizsie).
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Graf 9 — Suvis prace s obsahom studovaného programu*

3,58

v dennej forme v externej forme

*(1= bezprostredny suvis; 5= bez suvisu)

4.4.1. Praca pocas semestra

Viac ako polovica (58,34 %) respondentov zradov Studentov vysokych s$kol sa pocas semestra
venovala platenej praci. DIhodobej praci pocas celého semestra sa pritom venovalo 38,73 %
$tudentov a prileZitostne pracovalo 19,61 % $tudentov VS zapojenych do prieskumu.

Graf 10 — Praca pocas semestra

i —

nepracujem
41,66%
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Najcastejsie popri Studiu pracuju Studenti spolocenskych vied, nduk a sluZieb (64,0 %) a vied a nauk
o kultire aumeni (77,4%), pricom udruhych menovanych sa jednalo prevazne o pracu
prilezitostného charakteru. Naopak, najmenej sa praci pocCas semestra venovali Studenti prirodnych
vied (43,3 %) a zdravotnictva (44,8 %). Podrobny prehlad prezentuje graf 11.

Graf 11 — Praca pocas semestra

vojenské a bezpecnostné vedy a nauky

vedy a nauky o kulttre a umeni

spoloéenské vedy, nduky a sluzby 36,0%

zdravotnictvo 55,2%
|
polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy 47,4%
|
technické vedy a nauky 47,3%
|
prirodné vedy

56|,7% |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B pracujem pocas celého semestra B pracujem prilezitostne nepracujem

Respondenti mali moZnost vyjadrit na patstupriovej skale® mieru sthlasu s motivéaciou pre pracu
popri Studiu. Konkrétne iSlo o pracu z dévodu zabezpecenia financii na Zivobytie, ziskanie skisenosti
na pracovnom trhu, zabezpecenie financii na Studium a zabezpecenie financii pre podporu inych
(deti, rodicov, a pod.).

Hlavnym dbévodom pre pracu popri studiu bolo pre Studentov bez ohladu na to, ¢i Studovali
v hlavnhom meste, alebo mimo neho, ziskanie financnych prostriedkov na Zivobytie (2,1 u Studentov
v Bratislave; 1,9 uzvy$ku SR). Studenti, ktori $tudovali mimo Bratislavu vyjadrovali vy$8iu mieru
suhlasu so vsetkymi dévodmi pre pracu popri $tudiu, okrem moZnosti vyjadrujicej zameranie za
ziskavanie pracovnych skusenosti na trhu prace, kde vyjadrili mierne vyssiu mieru suhlasu Studenti,
ktori navitevovali jednu z Bratislavskych VS (2,2 BA; 2,3 zvy3ok SR).

8 . . , ,
1=suhlasim, 5=nesuhlasim
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Graf 12 — D6évody pre pracu popri stadiu*

4,5 43
M Bratislava
4
m zvySok SR
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
Pracujem, aby som Pracujem, aby som  Bez platenej prace by Pracujem, pretoze
ziskal financie na ziskal skisenosti na som nemohol byt musim finacné
Zivobytie trhu prace Studentom odporovat inych

*(1=suhlasim, 5=nesuhlasim)

4.4.2. Praca pocas prazdnin

Viac ako tri stvrtiny respondentov deklarovali, Ze za poslednych dvandast mesiacov sa pocas prazdnin
venovali platenej praci.

Graf 13 — Praca pocas prazdnin za poslednych 12 mesiacov
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Z hladiska pohlavia neboli v tomto pripade zistené Ziadne vyrazné rozdiely, pricom podiel Studentov
muzského pohlavia pracujucich pocas prazdnin za poslednych dvanast mesiacov bol v porovnani so

Zenami mierne vyssi (o 3,1 percentualneho bodu).

Tabulka 7 — Praca pocas prazdnin za poslednych 12 mesiacov podla pohlavia

Nepracoval som pocas leta za posledny rok (%) 24,12 21,03
Pracoval som poc€as leta za posledny rok (%) 75,88 78,97
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5. Medzinarodna Sstudentska mobilita a jazykova vybavenost

Z celkového poctu 1491 respondentov sa zahrani¢nej Studijnej mobility zucastnilo iba 5,1 %.
Zaujimavym zistenim je, ze pomerne velka ¢ast respondentov (72,3 %) sa zahrani¢ného sStudijného
pobytu do buducnosti ani neplanuje ztcastnit.

Ako najvyraznejsiu prekazku pre absolvovanie zahrani¢nej mobility uvadzali studenti finanénu zataz,
odlucenie od partnera, rodiny a priatefov, problémy s uznanim Studijnych vysledkov v zahranici
a tazkosti pri zosuladeni zahrani¢ného studia so Strukturou vlastného Studijného programu. Naopak,
zdravotné problémy, obavy z pripadnej straty prdce alebo problémy sumoZnenim pobytu vo
vybranej krajine boli u respondentov vnimané len ako mala/Ziadna prekazka pri potencionalnom
absolvovani zahrani¢nej Studijnej mobility.

Graf 14 — Dévody pre neuéast na zahraniénom studijnom programe*

Zdravotné problémy

Obmedzeny pristup k zahrani¢nych Studijnym
programom na nasej skole
Problémy s umoZnenim pobytu v danej krajine (viza, a
pod.)

Problémy s uznanim Studijnych vysledkov v zahranici

Tazkosti pri zostladeni zahrani¢ného $tudia so
Strukturou vlastného Studijného programu

Nizky prinos pre studium
Nedostatok motivacie

Strata prace

Finanéna zétaz
Odlucenie od partnera/rodiny/priatelov
Nedostatok informacii o mozZnostiach

Nedostatoéna znalost jazykov

*(5=velky problém, 1=Ziaden problém)

Ako je zrejmé z nasledujucej tabulky, v pripade studentov, ktori absolvovali nejaku formu zahrani¢nej
$tudijnej mobility, bola najpopuldrnejsia Ceskd republika (14,67 %), nasledovana Polskou republikou
(9,33 %), Nemeckom a Spanielskom (zhodne po 8,00 %). Vyssi pocet respondentov sa zUcastnil
Studijnej mobility este vo Francuzsku a Slovinsku (zhodne po 6,67 %). Podrobny prehlad statov,

v ktorych respondenti absolvovali zahrani¢nd mobilitu obsahuje tabulka 8.
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Ceska republika 14,67%
Pol'ska republika 9,33%
Spolkova republika Nemecko 8,00%
Spanielske kralovstvo 8,00%
Francuzska republika 6,67%
Slovinska republika 6,67%
Svédske kralovstvo 5,33%
Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného irska 4,00%
Madarska republika 4,00%
Talianska republika 4,00%
Ruska federacia 4,00%
Rakuska republika 2,67%
Danske kralovstvo 2,67%
Estonska republika 2,67%
Finska republika 2,67%
Portugalska republika 2,67%
Turecka republika 2,67%
Belgické kralovstvo 1,33%
Korejska republika 1,33%
Lotysska republika 1,33%
Litovska republika 1,33%
Holandské kralovstvo 1,33%
Norske kralovstvo 1,33%
1,33%

V pripade absolvovania zahrani¢ného studijného pobytu bolo az 72,22 % vydavkov stym spojenych
hradenych rodinou, resp. partnerom Studenta. Vyrazny podiel na financovani Studijnych pobytov
v zahrani¢i mali aj Eurépske granty (77,92 %) a zdroje pochdadzajuce z predchadzajucej prace a Uspor
$tudenta (53,25 %). Inymi zdrojmi financovania tychto $tudijnych pobytov boli beziny grant/ p6zicka,
resp. Studentska pozicka/grant (zhodne po 10,39 %), praca pocas zahranicného pobytu (9,09 %),
Specidlny grant, resp. po6Zicka pre Studium v zahrani¢i (3,90 %) afinancie od mimovladnych
organizacii, resp. sukromnych firiem (zhodne po 1,30 %). Okrem toho respondenti uviedli, Ze
v 3,90 % pripadov boli pouZité aj iné, blizsie neSpecifikované zdroje financovania zahranicnej Studijnej
mobility.

Graf 15 — Zdroje financovania zahrani¢ného studijného pobytu (v %)

Iné

Financovanie od mimovladnych organizacii
Financovanie zo sukromnych firiem

Eurdpske granty

Specidlny grant/pozicka pre $tudium v zahraniéi
BeZny grant/pozicka

Studentska pozicka/grant

Praca pocas zahrani¢ného studijného pobytu
Predchadzajlca praca, Uspory

Rodina/partner

77,92

79,22

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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5.1. Jazykova vybavenost studentov vysokych Skol

Je alarmujuce, Ze viac ako Stvrtina (28,71 %) Studentov slovenskych vysokych $kol v prieskume
deklarovala, Ze v uUstnom a pisomnom prejave ovlada iba jeden jazyk, teda materinsky. Znalost
jedného cudzieho jazyka (dva jazyky) deklarovalo takmer 45 % respondentov, a schopnost pisomnej
alebo Ustnej komunikdcie v troch jazykoch (dvoch cudzich)uviedlo 22,48 % respondentov z radov
Studentov slovenskych vysokych $kol. Znalost troch cudzich jazykov uviedlo 3,39 % respondentov
a viac ako tri cudzie jazyky ovlada podla vlastného sebahodnotenia iba 0,47 % respondentov.

Graf 16 — Deklarovany pocet ovladanych jazykov na velmi dobrej trovni*

Styri jazyky; 3,39%

\viac ako Styri

jazyky; 0,47%

*vratane materinského jazyka
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Zhrnutie

EUROSTUDENT VI je medzinarodny projekt zamerany na medzinarodnd komparaciu socidlno-
ekonomickych aspektov vysokoskolského Studia. V aktudlnom cykle projektu je zapojenych spolu 28
krajin. Slovenska republika participuje na projekte od roku 2005 (aktudlne uz Stvrty cyklus).

Ako cielovd skupina respondentov boli za Slovenskd republiku stanoveni Studenti verejnych
a sukromnych vysokych $koél, v dennej aj externej forme studia na prvom, druhom a spojenom stupni
studia.

Do prieskumu sa zapojilo spolu 2 890 respondentov. Po vycisteni databazy o nelplné dotazniky, ktoré
nespliiali podmienky stanovené metodikou projektu bolo pre potreby analyz pouZitych 1491
dotaznikov.

Respondenti pri vyjadreni spokojnosti s kvalitou Studia najpozitivnejSie hodnotili kvalitu vyuéby za
ktorou nasledovala spokojnost so Studijnymi podmienkami (kvalita a dostupnost kniznic, pocitacov,
V globale vSak moézeme skonstatovat, Ze respondenti hodnotili kvalitu s$tddia skor pozitivne
s priklonom k neutralnemu postoju.

Z hladiska pripravenosti na pracovny trh vnimali respondenti pozitivnejSie Uroven pripravy zo strany
Skoly pre potreby narodného trhu prace v porovnani s medzinarodnym. Pod vysledok tohto zistenia
sa v znacnej miere podpisal aj fakt, Ze vyrazny pocet respondentov nevedel posudit Urover svojej
pripravenosti pre potreby medzindrodného trhu prace.

Prevazna vacsina respondentov hodnotila finan¢nu situdciu vlastnej rodiny ako priemernd. Ako velmi
dobru ju deklarovalo necelych pat percent respondentov a ako vyslovene zIU ju oznadilo 5,5 %
respondentov.

Vzhladom na pracovné aktivity pofas semestra sa dve tretiny Studentov vnimali v prvom rade ako
Studenti, ktori pracuju popri Studiu, pricom zvysnd tretina sa skor vnimala z pozicie pracujucich.
Zaujimavym zistenim je, Ze takéto sebahonotenie sa netykalo iba Studentov externého Studia, ako by
sa dalo predpokladat, ale aj 8,4 % Studentov denného S$tudia sa povazovalo v prvom rade za
pracujucich a aZz v druhom rade za Studentov.

Viac ako polovica Studentov sa pocas semestra venovala platenej praci (38,73 % pracovalo pocas
celého semestra a 19,61 % pracovalo prilezitostne). ZvySnych 41,66 % respondentov zradov
Studentov vysokych $kol v priebehu semestra nepracuje vobec.

NajcastejSim dévodom pre prdacu popri Studiu bolo zabezpecenie finanénych prostriedkov na
Zivobytie. Najmenej ¢astym dévodom bola finanéna podpora inych (deti, rodicov apod.).

Pocas prazdnin sa venovalo platenej praci viac ako tri Stvrtiny respondentov z radov Studentov
slovenskych vysokych $kél. Z hladiska pohlavia pracovali pocas prazdnin vo vacsej miere muzi ako
Zeny.

Z celkového poctu 1 491 respondentov sa zahrani¢nej Studijnej mobility zacastnilo iba 5,1 %. Z krajin,
ktoré boli medzi nimi najpopuldrnejsie boli Ceskd republika, Polsko, Nemecko a Spanielsko. Ako
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najvacsi dovod pre neucdast na zahrani¢nej pracovnej mobilite uvadzali respondenti finanéna zataz.
Ako dovod s najmensou vahou uvadzali zdravotné problémy.

Zahrani¢né Studijné pobyty boli v prevainej miere financované zfinanénych prostriedkov
rodiny/partnera Studenta a Eurdpskych grantov. Ako najmenej uzivané financie boli zdroje
mimovladnych organizacii a sukromnych firiem.

AZ takmer 29 % respondentov uviedlo, Ze ovlada iba jeden jazyk na velmi dobrej Grovni (materinsky).
Zhruba 45 % respondentov ovlddalo jeden cudzi jazyk aiba necelé pol percenta respondentov
deklarovalo, Ze ovladaju viac ako tri cudzie jazyky na velmi dobrej Urovni.
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