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CENTRUM VEDECKO-TECHNICKYCH INFORMACIi SR
Lamacska cesta 8A, P.O. Box 47, 840 05 Bratislava

hlada zdujemcov na pracovnu poziciu

RIADITEL ODBORU LUDSKYCH ZDROJOV

Miesto vykonu prace: Centrum vedecko-technickych informdcii SR, Lamacska cesta 8A, 811 04
Bratislava

Mzdové podmienky : podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri
vykone prdce vo verejnom zdujme a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Termin nastupu: dohodou
Druh pracovného pomeru: plny Uvazok

Pocet obsadzovanych miest: 1

Informécie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti
- Priame riadenie, koordinacia a kontrola odboru ludskych zdrojov.
- Zabezpecovanie persondlnej politiky v priamom prepojeni na problematiku odmenovania.
- Priprava stratégie a personalnej politiky a ich nasledna implementacia.
- Nastavenie systémov odmenovania, hodnotenia a vzdelavania.
- Nastavovanie systému Skoleni a participacia na sSkoliacich aktivitach.
- Zabezpecovanie vypracovania rozpo¢tu na mzdy a odmeny zamestnancov.
- Posudzovanie narokov zamestnancov na zaklade vSeobecne zavaznych prdvnych

predpisov — Zakonnika prace, Vy3sej kolektivnej zmluvy a Kolektivnej zmluvy SSS
- spracuvanie Statistickych vykazov.

- Koordinacia Pripravy a organiza¢ného zabezpecovania vyberovych konani.

- Zabezpecovanie podkladov a vypracovavanie analyzy suvisiace s persondlnou politikou.

- Tvorba vnutornych organizacnych noriem, podavanie navrhov na ich zmenu a kontrola ich
dodrZiavanie.

Zamestnanecké vyhody, benefity
Ponutkame Vam flexibilny pracovny &as, ktory Vam umoziiuje skibit pracu, rodinu aj konicky. Moznost
zakupit si kartu Multisport. Pat dni dovolenky navyse, prispevok na DDS su len niektoré z benefitov,

ktoré ponukame.



Nasim zaujmom je aj Vas profesiondlny rozvoj v oblastiach suvisiacich s VasSou pracovnou napliiou. So
sthlasom priameho nadriadeného mézete absolvovat rézne vzdelavacie aktivity alebo odborné

konferencie.

Informdacie o vyberovom konani
V pripade Ze V3s pracovna ponuka zaujala prosim zaslite:

1. podpisany Zivotopis v slovenskom jazyku
2. motivacny list

Spolo¢nost si vyhradzuje pravo kontaktovat vyluéne kandidatov, ktori spifiaju pozadované kritéria.
Kandidatom, ktori nebudu osloveni resp. pozvani na osobny pohovor sa vopred ospravedIfiujeme a

dakujeme za prejaveny zaujem.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania
8.5.2024

Poziadavky na zamestnanca

Minimalne 10 ro¢nd prax v HR, skdsenosti riadenim a nastavovanim HR procesov a rozvojom timu
Schopnost pracovat samostatne a zastresit HR komplexne. Prax v $tatom zriadenej instittcii vitana.
Vyborné komunikaéné a prezentaéné zruénosti, schopnost organizovat a riadit

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
vysokoskolské Il. stupnia

Vzdelanie v odbore
Predovsetkym v oblasti fudskych zdrojov, manaZmentu, psycholdgie

Jazykové znalosti
Anglicky jazyk — mierne pokrocily

Ostatné znalosti
MS Office
Microsoft Outlook

Internet

Prax na pozicii v oblasti l'udskych zdrojov

10 rokov na riadiacej pozicii

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
- samostatnost, zodpovednost, lojalita, doslednost, flexibilita, zmysel pre na¢asovanie
a koordinaciu
- inovativny pristup, ochota pracovat na sebe, spolahlivost pri pracovnom nasadeni
- analytické a strategické myslenie, dobré komunikacné zru¢nosti a zmysel pre timovu pracu.



Inzerujuca spoloc¢nost

Stru¢na charakteristika spolocnosti

Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky (CVTI SR) je ako priamo riadena
organizdcia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu, vyvoja a mladdeze SR narodnym informacnym
centrom pre vedu, techniku, inovacie a vzdeldvanie a vedeckou kniznicou Slovenskej republiky.
Koordinuje ¢innost a zabezpeduje prevadzku interdisciplinarnych vyskumno-vyvojovych centier a

narodnych infrastruktdr pre vyskum, vyvoj, inovacie a vzdelavanie

Informdcie o spracivani osobnych udajov v ramci CVTI SR poskytované podla ¢l.13 a 14 Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani
osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES(
vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov) a v zmysle § 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov najdete na stranke https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-

vedecka-kniznica/podmienky-ochrany-sukromia.
Kontaktna osoba: Iveta Orszag Turanska
E-mail: poslat Zivotopis

Poslat’ spolo¢nosti zivotopis


https://www.profesia.sk/send_cv.php?offer_id=4259095&inc_stat=1
https://www.profesia.sk/send_cv.php?offer_id=4259095&inc_stat=3

