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Pozicia: Odborny pracovnik — pravnik pre oblast’ transferu
technologii

Centrum vedecko-technickych informacii SR
Termin nastupu: ASAP

Druh pracovného pomeru: plny uvizok na dobu uréita do 30.4.2022 (mozné predizenie v pripade novych
projektov)

Pontkany plat (brutto): od '1.600 € pri plnom uvézku v zavislosti od definovanych $pecifickych kritérii
(kvalifikacné predpoklady, dlzka praxe, vedomosti, zru¢nosti, kompetencie) podl'a zakona ¢. 553/2003 Z.
z. Zékon o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni.

Informacie o pracovnom mieste

Odborny pracovnik - pravnik, ktory by sa stal si¢ast’ou timu vV rdmci implementacie ndrodného projektu
NITT SK 1. Podielal by sa na rieSeni pravnych analyz a rieSeni v rdmei implementécie narodného
projektu ESIF — Nérodna infraStruktira pre podporu transferu technologii (NITT SK II)..

Podmienky pre pracovnu poziciu:

- dobra znalost metod a osvedCenych postupov v oblasti pravnych analyzy preukazana praktickymi
skusenost’ami

- skuisenosti s vyvojom a riadenim poziadaviek pri tvorbe pravnych analyz

- komplexny prehl'ad o legislativnych poziadavkach v ramci vedecko-vyskumnych institacii doma
a v zahranic¢i vyhodou

- skuasenosti s pravnymi analyzami - schopnost’ aplikovat” pravne poziadavky do technickej
$pecifikacie

Pracovnik posobi V ramci narodného systému podpory transferu technologii na Slovensku a stcastou
pracovnej naplne je vykonavanie ¢innosti spojenych s implementaciou narodného projektu ,,Narodna
infrastruktira pre podporu transferu technologii na Slovensku — NITT SK II* spolufinancovaného zo
Strukturalnych fondov EU.

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
vysokoskolské II. stupna
vysokoskolské III. Stupiia

Zameranie
pravne analyzy v oblasti transferu technologii

Pocitacové znalosti — pouZivatel
Microsoft Windows — pokrocily
Microsof Word - pokro¢ily
Microsoft Outlook — pokroéily
Microsoft Office — pokrocily

Pocet rokov praxe
Minimalne 2 roky praxe

Osobnostné predpoklady a zruc¢nosti
e schopnost’ analyzovat’ a riesit’ problémy
e analytické schopnosti
e analytické myslenie, doslednost’, presnost’ a samostatnost’, iniciativne a proaktivne plnenie uloh.



Zamestnanecké vyhody, benefity

Prilezitosti pre odborny rast, interné a externé skolenia, kontinudlne vzdelavanie

Pruzna pracovna doba

37,5 hod. pracovny tyzdeni

Az devit tyzdnov dovolenky (v z&vislosti od celkovej odpracovanej doby a pracovného

zaradenia)

Firemné akcie (Sportové, spolocenské)

e Zvyhodnené vstupy na Sportoviska v ramci celej SR

o  Moznost dlhodobého pdsobenia v perspektivnej oblasti inovacii a transferu technologii
podporovanej v ramci viacerych Statnych politik v stabilne fungujticej verejne;j instittcii.

Informacie o vyberovom konani

Ziadost' o prijatie do zamestnania (motivaény list) v slovenskom jazyku zaslite spolu s podpisanym
profesijnym zivotopisom, ktorého stcastou budu aj referencie na predchadzajuce posobenie, na adresu
miroslav.kubis@cvtisr.sk. Termin na predkladanie ziadosti: 15.4.2021

K Zziadosti pripojte stihlas so spracovanim osobnych udajov pre ucel vyberového konania. Na pohovor buda
pozvani len uchddzaci, ktori splnaju kvalifikacné predpoklady.
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