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Centrum vedecko-technickych informacii SR
Lamadska cesta 8/A, 811 04 Bratislava

Pozicia: Odborny pracovnik — biznis analytik pre oblast’ transferu
technologii

Centrum vedecko-technickych informacii SR
Termin nastupu: 01.06.2021
Druh pracovného pomeru: &iastoény-poloviény vizok na dobu uréita do 31.5.2022 (mozné prediZzenie)

Ponukany plat (brutto): od 800 € pri polovi¢nom (50%) uvazku v zavislosti od definovanych
$pecifickych kritérii (kvalifikaéné predpoklady, dizka praxe, vedomosti, zruénosti, kompetencie) podl'a
zakona €. 553/2003 Z. z. Zakon o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme v platnom zneni.

Informacie o pracovnom mieste

Odborny pracovnik, ktory by sa stal suCastou timu v ramci implementacie narodného projektu NITT SK
Il. Podielal by sa na rieseni biznis analyz v ramci implementacie narodného projektu ESIF —
Narodna infrastruktira pre podporu transferu technologii (NITT SK II).

Podmienky pre pracovnu poziciu:

- dobra znalost’ metdd a osvedCenych postupov v oblasti biznis analyzy preukazana praktickymi
skisenost’ami v oblasti projektov

- skuisenosti s vyvojom a riadenim poziadaviek pri tvorbe biznis analyz

- skasenosti so Studiami uskuto¢nitelnosti, Stidiami a/alebo s pripravou obchodnych pripadov a
pracovnych planov v projektovej oblasti

- skusenosti s pouzivanim nastrojov na riadenie projektov, metodikami a osved¢enymi postupmi

- komplexny prehl'ad o procesoch zivotného cyklu projektov v ramci vedecko-vyskumnych
institicii vyhodou

- skusenosti s biznis analyzami - schopnost’ aplikovat’ biznis poziadavky do technickej Specifikacie

Pracovnik posobi v ramci narodného systému podpory transferu technologii na Slovensku a sti¢ast'ou
pracovnej naplne je vykonavanie ¢innosti spojenych s implementéaciou narodného projektu ,,Narodna
infrastruktira pre podporu transferu technologii na Slovensku — NITT SK II* spolufinancovaného zo
Strukturalnych fondov EU.

Miesto vykonu prace — Banska Bystrica, Urad priemyselného vlastnictva

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

vysokoskolské 1. stupiia + minimalne 5 rokov praxe v danom odbore
vysokoskolské II. stupna

vysokoskolské III. Stupia

Zameranie
biznis analyzy, vyvoj a riadenie poziadaviek pri tvorbe biznis analyz, §tdie uskutocnitel'nosti, nastroje na
riadenie projektov, procesy zivotného cyklu projektu

Pocitacové znalosti — pouZivatel
Microsoft Windows — pokro¢ily
Microsof Excel - pokro¢ily
Microsoft Outlook — pokrocily
Microsoft Office — pokro¢ily

Pocet rokov praxe



Minimalne 2 roky praxe, v pripade vysoko$kolského vzdelania I. stupiia miniméalne 5 rokov praxe.

Osobnostné predpoklady a zrucnosti
e schopnost’ analyzovat’ a riesit’ problémy
e analytické schopnosti
e analytické myslenie, doslednost’, presnost’ a samostatnost’, iniciativne a proaktivne plnenie tloh.

Zamestnanecké vyhody, benefity

Prilezitosti pre odborny rast, interné a externé $kolenia, kontinudlne vzdeldvanie

Pruzna pracovna doba

37,5 hod. pracovny tyzden

Az devit tyzdnov dovolenky (v z&vislosti od celkovej odpracovanej doby a pracovného

zaradenia)

Firemné akcie (Sportové, spolocenské)

e Zvyhodnené vstupy na Sportoviska v ramci celej SR

e Moznost’ dlhodobého posobenia v perspektivnej oblasti inovacii a transferu technologii
podporovanej v ramci viacerych Statnych politik v stabilne fungujticej verejne;j instittcii.

Informacie o vyberovom konani

Ziadost’ o prijatie do zamestnania (motivaény list) v slovenskom jazyku zaslite spolu s podpisanym
profesijnym zivotopisom, ktorého stcastou budu aj referencie na predchadzajuce posobenie, na adresu
miroslav.kubis@cvtisr.sk. Termin na predkladanie ziadosti: 10.5.2021

K Zziadosti pripojte stihlas so spracovanim osobnych udajov pre ucel vyberového konania. Na pohovor budu
pozvani len uchadzaci, ktori splnaju kvalifikacné predpoklady.


mailto:miroslav.kubis@cvtisr.sk

