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Pozicia: Odborny poradca v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii pre
Sty¢nu kancelariu SR pre vyskum a vyvoj v Bruseli

Centrum vedecko-technickych informacii SR

Termin nastupu: asap

Miesto vykonu prace: Brusel

Druh pracovného pomeru: plny uviazok

Ponukany plat (brutto): od 1500,- € v zavislosti od definovanych S$pecifickych kritérii
(kvalifikaéné predpoklady, dizka praxe, vedomosti, zru¢nosti, kompetencie) podl'a zakona
¢. 553/2003 Z. z. Zékon o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme v platnom zneni, plus cestovné nahrady a prispevok na ubytovanie

Informacie o pracovnom mieste
Ulohy odborného poradcu:

ZabezpeCovanie informovania slovenskej vedeckej komunity a priemyselnej sféry o
moznostiach zapajania sa do programov a iniciativ Eurdpskeho vyskumneho priestoru, a to
najmé do programov Horizont Eurépa, COST, Vesmirny program Unie a iné;

monitorovanie a véasné informovanie o vyvoji politik EU v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii,
ako aj sledovanie najlepsich praxi v EU,

podpora slovenskych institacii pri zapajani sa do euroépskych sieti,

poskytovanie logistickej podpory pre stretnutia slovenskych subjektov s partnermi v Bruseli,
sprostredkovanie stretnuti a kontaktov pre slovenské subjekty s eurépskymi institiiciami a
organizaciami pdsobiacimi v Bruseli,

organizécia informacnych dni, workshopov, seminarov, konferencii a Skoliacich aktivit vratane
Specifického zamerania, napr. na univerzity, mal¢é a stredné podniky, a pod.;

aktivne vyhladévanie tUspeSnych koordindtorov projektov s cielom zvySenia zapojenia
slovenskych partnerov do projektov vratane vytvarania databaz partnerov;

zviditelnovanie a popularizacia slovenského vyskumu, vyvoja, inovacii na eurdpskej trovni,
spolupraca s eurdpskou sietou styénych kanceldrii pre vyskum a vyvoj a dalSimi
zainteresovanymi stranami vratane zastupcov SZ SR pri EU v Bruseli, MSVVaS SR a CVTI
SR;

spolupraca s nadrodnou sietou NCP a narodnymi delegatmi vratane systémov NCP ostatnych
¢lenskych krajin EU;

spolupréaca s Europskou komisiou a d’al§imi eurépskymi partnerskymi inStiticiami;

ucast na programovych vyboroch Horizontu Eurdépa a informaénych podujatiach
organizovanych Eurépskou komisiou;

podielanie sa na rieSeni odbornych projektovych tloh.

PoZadované vzdelanie
vysokoskolské II. stupna
vysokoskolské III. stupiia

pozicia nie je vhodnd pre absolventa



Zameranie

Pozadovana prax
Minimalne 3 roky

Jazykové znalosti

Aktivna znalost’ anglického jazyka (schopnost’ pisomnej i ustnej interakcie na profesionalnej
odbornej tirovni) — nutna podmienka

2. jazyk vyhodou (preferencia je francuzsky jazyk)

PC znalosti — pouzivatel’
Microsoft Word — pokrocily
Microsoft Excel — pokro¢ily
Microsoft Powerpoint - pokrocily
Microsoft Outlook — pokrocily
MS Access — vyhodou

Odborné predpoklady a zruénosti:

- prehlad o slovenskom systéme financovania vyskumu, vyvoja a inovacii;

- detailna znalost’ strategickych a vykonavacich dokumentov platnych v ramcovom programe;

- priama sktisenost’ s ramcovymi programami EU pre vyskum a vyvoj (Horizont 2020, FP7);

- preukdzatelné skusenosti s europskou alebo medzindrodnou spolupracou vo vyskume a vyvoji;

- skusenost’ s participaciou, prip. riadenim narodnych alebo medzinarodnych projektov z oblasti
vyskumu a vyvoja je vitana.

Vhodny kandidat by sa mal tieZ vyznacovat’:

- vybornou komunika¢nou schopnostou pokryvajicou narodné a medzinarodné vedecké,
vyskumné a inovacné prostredie na vsetkych trovniach;

- vybornymi prezentaénymi schopnost'ami;

- proaktivnym, samostatnym a spol'ahlivym pristupom k praci;

- analytickym, logickym a technickym myslenim;

- systematickym pristupom k praci a schopnostou orientovat’ sa v relevantnych dokumentoch,
procesoch a schopnost'ou (spolu)tvorit’ ich;

- timovym duchom a otvorenou komunikaciou;

- flexibilitou a vysokym pracovnym nasadenim.

Zamestnanecké vyhody

Odborny rast, Skolenia

Pruzné pracovna doba

Firemné akcie (Sportové, spoloCenske)

Prispevok na Sportovanie

Prispevok na DSS

Praca v dynamickom kolektive

Pracovna pozicia si vyzaduje cestovanie do zahraniCia

Informacie o vyberovom konani
Uchadzaci/uchadzagky posla v slovenskom jazyku Ziadost o prijatie do zamestnania, ktorej
povinnymi prilohami su:

1. motivacny list,

2. profesijny zivotopis vo formate Europass,

3. suhlas so spracovanim osobnych udajov pre ucel vyberového konania.



Uvedent ziadost’ spolu s jej povinnymi prilohami zaslite na kontaktni emailovll adresu uvedent
niz$ie, najneskor do 15.1.2022.

Posudenie splnenia formalnych nalezitosti bude predmetom 1. kola vyberového konania
realizovaného formou vyhodnotenia doru¢enych zivotopisov a motiva¢nych listov. Ak bude Vas
odborny profil zodpovedat’ nasim poziadavkam, budeme Vas kontaktovat’ s ponukou zapojenia sa
do 2. kola vyberu. V pripade, Ze sa tak nestane v priebehu jedného mesiaca od terminu uzavierky
pracovnej ponuky, dali sme prednost’ inym kandidatom.

Adresa spolo¢nosti

Centrum vedecko-technickych informacii SR

Lamacska cesta 8/A

840 05 Bratislava

Kontakt

RNDr. Ing. Anna Krivjanska, anna.krivjanska@cvtisr.sk

Datum zverejnenia pracovnej ponuky: 1.12.2021

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania: 28.2.2022



