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Pozicia: Projektovy manazér pre medzinarodné projekty
Centrum vedecko-technickych informacii SR

Termin nastupu: dohodou

Druh pracovného pomeru: plny uvizok

Pontkany plat (bruttoe): od 1400 € v zavislosti od definovanych Specifickych kritérii (kvalifikacné
predpoklady, dlzka praxe, vedomosti, zru¢nosti, kompetencie) podl'a zakona ¢. 553/2003 Z. z. Zakon o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni

Informacie o pracovnom mieste
Kandidat na tato pracovnu poziciu by mal:

e zastreSovat’ projektovy manazment medzinarodnych projektov v oblasti podpory vzdelavania,
inovacii, vedy a vyskumu - jedné sa najmai o projekty v rdmci programov ERASMUS+/
INTERREG CENTRAL
koordinovat’ projektové ulohy, planovat realizaciu ¢innosti na projekte, kontrolovat’ plnenie uloh,
vyhl'adavat’ moznosti medzinarodnej projektovej spoluprace a tvorit’ projektové ziadosti
pripravovat analyzy, Stidie a metodické materialy pre ucely implementovanych projektov
zvladnut’ zakladné finan¢né riadenie a reporting pre ucely implementovanych projektov
pracovat’ v time a organizovat’ pracu projektového timu a tiez pracovat’ efektivne samostatne
spolupracovat’ v medzinarodnom prostredi a s partnermi zo zahranicia
komunikovat’ s narodnymi organmi a organmi EU
organizovat’ pracovné aj odborné podujatia

Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim
vysokoskolské II. stupna

vysokoskolské III. stupiia

pozicia nie je vhodna pre absolventa

Zameranie

Pocitacové znalosti — pouZivatel
Microsoft Word — pokrocily
Microsoft Excel — pokrocily
Microsoft Outlook — pokro¢ily

Pocet rokov praxe
Minimalne 4 roky

Osobnostné predpoklady a zrucnosti

Skusenosti s projektovym riadenim — podmienka.

Prehl'ad o slovenskom systéme vyskumu a vyvoja.

Skuisenosti s eurdpskou alebo medzinarodnou spolupracou vo vyskume a vyvoji.

Skusenost’ s participaciou a riadenim medzinarodnych projektov z oblasti vyskumu a vyvoja vitana.
Manazérske a organizac¢né schopnosti, dobré komunikaéné schopnosti, vratane skusenosti s
komunikaciou s organmi Eurdpskeho spolocenstva.

Zodpovednost’, preciznost,, samostatnost’.



Zamestnanecké vyhody, benefity

Prilezitosti pre odborny rast, $kolenia

Pruzna pracovna doba

Firemné akcie (Sportové, spolocenské)

Zvyhodnené vstupy na Sportoviska v ramci celej SR

Informacie o vyberovom konani

Ziadost’ o prijatie do zamestnania (motivacny list) v slovenskom jazyku zaSlite spolu s profesijnym
zivotopisom na mailovi adresu anna.krivjanska@cvtisr.sk.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania: 31.12.2020

K Zziadosti pripojte suhlas so spracovanim osobnych udajov pre tcel vyberového konania.

Na pohovor budi pozvani len uchadzaéi, ktori spiiiaju kvalifikaéné predpoklady.





