Pozicia: Manazér kybernetickej bezpecnosti

Centrum vedecko-technickych informacii SR, Lamacska 8/A , 811 04 Bratislava
Termin nastupu: 01.09.2020

Druh pracovného pomeru: Ciastocny Uvazok 30% (11,25 hod tyzdenne)

Pontkany plat (brutto): od 600 € v zavislosti od praxe, podla zakona €. 553/2003 Z. z. Zakon o odmerovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni

Informécie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

- Koordinovanie zabezpe€ovania povinnosti organizacie vyplyvajucich so zakona o kybernetickej bezpecnosti a zakona
o informacénych technoldgiach verejnej spravy.

- Predkladanie navrhov a informovanie Statutarneho organu organizécie v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

- ZabezpeCovanie aplikacie bezpe€nostnych opatreni v systéme riadenia kybernetickej bezpecnosti,

- Kontrola, posudzovanie a hodnotenie kybernetickych rizik

- Znalost IT bezpeénosti na technickej a bezpe€nostnej trovni

- Konzultacie a poradenstvo pri priprave a realizacii projektov v oblasti cyber security a ochrany informacii

- Koordinacia tvorby dokumentéacie, root-cause analyz a reportov ohladne bezpeénostnych rizik, vykonavanie oprav a
navrhovanie, ako trvalo zlepsit kybernetickll bezpecnost (siete, aplikacie, internet...)

- Zabezpe&ovanie komunikécie s NBU, hlasenie a rie$enie kybernetickych incidentov.

Pozicii vyhovuju uchadzaéi so vzdelanim
vzdelanie vysoko$kolskeé II. stupia

Osobitné poziadavky
Splnenie znalostnych Standardov na funkciu manaZéra kybernetickej bezpeénosti podia osobitného predpisu, napr. certifikat
,ManaZzér KB

Pocet rokov praxe
bez osobitnych poziadaviek
Osobnostné predpoklady a zruénosti

- samostatnost a zodpovedny pristup,
- schopnost konstruktivnej, samostatnej, ako aj timovej prace,

Zamestnanecké vyhody, benefity

Prilezitosti pre odborny rast, Skolenia

Pruzna pracovna doba

Firemné akcie (Sportove, spoloéenské)
Zvyhodnené vstupy na Sportoviska v ramci celej SR

Informacie o vyberovom konani

Ziadost o prijatie do zamestnania v slovenskom jazyku zaslite do 20.8.2020 spolu s podpisanym profesijnym Zivotopisom
bez fotografie na adresu iveta.turanska@cvtisr.sk. Na pohovor buddi pozvani len uchadzagi, ktori spifiaju kvalifikacdné
predpoklady.

Informécie o spractivani osobnych udajov uchadzacov


mailto:iveta.turanska@cvtisr.sk

Osobné udaje uchadzacov o zamestnanie, ktori ndm zaslu Ziadost a svoj profesijny zivotopis budeme spraclvat na ucely
vyberového konania. Poskytnutie Udajov uchadzaca je nevyhnutné na Gcast vo vyberovom konani. Osobné idaje uchadzacov
v rozsahu Udajov uvedenych v Zivotopise, motivaénom liste, inych zaslanych prilohach a dalSich udajov ziskanych na uvedeny
ucel v priebehu vyberového konania (napr. pri osobnom pohovore) budeme spracuvat na tento el po dobu do skoncenia
vyberového konania. Spracuvanie udajov uchadzaCov o zamestnanie na tento Ucel je nevyhnutné, aby sa na zaklade Ziadosti
dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorenim zmluvy (predzmluvné vztahy). BlizSie informacie o
podmienkach spracuvania VasSich osobnych Udajov a Vasich pravach najdete v sekcii GDPR na naSej webovej stranke
www.cvtisr.sk.



