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Pozicia: Finanény manazér pre medzinarodné projekty
Centrum vedecko-technickych informacii SR

Termin nastupu: 1.3.2020, resp. dohodou

Druh pracovného pomeru: plny uvézok

Ponukany plat (brutto): od 1200 € v zavislosti od definovanych $pecifickych kritérii (kvalifikaéné
predpoklady, dlzka praxe, vedomosti, zru¢nosti, kompetencie) podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. Zakon o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni

Informacie o pracovnom mieste

Naplii prace:

Zodpovednost’ za finanény manazment zvereného projektu (projektov) voblasti medzinarodne;j
spoluprace vo vede, vyskume a inovaciach. Jedna sa najméa o programy Horizont2020 a Interreg V-A
SK-AT.

Finanéné riadenie a administracia projektov, planovanie a sledovanie ¢erpania rozpoctu v stlade
s pravidlami daného programu.

Priprava ziadosti o platbu / finanénych reportov.

Priprava a kontrola podkladov k verejnému obstaravaniu.

Priprava monitorovacich sprav, komunikacia s riadiacim organom, koordinatormi a partnermi
projektu.

Pracovny pomer je na dobu ur¢iti — obdobie implementacie projektu.

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
vysokoskolské II. stupna
pozicia nie je vhodna pre absolventa

Zameranie
ekonomické

Jazykové znalosti

Aktivna znalost’ anglického jazyka (schopnost’ pisomnej i ustnej interakcie na profesionalnej odbornej
urovni) - nutna podmienka.

Znalost’ d’alsich jazykov vitana.

Pocitacové znalosti — pouZzivatel
Microsoft Word — pokro¢ily
Microsoft Excel — pokro¢ily
Microsoft Outlook — pokrocily

Pocet rokov praxe
Minimalne 3 roky praxe vo finanénnom riadeni projektov

Osobnostné predpoklady a zrucnosti
manazérske a organiza¢né schopnosti; zodpovednost’; samostatnost’ a schopnost’ uréovat’ priority;
dobré komunikacné schopnosti a schopnost’ timovej spoluprace; iniciativa; zaujem o odborny rast.

Zamestnanecké vyhody, benefity

Prilezitosti pre odborny rast, Skolenia

Pruzné pracovna doba

Firemné akcie (8portové, spolo¢enské)

Zvyhodnené vstupy na Sportoviska v ramci celej SR



Informacie o vyberovom konani

Ziadost' o prijatie do zamestnania (motivaény list) v slovenskom jazyku zalite spolu s profesijnym
zivotopisom na adresu anna.krivjanska@cvtisr.sk.

K ziadosti pripojte suhlas so spracovanim osobnych udajov pre t¢el vyberového konania.

Na pohovor budt pozvani len uchadzadi, ktori spinaju kvalifika¢né predpoklady.



