Analyza ¢innosti centier vol’ného ¢asu v roku 2021
Zhrnutie

e Siet’ vo'nocasovych zariadeni

V roku 2021 pdsobilo na Slovensku 438 centier vol'ného ¢asu. Priblizne $tvrtina z nich bola
zriadend v PreSovskom kraji (104). V nizSom poéte boli zaznamenané v KoSickom (84),
Zilinskom (79), Banskobystrickom (57), Trnavskom (37), Tren¢ianskom (34), Nitrianskom
(23) a v Bratislavskom kraji (20).

A7 308 centier vol'ného ¢asu malo §tatneho zriad’ovatel'a (mesto, obec, samosprava) a 76 CVC
patrilo sikromnym institaciam. Cirkevny zriad’'ovatel’ vybudoval 54 vol'noc¢asovych centier.

Asi §tvrtina $tatnych CVC bola zaznamenana v PreSovskom kraji (79) a neceld pitina centier
volného ¢asu bola evidovand v Kogickom (61) a v Zilinskom kraji (55). Nizsi pocet $tatnych
CVC mal sidlo v Banskobystrickom (34), Trnavskom (28), Trenéianskom (25), Nitrianskom
(16) a v Bratislavskom kraji (10).

Sikromné CVC boli zaznamenané najmi v Banskobystrickom (17), Zilinskom (15),
Kosickom (14), Bratislavskom (10), PreSovskom (9) a v Trnavskom kraji (7), pri¢om najmenej
centier volného Casu so sukromnym zriadovatelom bolo evidovanych v Nitrianskom (3)
a v Trenc¢ianskom kraji (1).

Cirkevné CVC boli najéastejiie evidované v PreSovskom kraji (16). Nizi pocet
vol'no¢asovych centier mal sidlo v Kogickom, Zilinskom (zhodne po 9), Trenéianskom (8),
Banskobystrickom (6), Nitrianskom (4) s v Trnavskom kraji (2). Iba v Bratislavskom kraji
eSte stale neexistuje centrum volného ¢asu, ktoré by zriadila cirkev.

Statne CVC mali vyrazni prevahu v kazdom kraji, okrem Bratislavského, kde bol podet
Statnych a sukromnych volno¢asovych centier rovnaky. V Bratislavskom, Trnavskom,
Zilinskom, Banskobystrickom av Kogickom kraji bolo evidovanych viac sikromnych
volnocasovych centier, pricom v Tren¢ianskom, Nitrianskom a Vv PreSovskom kraji mali
prevahu CVC, ktoré patrili cirkevnym zriad’ovatePom. Statne, sukromné a cirkevné
vol'no¢asové centrd boli evidované v kazdom kraji, okrem Bratislavského.

Porovnanie zisteni za roky 2020 a 2021 ukazalo, Ze oproti zisteniam z roku 2020 sa pocet
vol'nogasovych centier znizil o pit (-5, 2020: 443, 2021: 438). V Zilinskom kraji i napriek zlej
situacii vzniklo jedno nové CVC. V Nitrianskom kraji zanikli $tyri volno¢asové centra
a Vv Trnavskom a v Banskobystrickom kraji sa ich pocet znizil o jedno. V Bratislavskom,
Trenc¢ianskom, PreSovskom a v KoSickom kraji neboli zistené Ziadne zmeny.

Podet §tatnych (-3, 2020: 311, 2021: 308) a sikromnych CVC (-3, 2020: 79, 2021: 76) klesol
zhodne o tri a podet cirkevnych CVC stapol o jedno (+1, 2020: 53, 2021: 54).

Zvysenie poctu Statnych vol'noc¢asovych centier bolo zistené v PreSovskom a v Kosickom Kraji
(zhodne +1). CVC zanikli v Nitrianskom (-4) av Trnavskom kraji (-1), zatial o
V Bratislavskom, Tren¢ianskom, Zilinskom a v Banskobystrickom kraji bola evidovana
rovnaka situacia ako v roku 2020.

V roku 2021 nebol vyssi pocet sukromnych vol’'no¢asovych centier zaregistrovany v ziadnom
kraji. V Banskobystrickom, PreSovskom a v KoSickom kraji (zhodne po -1) bol zaznamenany
ich mierny pokles, pricom V Bratislavskom, Trnavskom, Trencianskom, Nitrianskom a Vv
Zilinskom kraji sa situdcia za dané obdobie nezmenila.



V skupine cirkevnych voPno¢asovych centier bol ich narast evidovany len v Zilinskom kraji
(+1), zatial' ¢o v Trnavskom, Tren¢ianskom, Nitrianskom, Banskobystrickom, Presovskom
a v Kosickom Kraji neboli zistené Ziadne zmeny. Opat’ poukazujeme na skuto¢nost’, Ze uz iba
v Bratislavskom kraji neexistuje CVC, ktoré patrilo cirkevnému zriadovatel'ovi.

e Pedagogicki zamestnanci

V roku 2021 pracovalo v CVC na celom Slovensku 5 541 pedagogickych zamestnancov,
pricom vacsinu tvorili Zeny (3 559, muzi: 1 982). Az 3 561 0s0b bolo zamestnanych interne
a viac nez tretina (1 980) patrila k externym zamestnancom centier vol'ného Casu.

Najviac 0sdb zamestnavali CVC v Presovskom (1 406), Kosickom (1 215) a v Zilinskom kraji
(1 068). Menej zamestnancov zabezpeCovalo Cinnost centier volného cCasu
v Banskobystrickom (695), Trencianskom (394), Trnavskom (327), Nitrianskom (225) aVv
Bratislavskom kraji (211).

Asi tri §tvrtiny pedagogickych zamestnancov posobili v tatnych CVC (4 206). UZ omnoho
menej 0s6b vykonavalo tuto ¢innost’ vo vol'noc¢asovych centrach, ktoré zalozil stikromny (719)
alebo cirkevny zriad’ovatel’ (616).

Porovnanie zisteni za roky 2020 a 2021 potvrdilo, ze pocet pedagogickych zamestnancov
Vv jednotlivych krajoch sa znizil o 181 osob (2020: 5 722, 2021: 5 541).

Narast poctu pedagogickych zamestnancov vykazovali centra volného casu so sidlom v
Banskobystrickom (+66), Tren¢ianskom (+47) a v Bratislavskom kraji (+15). ZniZzovanie sa
dotklo najma CVC pdsobiacich v Presovskom Kraji (-185), pric¢om v niZ$ej miere zasiahlo aj
centra volného &asu v Kosickom (-50), Zilinskom (-35), Nitrianskom (-21) a v Trnavskom
kraji (-18).

Z celkového poctu 5 541 pedagogickych zamestnancov patrila vacsina (3 561) k internym
pracovnikom a 1 980 o0s6b zabezpecovalo ¢innost’ vol'nocasovych zariadeni externe.
Znizovanie poétu pracovnikov v CVC sa v roku 2021 tykalo externych zamestnancov (-1 745),
avSak zvysil sa pocet 0s0b, ktoré v centrach vol'ného ¢asu pracovali interne (+1 564).

V roku 2021 zabezpecovalo &innost CVC 3 559 zien a 1 982 muzov. Podrobnejsia analyza dat
potvrdila, Ze vys§i poCet zien bol zaznamenany vo vSetkych krajoch SR. Redukovanie
pracovnych miest sa viac tykalo viac Zien (-133) nez muzov (-48).

Vo vietkych krajoch mali vyraznu prevahu pracovnici §tatnych CVC (4 206). Uz omnoho
menej o0sOb zamestnavali volnoCasové centra patriace sikromnym (719) a cirkevnym
zriad’ovatelom (616).

Oproti zisteniam z roku 2020 bol vyssi pocet pracovnikov zaregistrovany v sikromnych (+20)
a v cirkevnych vol'nocasovych centrach (+52). Znizenie po¢tu pedagogickych zamestnancov sa
tykalo iba §tatnych CVC (-253).

Priemerny pocet pedagogickych zamestnancov v CVC predstavoval v roku 2021 priblizne 13
0s0b. Celoslovensky priemer presiahli iba volno¢asové centra so sidlom Vv Zilinskom,
Presovskom av KosSickom kraji (zhodne po 14). Nizsi priemerny pocet pedagogickych
zamestnancov bol zaznamenany v Banskobystrickom, Trencianskom (zhodne po 12),
Bratislavskom (11), Nitrianskom (10) a v Trnavskom kraji (9).

V roku 2021 sa priemerny poéet zamestnancov v CVC nezmenil (2020 a 2021: zhodne po
13). Vyssi priemerny pocet pedagogickych zamestnancov bol zaregistrovany v Bratislavskom
(2021: 11, 2020: 10), Tren¢ianskom (2021: 12, 2020: 10), Nitrianskom (2021: 10, 2020: 9)



a v Banskobystrickom kraji (2021: 12, 2020: 11). HorSia situacia bola zaznamenana
v Trnavskom (2021: 9, 2020: 10), PreSovskom a v Kosickom kraji (zhodne po 2021: 14, 2020:
15). V Zilinskom kraji (2021 a 2020: zhodne po 14) neboli v priemernom poéte zamestnancov
CVC zistené ziadne zmeny.

e Pravidelna zaujmova ¢innost’

V roku 2021 pracovalo v centrach voI'ného ¢asu 9 831 zaujmovych krizkov. Priemerny pocet
Gitvarov pravidelnej zaujmovej &innosti na jedno zariadenie bol 22. V CVC bolo evidovanych
aj 5 747 zdujmovych krazkov, ktoré boli vedené internymi zamestnancami, ¢o predstavovalo
viac neZ polovicu (58,46%) z celkového poctu utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti.

Najvyssi pocet zaujmovych krazkov bol evidovany v Zilinskom (2 348), Kosickom (1 939),
Presovskom (1 920) av Banskobystrickom kraji (1 103). Nizsi pocet utvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti uvadzali CVC v Trenéianskom (783), Trnavskom (628), Nitrianskom (604)
a v Bratislavskom kraji (506).

Statne volnocasové centra zabezpedili necelé tri §tvrtiny (7 299) Gtvarov pravidelnej zaujmovej
ginnosti. Omnoho nizsi poéet zdujmovych krazkov vytvorili pre deti a mladez CVC patriace
sukromnym (1 629) a cirkevnym zriad’ovatel'om (903).

Porovnanie zisteni za roky 2020 a 2021 ukazalo, Ze klesol pocet titvarov pravidelnej
zaujmovej Cinnosti aZ o 1 343 (2020: 11 174, 2021: 9 831 ) a V roku 2021 sa pocet
zdujmovych krizkov nezvysil v ziadnom kraji. Ich vyrazny pokles bol zisteny v Zilinskom
(-382), Kosickom (-291) a v PreSovskom kraji (-211). MiernejSie znizenie poctu zaujmovych
krizkov sa dotklo CVC posobiacich v Banskobystrickom (-164), Trnavskom (-117),
Nitrianskom (-81), Bratislavskom (-79) a v Tren¢ianskom kraji (-18). Zistené udaje ukazali, Ze
najvyraznej$i pokles utvarov pravidelnej zaujmovej &innosti bol zaznamenany v Zilinskom,
Kosickom av  PreSovskom kraji, pricom najmenej sa dotkol centier voIného casu
V Trenc¢ianskom kraji.

Pokles po¢tu zaujmovych krizkov bol zaznamenany vo vsetkych typoch CVC. Ich
znizovanie najviac zasiahlo Statne centra vol'ného ¢asu (-917), priCom v nizSom rozsahu bolo
zistené aj v stikromnych (-384) av cirkevnych CVC (-42).

Z celkového poctu 9 831 utvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti realizovanych v centrach
vol'ného casu bola vroku 2021 viac nez polovica (5 747-58,45%) vedend internymi
zamestnancami. Tento percentudlny podiel bol prekroceny v Bratislavskom (69,17%),
Trnavskom (60,35%), Tren¢ianskom (61,41%), Banskobystrickom (59,66%) a v PreSovskom
kraji (67,14%), pricom v Nitrianskom (58,61%) a v KoSickom (58,69%) boli zistené len vel'mi
malé percentualne rozdiely. Niz8§i poCet zdujmovych kruzkov, nez uvadzal celoslovensky
priemer, viedli iba stali zamestnanci CVC so sidlom v Zilinskom kraji (40,04%).

Celoslovensky percentualny podiel (58,46%) bol vyrazne prekroceny v cirkevnych (76,74%)
avnizSej miere aj V Statnych centrdch volného casu (60,17%). Vo volnocasovych
centrach patriacich sukromnému zriad’ovatel'ovi (40,64%) bol zisteny vyrazne nizsi podiel
utvarov zaujmovej ¢innosti vedenych internymi zamestnancami nez uvadzal celoslovensky
priemer. Zo zistenych idajov je zrejmé, Ze v tychto CVC mali vo vedeni krazkov vyraznejsiu
prevahu externisti.

Celoslovensky priemerny pocet titvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti pripadajicich na
jedno CVC sa v roku 2021 znizil (2020: 25, 2021: 22). Vol'nocasové centra patriace Statnemu
zriad’'ovatel'ovi (24) zabezpecili pre svojich ¢lenov mierne nadpriemerny pocet zaujmovych



krizkov. V stikromnych (21) a v citkevnych CVC (17) bola ponuka omnoho niZ§ia nez uvadzal
celoslovensky priemer (22).

Z celkového poctu 9 831 zauymovych krazkov bol najvyssi pocCet orientovany na telovychovu,
Sport aturistiku (4 177). Vyrazne niz§i pocet Utvarov pravidelnej zaujmovej Cinnosti bol
zamerany na kultaru, umenie a estetiku (1 977), spolo¢enské vedy (1 025), vyucbu cudzich
jazykov (841) ana prirodné vedy (592). Menej nez 5,0% zaujmovych krazkov bolo
orientovanych na vypocétovu techniku a informatiku (349), pracovno-technicka vychovu (261)
spoloénému prezivaniu volného ¢asu rodi¢ov a deti (129), ekologickej a environmentalnej
vychove (118) alebo inym oblastiam (107).

Porovnanie zisteni za roky 2020 a 2021 ukazalo, ze komparacia po¢tu zaujmovych krazkov
v CVC nie je celkom kompatibilna, pretoze sa tohoroénom vykaze boli zmenené niektoré
oblasti. Boli spojené kruzky zamerané na telovychovu a Sport a turistiku a branné Sporty
a pribudli nové zamerania ako napr. pracovno-technickd vychova a iné oblasti. Hlbsia analyza
dat ukazala, ze po€et iitvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti sa v tomto roku vyrazne znizil
(-1 343, 2020: 11174, 2021: 9 831). Ich vyssi pocet bol zaznamenany iba pri ekologickej
a environmentalnej vychove (+4) a pribudli aj zaujmové kruzky venované pracovno-technickej
vychove (+261) a inym, bliZSie neurCenym oblastiam (+107). NajvyraznejSie klesol pocet
utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti, ktoré boli zamerané na telovychovu, $port a turistiku
(-915). V nizsej miere sa znizil aj po¢et zaujmovych krizkov orientovanych na kultiru, umenie
a estetiku (-366), spolo¢enské vedy (-181), vedu a techniku (-111), vyu€ovanie cudzich jazykov
(-66), prirodné vedy (-49), spolo¢né prezivanie volného Casu rodiCov adeti (-14) a na
vypoctova techniku a informatiku (-13).

Telovychova, Sport a turistika boli v najvys§om poéte rozvijané v centrach vol'ného ¢asu so
sidlom v Trnavskom, Tren&ianskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom, PreSovskom
av KoSickom kraji. Iba v Bratislavskom kraji mali prioritu Utvary pravidelnej zaujmove;j
¢innosti zamerané na kultaru, umenie a estetiku.

V CVC s posobnostou v Tren¢ianskom av Zilinskom kraji sa zdujmové krizky venovali
Vv najnizSom pocte ekologickej a environmentalnej vychove, pricom v PreSovskom kraji boli
V najniz$ej miere zabezpecené Utvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti orientované na spolo¢né
prezivanie vol'ného ¢asu rodicov a deti. V Bratislavskom kraji bola v rovnakom pocte, avsak
len v minimalnej miere venovana pozornost’ zaujmovym kruzkom zameranym na spolo¢né
prezivanie volného casu rodiCov adeti ana iné oblasti. V Trnavskom, Trencianskom,
Banskobystrickom av KoSickom kraji bol evidovany najniz§i pocet ttvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti, ktoré patrili k inym oblastiam.

Obsahové zameranie zaujmovych krazkov vo vztahu K zriad’ovatelovi ukézalo, ze vo
véetkych troch typoch CVC bol ich najvyssi poéet zamerany na telovychovu, $port a turistiku.
Uz omnoho nizsi pocet utvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti sa venoval kultare, umeniu
a estetike, spolo¢enskym vedam, vyucbe cudzich jazykov, prirodnym vedam, vypoctovej
technike a informatike. V statnych a v sikromnych centrach vol'ného casu davali prednost
pracovno-technickej vychove, zatial’ ¢o v cirkevnych CVC bola preferovana veda a technika.
Vsetci traja zriad’ovatelia organizovali v najniz§om pocte Utvary pravidelnej zdujmovej ¢innosti
zamerané na ochranu zZivotného prostredia a environmentalnu vychovu, na spolo¢né prezivanie
vol'ného Casu rodiCov a deti a na iné, bliz§ie neuréené oblasti.



o Clenovia utvarov pravidelnej zaujmovej innosti

Celkovy pocet 9 831 zadujmovych krazkov navstevovalo 143 722 ¢lenov. Priemerny pocet
¢lenov na jeden kruzok bol 15. Vo vysSom pocte sa ich zacastnili chlapci (75 393) nez dievcata
(68 329).

Najvyssi pocet &lenov uvadzali CVC v Zilinskom (38 801), Presovskom (30 270) a v Kogickom
kraji (27 411). Vyrazne niz8i pocet osdb zcastiujucich sa na ¢innosti utvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti bol zaregistrovany v Banskobystrickom (14 976), Trenc¢ianskom (9 758),
Trnavskom (8 512), Nitrianskom (8 182) a v Bratislavskom kraji (5 812).

Dievéata mali miernu prevahu v Bratislavskom, Trnavskom, Tren¢ianskom a v Nitrianskom
kraji. V Zilinskom, Banskobystrickom, PreSovskom a v KoSickom kraji navstevovali zaujmové
krizky CastejSie chlapci.

Svoje zaujmy a konicky v utvaroch pravidelnej zaujmovej ¢innosti vyrazne CastejSie rozvijali
deti, ktoré mali menej nez 15 rokov (116 158) ako starSie osoby (27 564).

V ramci celého Slovenska mali v ¢lenskej zakladni vyrazna prevahu deti mladSie nez 15
rokov, pricom pomerne vyrazné rozdiely vo vztahu k veku boli zaznamenané vo vsetkych
krajoch SR.

Najsilnejsiu ¢lenskua zakladfiu vytvorili Statne volnocasové centra (101 093). Omnoho nizsi
pocet 0s6b navstevoval zaujmové kruzky v CVC so sukromnym (29 231) as cirkevnym
zriad’'ovatel'om (13 398).

Porovnanie zisteni za roky 2020 a 2021 potvrdilo, ze v roku 2021 (143 722, 2020: 162 513)
klesol pocet ¢lenov zaujmovych krizkov vo voI’'noéasovych centrach az o 18 791 osoéb. Z
podrobnejsej analyzy vo vztahu k pohlaviu vyplynulo, ze tutvary pravidelnej zaujmovej
¢innosti prestali ¢astejSie navstevovat’ chlapci (-10 255) nez dievcata (-8 536).

Redukcia poctu cClenskej zédkladne zadujmovych kruzkov sa dotkla vo vyraznej miere deti

mladsich ako 15 rokov (-13 593), pri¢om v skupine starSich 0s6b bolo zistené ich miernejsie
znizenie (-5 198).

ZniZenie poctu ¢lenov zaujmovych kruzkov zaznamenali v roku 2021 nielen §tatne (-11 642),
ale i sikromné (-5 701) a cirkevné centra vol'ného ¢asu (-1 448).

Z uvedenych udajov vyplynulo, Ze negativne zmeny v ¢lenskej zakladni Gtvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti sa v roku 2021 dotkli najmi chlapcov, oséb mladsich ako 15 rokov a ¢lenov,
ktori sa venovali rozvoju svojich zaujmov v Statnych vol'nocasovych centrach. Menej vyrazné
zniZenie €lenskej zakladne bolo zistené u dievcat, osob starSich ako 15 rokov a u deti a mladeze,
ktoré sa na zaujmovej ¢innosti zigastiiovali v sikromnych a v cirkevnych CVC. Tento vyrazny
pokles c¢lenskej zakladne zaujmovych krazkov, ktory moéze byt zapri¢ineny dlhodobou
pandémiou Covid 19 a zatvorenim centier vol'ného Casu, je hodnoteny vel'mi negativne. Je
zrejmé, Ze mnoho deti a mladych l'udi, ktori prestali tieto centrd navStevovat’ je ohrozenych
nielen socidlnou izolaciou, ale i réznymi socidlno-patologickymi javmi, ktoré na Slovensku
existuju. Bolo by potrebné po navrate situacie do bezného Zivota zatraktivnit’ ¢innost’ Gtvarov
pravidelnej zdujmovej ¢innosti v centrach vol'ného Casu tak, aby ich navStevnost’ opét’ stupla.
Avsak na tieto aktivity je potrebné vytvorit’ zamestnancom CVC vyrazne lepSie finanéné
a materidlne podmienky neZ maji v sucasnosti.



Priblizne polovica 0s0b navstevovala ttvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti zamerané na
telovychovu, Sport a turistiku (68 137). Necela patina (24 851) ¢lenskej zakladne preferovala
zaujmové krazky venované kultare, umeniu a estetike a 16 113 ¢lenov vol'no¢asovych centier
sa zaujimalo o spolocenské vedy. Deti a mladez vo vyrazne nizSom pocte navstevovali utvary
pravidelnej zaujmovej ¢innosti orientované na vyucbu cudzich jazykov (10 413), prirodné vedy
(7 890), vypoctovu techniku a informatiku (4 352), pracovno-technicku vychovu (3 681) a na
vedu a techniku (2 959). Najmenej ¢lenov mali zaujmové kriuzky venované spoloénému
prezivaniu vol'ného ¢asu rodicov a deti (1 834), inym, bliz$ie neurCenym oblastiam (1 822) a
ekologickej a environmentalnej vychove (1 670).

Chlapci vyraznejsie preferovali kruzky zamerané na telovychovu, $port a turistiku, zatial’ ¢o
dievcata sa viac zaujimali o kultaru, umenie a estetiku. Diev¢ata vo vy$Som pocte navstevovali
zdujmové utvary venované vyucbe cudzich jazykov, spolo¢enskym vedadm, ekologii,
spoloénému prezivaniu volného Casu rodiCov adeti ainym oblastiam. Chlapci sa viac
zaujimali 0 vedu a techniku a o vypocétovi techniku a informatiku. Obidve skupiny ¢lenov
v rovnakej miere absolvovali tGtvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti orientované na prirodné
vedy ana pracovno-technicka vychovu.

Deti mladsie ako 15 rokov castejSie navstevovali zdujmové kruzky orientované na kultaru,
umenie a estetiku, vyucbu cudzich jazykov, na vypoctovu techniku a informatiku. Osoby
starSie nez 15 rokov sa vo vysSej miere zapojili do Cinnosti Gtvarov pravidelnej zadujmove;j
¢innosti, ktoré sa venovali telovychove, Sportu a turistike, spolo¢enskym vedam a pracovno-
technickej vychove. Obidve skupiny c¢lenov V priblizne rovnakom pocte navstevovali
zaujmové krazky zamerané na prirodné vedy, vedu a techniku, ekologicku a environmentalnu
vychovu, spolo¢né preZivanie vol'ného casu rodicov a deti a na iné oblasti.

V §tatnych voPmocasovych centrach prevladal zaujem klientov o pracovno-technicki
vychovu, spolo¢né prezivanie volného casu rodiCov adeti ao blizSie neurené oblasti.
V stikromnych CVC bol zisteny vyssi zdujem o krazky zameranych na telovychovu, $port
a turistiku a na ekologick a environmentalnu vychovu. V cirkevnych centrach voPného ¢asu
bol evidovany vyssi pocet ¢lenov, ktori navStevovali Utvary pravidelnej zdujmovej ¢innosti
zamerané na vyucbu cudzich jazykov, spoloc¢enské a prirodné vedy, vedu a techniku, kulturu,
umenie a estetiku a na vypoctova techniku a informatiku.

Porovnanie poctu ¢lenov v zaujmovych kruzkoch za roky 2020 a 2021 potvrdilo vyrazny
pokles poctu ¢lenskej zakladne titvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti az 0 18 791 osob
(2020: 162 513, 2021: 143 722).

Narast poctu c¢lenov zaznamenali iba zaujmové krazky zamerané na ekologicku
a environmentalnu vychovu (+97) a pribudli ¢lenovia Gtvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti,
ktora sa orientovala na pracovno-technicku vychovu (+3 681) a na iné¢, blizSie neSpecifikované
oblasti (+1822). ZnizZenie clenskej zakladne sa najviac dotklo kruzkov zameranych na
telovychovu, Sport a turistiku (-11 453) a na kultaru, umenie a estetiku (-5 733). Klesol pocet
Clenov utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti orientovanych na spolo¢enské vedy (-2 499),
vedu a techniku (-1 322), prirodné vedy (-1 301), vyucbu cudzich jazykov (-1 148), vypocétova
techniku a informatiku (-456) a spolo¢né prezivanie vVol'ného ¢asu rodiov a deti (-479). Je
zrejmé, Ze niektoré Cinnosti mohli byt pocas pandémie nahradené v rodinnom prostredi
(spolo¢né vychadzky do prirody, online vyucba a pod.), avsak bolo by dobré, aby sa situacia
zmenila a deti a mladez mohli opét’ prezivat’ svoj volny ¢as spolo¢ne so svojimi rovesnikmi
v zdujmovych krazkoch.



e Prilezitostna zaujmova ¢innost’

V roku 2021 zorganizovali centrd vol'ného Casu spolu 6 313 prilezitostnych podujati. Asi
Stvrtinu z nich zabezpeéili CVC v Bratislavskom kraji (1 536). Nizsi po¢et ob&asnych podujati
zorganizovali aj vol'noasové centra v Zilinskom (858), Presovskom (842), Banskobystrickom
(820), Trencianskom (813) av KoSickom kraji (684). Najmenej prilezitostnych podujati
zabezpecili pre ¢lenov centra vol'ného ¢asu v Trnavskom (473) a v Nitrianskom kraji (287).

Statne centra volného &asu zorganizovali az 5 744 tychto aktivit. Omnoho niz§i podet
prilezitostnych podujati zabezpecili pre svojich ¢lenov sukromné (419) a cirkevné CVC
(150).

Prilezitostné podujatia boli najéastejSiec zamerané na kultGru, umenie a estetiku (2 016),
telovychovu, Sport a turistiku (1 055), spolo¢enské (717) a prirodné vedy (495), vyucbu cudzich
jazykov (445) ana iné, blizsie neuréené oblasti (454). Vyrazne niz$i pocet tychto aktivit bol
venovany vypoctovej technike a informatike (284), spolo¢nému prezivaniu volného casu
rodi¢ov a deti (282), vede a technike (281), ekologickej a environmentalnej vychove (181)
a pracovno-technickej vychove (103).

Centra vol'ného ¢asu v Bratislavskom, Trnavskom a v Tren¢ianskom Kraji zrealizovali najviac
prilezitostnych podujati zameranych na kultGru, umenie a estetiku, zatial' ¢o v Zilinskom,
Banskobystrickom, PreSovskom a v Nitrianskom kraji boli najcastejSie organizované tieto
aktivity venované telovychove, Sportu a turistike. V KoSickom kraji bola Vv ramci
prilezitostnych podujati preferovana vyucba cudzich jazykov.

V Trnavskom, Tren¢ianskom, Nitrianskom, Banskobystrickom, PreSovskom a v KoSickom
kraji boli tieto podujatia v najnizSom poc¢te zamerané na vypoctova techniku a informatiku.
V Zilinskom kraji bolo najmenej aktivit venovanych pracovno-technickej vychove, pric¢om
v Bratislavskom kraji bol evidovany len minimalny pocet prilezitostnych aktivit zameranych
na ochranu Zivotného prostredia.

Vsetky tri typy centier vol'ného Casu najviac preferovali prilezitostné podujatia zamerané na
kultiiru umenie a estetiku. Statne CVC v najniZz§om poéte organizovali tieto aktivity venované
pracovnej a technickej vychove, zatial ¢o sukromné centra venovali minimalnu pozornost’
prileZitostnym aktivitim orientovanym na in€, blizSie neurcené oblasti. V cirkevnych centrach
vol'ného ¢asu bola evidovana len jedna takato aktivita zamerana na vyucbu cudzich jazykov,
pricom v nich neboli organizované ziadne prilezitostné podujatia venované pracovno-
technickej vychove, vypoctovej technike a informatike.

Porovnanie zisteni za roky 2020 (14 694) a 2021 (6 313) potvrdilo, ze vol'no¢asové centra
zrealizovali v tomto roku az 0 8 381 prilezitostnych podujati menej nez v minulom roku.

Vyraznejsi pokles poétu prilezitostnych podujati zaznamenali §tatne (-6 714) a cirkevné CVC
(-1 046). V sukromnych centrach vol’'ného ¢asu (-621) bolo zaregistrované najmiernejSie
znizenie poctu aktivit, ktoré sa v CVC konali len obcas.

Oproti zisteniam z roku 2020 pribudli v ramci zmien vo vykaze prilezitostné aktivity
zamerané na pracovno-technicki vychovu (+103) a zvySil sa pocet podujati venovanych
vypoctovej technike a informatike (+157).

Zaroven bol zisteny najvyraznejsi pokles prilezitostnych aktivit zameranych na telovychovu,
Sport a turistiku (-3 753), spoloc¢enské vedy (-1 736) a na kultaru, umenie a estetiku (-985).
MiernejSie zniZenie poctu prilezitostnych podujati bolo zaznamenané pri aktivitdch



orientovanych na iné oblasti (-635), spolo¢né prezivanie volného ¢asu rodi¢ov a deti (-524),
vyucbu cudzich jazykov (-401), prirodné vedy (-257), ekologicku a environmentalnu vychovu
(-196) a na vedu a techniku (-154).

o Utastnici prileZitostnej zaujmovej ¢innosti

Prilezitostnych podujati sa zacastnilo 238 555 0s6b. Tymito aktivitami oslovili deti a mladez
najmi volnodasové centra so sidlom v Trenéianskom (62 763), Zilinskom (37 019),
Banskobystrickom (36 358), Kosickom (30 866), Presovskom (28 727), Trnavskom (21 497),
Bratislavskom (13 093) a v Nitrianskom kraji (8 232).

Prilezitostné aktivity absolvovali ¢astejSie dievcata (131 194) nez chlapci (107 361). Dievcata
sa na tychto aktivitach zGcastnili vo vy$Som pocte v kazdom kraji, okrem Kosického, kde bol
pocet ucastnikov priblizne rovnaky.

V skupine ucastnikov prilezitostnych podujati mali vyrazni prevahu clenovia Statnych
vol'nocasovych centier (214 735). Omnoho niz§i pocéet 0sdb sa do ob&asnych podujati zapojil v
sukromnych (15 554) a v cirkevnych CVC (8 266). V §tatnych a cirkevnych volno¢asovych
centrach mali prevahu dievéata, pric¢om v sikromnych CVC sa prileZitostnych podujati
zucastnil vyssi pocet chlapcov.

Ugastnikov prileZitostnych podujati najviac zaujimali aktivity orientované na kultaru, umenie
a estetiku (55 910). Uz omnoho menej 0sdb sa zcastnilo obcasnych akcii zameranych na
telovychovu, Sport a turistiku (36 749), spolo¢né prezivanie vol'ného Casu rodicov a deti
(33228), spolocenské (25 432) a prirodné vedy (23 267). Ucastnikov prileZitostnych aktivit
V niz8ej miere zaujali akcie orientované na bliZSie neurcené oblasti (16 591), vyucbu cudzich
jazykov (14 467), pracovno-technicktl vychovu (13 124), vedu a techniku (9 859), ekologiu
a environmentalistiku (8 606) a na vypoctovu techniku a informatiku (1 322).

V Zilinskom a v Banskobystrickom kraji absolvovali deti a mladez najéastejsie prilezitostné
podujatia orientované na telovychovu, Sport a turistiku. V Bratislavskom, Trnavskom av
PreSovskom kraji bol zisteny najvySs$i poCet ucastnikov obcasnych aktivit zameranych na
kultaru, umenie a estetiku, pricom Vv Nitrianskom kraji mali prioritu prilezitostné podujatia
orientované na spolocenské vedy. V Kosickom kraji bola preferovana vyucba cudzich jazykov,
zatial’ ¢o v Trenc¢ianskom kraji prevladali aktivity venované spoloénému prezivaniu vol'ného
casu rodiCov a deti.

V Trnavskom, Tren¢ianskom, Banskobystrickom, PreSovskom a v KoSickom kraji ¢lenov
volnocasovych centier najmenej zaujali prilezitostné podujatia zamerané na vypocétovi
techniku a informatiku, pri¢om v Zilinskom kraji boli na okraji zaujmu akcie zamerané na int,
blizS§ie neureni oblast. V Bratislavskom kraji venovali len minimalnu pozornost
prilezitostnym podujatiam orientovanym na ekoldgiu a environmentalistiku, zatial' o
V Nitrianskom kraji rovnako podcenili pracovnu a technickt vychovu.

V statnych a Vv cirkevnych centrach volného c¢asu bol zaznamenany najvy$§i zaujem O
prileZitostné podujatia zamerané na kultiru umenie a estetiku, zatial’ ¢o v sikromnych CVC
absolvovalo najviac osob tieto aktivity venované telovychove, Sportu a turistike. V Statnych
a v sutkromnych centrach vol'ného Casu bola zistend najnizSia navStevnost’ prileZitostnych
podujati zameranych na vypoétovu techniku a informatiku, pri¢om v cirkevnych CVC bol
evidovany najnizsi pocet ti€astnikov akcii orientovanych na prirodné vedy.



Porovnanie tudajov za roky 2020 a 2021 ukazalo, ze pocet ucastnikov prilezitostnych
podujati klesol az o 339 828 0sob (2021: 238 555, 2020: 578 383).

ZnizZenie poctu absolventov prilezitostnych aktivit, bolo zaregistrované vo vsetkych krajoch.
Ich najvyraznejsi pokles bol zisteny v Zilinskom kraji (-86 693). Miernejsie zniZenie po&tu
ucastnikov tychto podujati bolo zaregistrované v Kosickom, (-50 402), PreSovskom (-47 944),
Trnavskom (-45 798), Banskobystrickom (-43 742), Nitrianskom (-36 607) a v Tren¢ianskom
kraji (-23 298). V Bratislavskom kraji sa pocet 0sob, ktoré absolvovali prilezitostné aktivity
realizované v CVC, znizil o 5 344 0sob.

Do aktivit, ktoré sa v CVC konali nepravidelne, sa v roku 2021 zapojil omnoho nizsi podet
dievéat (-177 031) aj chlapcov (-162 797).

Najvyraznejsi pokles poctu ucastnikov prilezitostnych podujati zaregistrovali Statne centra
volného ¢asu (-280 103), pricom v sikromnych (-23 723) a v cirkevnych CVC (-36 002) bol
zisteny omnoho niz§i pokles poctu 0sob, ktoré absolvovali prilezitostné aktivity.

Prezentované zistenia potvrdili, ze v roku 2021 bolo znizenie poétu i¢astnikov prileZitostnych
aktivit zaznamenané najmé u diev€at a u Clenov Statnych centier volného casu. Omnoho
miernej$i pokles bol evidovany u chlapcov, ¢lenov sukromnych a cirkevnych CVC.

Zistené udaje potvrdili, Ze sa zvysil iba pocet ucastnikov prilezitostnych podujati zameranych
na prirodné vedy (+69) a zmenou vykazu pribudli deti a mladez, ktoré absolvovali aktivity
venované pracovno-technickej vychove (+13 124). Najviac klesol pocet 0sob, ktoré sa zapojili
do obcasnych podujati zameranych na telovychovu, Sport a turistiku (-142 352), kultaru,
umenie a estetiku (-92 515) a na spolocenské vedy (-60 113). V niz$ej miere sa znizil aj pocet
ucastnikov prilezitostnych aktivit, ktoré sa venovali spolo¢nému prezivaniu volného Casu
rodicov a deti (-20 476), inym, blizSie neSpecifikovanym oblastiam (-14 908), vyucbe cudzich
jazykov (-11 703), ekologii a environmentalistike (-5 471), vede a technike (-4 268), vypoctove;j
technike a informatike (-1 215).

e Vikendové podujatia

V roku 2021 bolo zrealizovanych 1 212 podujati, ktoré sa konali pocas sob6t a nediel’. Najviac
z nich zabezpecovali CVC so sidlom v Bratislavskom (300) a v Presovskom kraji (254). Nizsi
podet vikendovych aktivit bol zaznamenany v centrach volného ¢asu v Zilinskom (158),
Nitrianskom (137), Banskobystrickom (104) av Kosickom kraji (100). Najmenej tychto
podujati bolo evidovanych v Trenéianskom (88) a v Trnavskom kraji (71).

Statne volno¢asové centra zrealizovali az 1 005 podujati konanych pocas sobdt a nediel.
Omnoho nizsi pocet tychto aktivit zorganizovali pre svojich ¢lenov CVC patriace sukromnym
(164) a cirkevnym zriad’ovatelom (43).

Vikendové podujatia boli najéastejSie zamerané na kultiru, umenie a estetiku (485) ana
telovychovu, Sport a turistiku (415). Vyrazne nizs§i pocet tychto aktivit bol orientovany na
spolocenské vedy (71), spolo¢né prezivanie volného ¢asu rodicov a deti (68), iné, blizsie
nespecifikované oblasti (44), vyucbu cudzich jazykov (39), prirodné vedy (33), ekologickt
a environmentalnu vychovu (24), vedu a techniku (15), pracovno-technicka vychovu (14) a na
vypoctovi techniku a informatiku (4).

V CVC so sidlom v Trnavskom, Tren¢ianskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom,
Presovskom a v Kosickom kraji boli pocas sobdt a nediel’ najéastejSie organizované aktivity
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zamerané na telovychovu, $port a turistiku. Iba v Bratislavskom kraji bolo najviac vikendovych
podujati venovanych kultare, umeniu a estetike.

V Trnavskom a v Trenc¢ianskom Kkraji boli tieto aktivity v najniZSom pocéte zamerané na
vyucbu cudzich jazykov. V Nitrianskom a v PreSovskom kraji bola na okraji zaujmu vypoctova
technika a informatika, zatial’ ¢o v Zilinskom kraji sa najmene;j tychto podujati orientovalo na
pocas sobdt anediel venovanych Vrovnakom pocte spoloCenskym vedam, spolocnému
prezivaniu vol'ného ¢asu rodi¢ov a deti a inym oblastiam. V Banskobystrickom kraji bola len
minimalna pozornost’ zamerana na vyucbu cudzich jazykov, ekologiu a environmentalistiku,
zatial' ¢o v KoSickom Kkraji boli na okraji zaujmu vikendové podujatia venované vede
a technike a inym, blizSie neurCenym oblastiam.

V Nitrianskom, Zilinskom aV Prefovskom Kkraji boli realizované vikendové aktivity
zamerané na vSetky spomenuté oblasti. V Banskobystrickom a v Kosickom kraji nevenovali
v ramci sobdt a nediel’ pozornost’ vypoctovej technike a informatike, pricom v Tren¢ianskom
kraji neboli vobec evidované vikendové Cinnosti orientované na vedu, techniku, vypoctovia
techniku a informatiku. V Bratislavskom kraji neboli cez soboty a nedele vobec realizované
aktivity zamerané na vyucbu cudzich jazykov, prirodné vedy, vedu a techniku, pracovno-
technicku vychovu, ekoldgiu a environmentalistiku, vypoétovl techniku a na informatiku.
V Trnavskom Kkraji nebolo zorganizované ziadne vikendové podujatie venované prirodnym
vedam, vede atechnike, pracovno-technickej vychove, ekologii a environmentalistike,
vypoctovej technike a informatike a inym, blizSie neur¢enym oblastiam.

V centrach volného ¢asu boli vroku 2021 najviac preferované vikendové podujatia
orientované na kultaru, umenie aestetiku ana telovychovu, Sport a turistiku, pricom
Vv niektorych krajoch v rdmci tychto aktivit nebola venovana pozornost’ vyucbe cudzich
jazykov, prirodnym vedam, vede a technike, pracovno-technickej vychove, ekologii
a environmentalistike, vypoctovej technike ainformatike, pripadne inym, blizsie
nespecifikovanym oblastiam.

Statne a sikromné CVC preferovali podas sobot a nediel’ aktivity zamerané na kultiru, umenie
a estetiku, pricom v cirkevnych vol'nocasovych centrach mali prioritu tieto podujatia venované
telovychove, Sportu a turistike.

V statnych CVC boli vikendové aktivity v najniz§om poéte zamerané na vypo&tovii techniku
a informatiku, pricom v centrach volného casu s cirkevnym zriadovatelom boli na okraji
zaujmu prirodné vedy a vyuéba cudzich jazykov. V sikromnych CVC bol najniz§i pocet aktivit
realizovanych pocas sobot a nediel' venovanych v rovnakom pocte prirodnym vedam, vede
a technike, ekologickej a environmentalnej vychove a inym oblastiam.

V §tatnych centrach voP’ného ¢asu venovali pozornost' vSetkym spomenutym oblastiam,
zatial' ¢o v sikromnych CVC nebola zrealizovana Ziadna vikendové aktivita zamerana na
pracovno-technicki  vychovu. V centrach volného c¢asu s cirkevnym zriad’ovatelom
nevenovali vOobec pozornost vede a technike, pracovno-technickej vychove, vypoctovej
technike a informatike a inym, blizsie neur¢enym oblastiam.

Porovnanie udajov za roky 2020 (1 956) a 2021 (1 212) potvrdilo zniZenie poctu
vikendovych aktivit (-744). Ich narast bol zisteny najma v Bratislavskom (+245) a v nizsej
miere aj v Nitrianskom kraji (+34). ZniZenie podujati konanych pocas sobdt a nediel’ uvadzali
Vv najvyssej miere CVC so sidlom v Kogickom (-240) a v Zilinskom kraji (-229). Miernejsi
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pokles vikendovych podujati bol zisteny Vv centrach vol'ného ¢asu v Banskobystrickom (-159),
Presovskom (-140), Trnavskom (-128) a v Tren¢ianskom kraji (-127).

Pokles poc¢tu vikendovych podujati bol evidovany vo vSetkych troch typoch centier vol'ného
Casu. Ich najvyraznejSie zniZenie zaznamenali §tatne vol’nocasové centra (-579). Omnoho
miernejsi pokles podtu aktivit realizovanych pocas sobot a nediel’ bol evidovany v CVC so
sukromnym (-81) a s cirkevnym zriad’ovatel'om (-84).

Udaje zistené v roku 2021 potvrdili zvySenie podtu aktivit realizovanych v ramci sob6t
a nediel’ zameranych na vyucbu cudzich jazykov (+25) a na prirodné vedy (+4). Zmeny vo
vykaze spdsobili aj narast poctu tychto podujati orientovanych na pracovno-technickl vychovu
(+14).

Najvyraznejsie klesol pocet vikendovych podujati venovanych telovychove, Sportu a turistike
(-513) aspolocenskym vedam (-121). V nizSej miere sa znizil aj pocet tychto aktivit
zameranych na spolo¢né prezivanie volného ¢asu rodicov adeti (-76), kultiru, umenie
a estetiku (-40), iné, blizSie neurcené oblasti (-17) ana vedu a techniku (-14). Najmiernejsi
pokles poétu podujati konanych pocas sobdt anediel’ bol zaregistrovany pri ekologickej
a environmentalnej vychove (-4), vypoctovej technike a informatike (-2).

e Letné tabory

V roku 2021 bolo vo vol'noCasovych centrach zabezpecenych 862 letnych taborov. Najvyssi
pocet zorganizovali CVC so sidlom v Zilinskom kraji (146). Pomerne $irokii ponuku letnych
tdborov zabezpec€ili aj volnocasové centrda v PreSovskom (135), Banskobystrickom (129),
Kosickom (110) av Trenc¢ianskom kraji (104). Najmenej letnych taborov zrealizovali
zamestnanci CVC v Nitrianskom (84), Trnavskom (82) a v Bratislavskom kraji (72).

Z celkového poctu 862 letnych taborov sa len 6 (0,69%) konalo v zahrani¢i. Z tohto poctu
zorganizovali az tri tabory zamestnanci CVC v PreSovskom kraji a jeden zahrani¢ny letny
tabor bol zabezpeceny v Trnavskom, Zilinskom a v Banskobystrickom kraji. V Bratislavskom,
Trenc¢ianskom, Nitrianskom a v KoSickom kraji nebol uvedeny ani jeden letny tabor konany
Vv zahrani¢i.

Viac nez tri $tvrtiny letnych taborov boli zrealizované v §tatnych CVC (717). Omnoho niZsi
pocet letnych taborov zabezpecili pre svojich ¢lenov centra vol'ného ¢asu S0 sikromnym (96)
a s cirkevnym (49) zriad'ovatel'om.

Az §tyri zahraniéné letné tabory boli zabezpedené zamestnancami $tatnych CVC a dva
organizovali pracovnici sikromnych centier vol'ného ¢asu. V cirkevnych CVC nebol v roku
2021 zrealizovany ani jeden letny tabor, ktory by sa konal v zahrani¢i.

Porovnanie udajov za roky 2020 a 2021 potvrdilo, ze zamestnanci vol'nocasovych centier
zorganizovali v roku 2021 (862, 2020: 762) 0 100 letnych taborov viac nez vlani. Svoju
ponuku zniZili iba CVC v Nitrianskom kraji (-22). Vy3§i poéet letnych taborov bol
zaznamenany najma v centrach vol'ného ¢asu s posobnostou v Presovskom (+33), Trnavskom
(+25) a v Banskobystrickom kraji (+23). MiernejSie navySenie poctu letnych taborov bolo
zistené v CVC so sidlom v Kogickom (+15), Zilinskom (+14), Trendianskom (+8)
a v Bratislavskom kraji (+4).

11



VysSsi pocet letnych taborov bol zaregistrovany vo vSetkych troch typoch tychto zariadeni.
Omnoho viac letnych taborov bolo evidovanych v Statmych (+89) av nizSej miere aj
v cirkevnych (+7) a v sikromnych CVC (+4).

e Organiza¢né zabezpecenie letnych taborov
Cinnost’ letnych taborov vo vol'no¢asovych centrach v roku 2021 organizacne zabezpeCovalo
1 161 zamestnancov, priCom az 987 z nich malo pedagogické vzdelanie.

Najviac 0sob, ktoré organizovali letné tabory, uvadzali CVC v Kosickom (255) a v Zilinskom
kraji (208). Nizsi pocet tychto zamestnancov bol zaznamenany v centrach vol'ného Casu so
sidlom v Banskobystrickom (177), PreSovskom (160), Tren¢ianskom (120), Nitrianskom (104),
Trnavskom (85) a v Bratislavskom kraji (52).

Aj najvyssi pocet pracovnikov s pedagogickym vzdelanim uvadzali volnocasové centra
v Kosickom (208) a v Zilinskom kraji (190). Nizi po&et tychto 0osob dohliadal na deti a mladez
Vv letnych taboroch v Banskobystrickom (150), Presovskom (128), Tren¢ianskom (109),
Nitrianskom (80), Trnavskom (75) a v Bratislavskom kraji (47).

Najvyssi pocCet zamestnancov, ktori dohliadali na taborovi ¢innost’, bol zisteny v $tatnych
CVC (935). Omnoho nizsi pocet osdb, ktoré sa venovali tejto préci, bol evidovany vo
vol'no¢asovych centrach so sukromnym (139) a s cirkevnym zriad’ovatel’om (87).

Zamestnanci s pedagogickym vzdelanim najéastejSie zabezpecovali taborovu cinnost’
v §tatnych centrach volného ¢asu (797). V sukromnych (108) av cirkevnych CVC (82)
realizovalo tieto aktivity omnoho menej 0s6b s pedagogickym vzdelanim.

Porovnanie udajov za roky 2020 a 2021 ukazalo, ze v roku 2021 zabezpecovalo letné tabory
vCVC az o 325 zamestnancov menej nez vlani (2020: 1486, 2021: 1 161). Pocet
zamestnancov, ktori organiza¢ne zabezpeCovali Cinnost' letnych taborov stdpol najma
v Kosickom (+62) a v minimalnej miere aj v Trnavskom kraji (+1). Nizsi po¢et pracovnikov
Vv taboroch, ktoré organizovali centra volného Casu, bol v najvyssej miere evidovany v
Trencianskom kraji (-144). Ich zniZenie bolo zistené aj v Nitrianskom (-69), Presovskom (-64),
Bratislavskom (-59), Zilinskom (-35) a v Banskobystrickom kraji (-17).

V roku 2021 (987) zabezpecovalo letné tabory v CVC 0 80 zamestnancov s pedagogickym
vzdelanim menej nez v roku 2020 (1 067). Vyssi pocet pedagogickych pracovnikov, ktori
organizane zabezpecovali ¢innost’ letnych taborov, bol zaregistrovany v KoSickom (+72)
anizSom pocte aj v Trnavskom (+14) av Banskobystrickom kraji (+7). Nizs$i pocet
zamestnancov s pedagogickym vzdelanim, ktori sa v letnych taboroch starali o deti a mladez,
bol zaznamenany najmi v Trenéianskom kraji (-97). Ich miernej$i pokles vykazovali aj CVC
v Nitrianskom (-32), Presovskom (-24), Bratislavskom (-16) a v Zilinskom kraji (-4).

ZniZovanie po¢tu zamestnancov, ktori organiza¢ne zabezpecovali ¢innost’ letnych taborov
letnych najviac zasiahlo $tatne (-336) a vo vyrazne nizSej miere aj sukromné centra vol'ného
Casu (-5). Zvysenie po¢tu zamestnancov v letnych taborov uvadzali iba cirkevné CVC (+16).

Niz§i pocet zamestnancov s pedagogickym vzdelanim, ktori organizane zabezpecovali
¢innost’ letnych taborov, bol zaznamenany iba v §tatnych centrach volného ¢asu (-107).
Mierne navysenie po¢tu pedagogickych pracovnikov, ktori sa v letnych taboroch starali o deti
a mladez, evidovali nielen cirkevné (+19), ale aj siikromné CVC (+8).
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o Utastnici letnych taborov

V roku 2021 sa v letnych taboroch, ktoré organizovali centra vol'ného Casu, odrekreovalo
priblizne 26 016 udastnikov. Tieto osoby najéastejsie uvadzali CVC v Kosickom (4 735),
Presovskom (4 540) a v Zilinskom kraji (4 294). Niz§i podet G&astnikov letnych taborov bol
zaznamenany v Trenéianskom (3 775), Banskobystrickom (3 487), Trnavskom (2 000),
Nitrianskom (1 931) a v Bratislavskom kraji (1 254).

Az 20 607 o0sob vyuzilo ponuku Statnych vol'noCasovych centier. Omnoho nizsi pocet deti
amladych Tudi absolvoval letne tabory realizovane v sikromnych (3 255) av cirkevnych
CVC (2 154).

Letnych taborov v zahrani¢i sa vroku 2021 zacastnilo 99 deti a mladych P'udi. Necela
polovica z nich bola zaznamenana v Trnavskom kraji (48). Vyrazne nizsi pocet Gcastnikov
zahraniénych letnych taborov bol evidovany v PreSovskom (25), Banskobystrickom (20)
av Zilinskom kraji (6). V Bratislavskom, Tren¢ianskom, Nitrianskom a v Kosickom Kraji
nebol zaregistrovany Ziadny G¢astnik zahrani¢nych letnych taborov.

V zahrani¢nych letnych taboroch sa rekreovali najma ¢lenovia siikromnych (54) a §tatnych
(45) vol'mocasovych centier, pricom v cirkevnych CVC nebol zaznamenany ani jeden
absolvent letného tabora konaného v zahranici.

Porovnanie poctu ucastnikov letnych taborov za roky 2020 (26 906) a 2021 (26 016)
potvrdilo zniZenie ich po¢tu az o 890 osob.

ZvySenie poctu absolventov letnych tdborov uvadzali centrd volného casu so sidlom
v Banskobystrickom (+735), KoSickom (+581), PreSovskom (+476) av Trnavskom Kraji
(+386). Najvyraznejsi pokles poctu ucastnikov letnych taborov bol evidovany v Tren¢ianskom
kraji (-2 626) a v nizej miere aj v Zilinskom (-237), Nitrianskom (-203) a v Bratislavskom kraji

(-2).

ZvySenie poctu ucastnikov letnych tdborov vykazovali najmé cirkevné (+183) a Vv nizSej miere
aj sukromné centra volné¢ho Casu (+48). Ich vyrazné zniZenie bolo zaznamenané len
v §tatnych CVC (-1 121).

Porovnanie poctu ucastnikov zahrani¢nych letnych taborov za roky 2020 (30) a 2021 (99)
potvrdilo zvySenie ich po¢tu o 69 osdb. Narast poctu absolventov letnych tdborov konanych
Vv zahrani¢i uvadzali najmé centrd vol'ného Casu so sidlom v Trnavskom (+48), PreSovskom
(+20), Zilinskom (+5) a v Banskobystrickom kraji (+3). Len mierny pokles poétu uéastnikov
tychto taborov bol evidovany v Kosickom (-3), Bratislavskom a v Trenc¢ianskom kraji (zhodne
po -2), pricom iba v Nitrianskom kraji sa situdcia nezmenila (0).

Zvysenie poctu ucastnikov zahrani¢nych letnych taborov vykazovali sikromné (+51) a §tatne
centra vol’ného ¢asu (+18). V cirkevnych CVC sa situacia za roky 2020 a 2021 nezmenila

(0).

e Metodicka ¢innost’

V roku 2021 bolo v ramci metodickej ¢innosti zrealizovanych 1 549 podujati. Az 1 107 aktivit
sa konalo priamo vo vol’nocasovych centrach anecela tretina (442) metodickych Cinnosti
prebiehala v inom zariadeni.
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V ramci celkovej metodickej Cinnosti bola viac nez polovica vzdeldvacich podujati
zorganizovanych v TrenCianskom kraji (849). Vyrazne niz$i pocet tychto aktivit bol
zaznamenany v Banskobystrickom (146), Trnavskom (134), KoSickom (115), Nitrianskom
(103) av Presovskom kraji (96). Najmenej metodickych &innosti uvadzali CVC so sidlom
v Zilinskom (71) a v Bratislavskom kraji (35).

Viac ako polovicu metodickych ¢innosti vo svojom zariadeni (1 107) realizovali zamestnanci
CVC v Trenéianskom kraji (624). Vo vyrazne nizSom poéte boli tieto aktivity zabezpedené
v centrach volného ¢asu s pdsobnostou v Trnavskom (107), Nitrianskom (98),
Banskobystrickom (97), Presovskom (59), Kogickom (47), Zilinskom (43) a v Bratislavskom
kraji (32).

Viac ako polovicu metodickych &innosti realizovanych priamo v CVC tvorili konferencie
a sympozia (625), pricom seminare, odborné kurzy (293) a prednasky (189) boli v tychto
zariadeniach realizované vo vyrazne niz$ej miere.

V ramci metodickych podujati konanych priamo v zariadeni mali v Trnavskom,
Trenc¢ianskom a v Nitrianskom Kkraji prioritu konferencie asympoézia. V Bratislavskom,
Banskobystrickom a v KosSickom kraji viac preferovali seminare a odborné kurzy, pricom
v Zilinskom a v PreSovskom kraji boli &astejsie zabezpedené prednasky. Ako uz bolo uvedené,
vV Bratislavskom, Zilinskom, Banskobystrickom a v Kogickom kraji sa v ramci metodickych
aktivit nekonali ziadne konferencia a sympo6zia.

Prednasky mimo svojho zariadenia (442) absolvovali najcastejSie zamestnanci
volnoCasovych centier v Trencianskom kraji (225). Nizsi poCet tychto vzdelavacich podujati
bol evidovany v Kosickom (68), Banskobystrickom (49), Presovskom (37), Zilinskom (28)

av Trnavskom kraji (27). Najnizsi pocet vzdelavacich podujati konanych mimo CVC bol
zaregistrovany vV Nitrianskom (5) a v Bratislavskom kraji (3).

A7 86,19% metodickych cinnosti realizovanych v inom zariadeni tvorili seminare a odborné
kurzy (381), zatial ¢o prednasky (41) a konferencie asympézia (20) boli vramci
metodickych podujati konanych mimo CVC evidované vo vyrazne niZSej miere.

V ramci metodickych podujati realizovanych vinom zariadeni boli v Trnavskom,
Tren&ianskom, Zilinskom, Banskobystrickom, Presovskom a v Kosickom kraji preferované
seminare a odborné kurzy. V Nitrianskom kraji boli v rovnakom pocte zabezpecené seminare,
odborné kurzy, konferencie asympoézia, pricom v Bratislavskom  kraji boli CastejSie
zrealizované prednasky. V Trnavskom kraji boli vramci metodickych podujati v inom
zariadeni uvadzané iba seminare a odborné kurzy, zatial’ ¢o v Bratislavskom kraji sa konali len
prednasky. V Trencianskom a Vv KoSickom kraji nebola evidovana ziadna konferencia ani
sympozium.

V Bratislavskom, Trnavskom, Tren&ianskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom a v
Presovskom kraji mali vyraznejSiu prevahu vzdelavacie aktivity realizované priamo v centre
vol'ného ¢asu. V Kosickom Kkraji bol evidovany vyssi pocet metodickych podujati konanych
V inom zariadeni.

V ramci metodickej c¢innosti bol najvyssi pocet aktivit zaregistrovany v Statnych

volnogasovych centrach (1 317). Omnoho niZ§i podet tychto podujati bol zisteny v CVC so
sukromnym (167) a s cirkevnym (65) zriad’ovatel'om.
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Najviac metodickych aktivit realizovanych priamo v zariadeni uvadzali Statne volnocasové
centra (933). Omnoho nizsi pocet tychto vzdelavacich podujati bol evidovany v sukromnych
(118) a v cirkevnych CVC (56). V §tatnych centrach volného ¢asu boli najéastejsie uvadzané
konferencie a sympdzia, pricom v sikromnych a v cirkevnych CVC mali prioritu seminare
a odborné kurzy.

V statnych a Vv sukromnych centrach vol'ného c¢asu boli Vv ramci metodickych podujati
konanych mimo zariadenia najCastejSie uvadzané seminare a odborné kurzy, pricom
v cirkevnych CVC sa viac venovali prednaskam.

V §tatnych, sikromnych aj v cirkevnych CVC bol zaznamenany vyssi poéet metodickych
podujati realizovanych priamo v centre nez pocet vzdelavacich aktivit, ktoré boli realizované
V inom zariadeni.

Porovnanie metodickej ¢innosti ukazalo, ze v roku 2021 (1 549) bolo vo vol'no¢asovych
centrach  zrealizovanych az 01 167 metodickych ¢innosti viac nez v roku 2020 (382).
Vyrazne vyssi pocet tychto podujati zorganizovali zamestnanci CVC v Trenéianskom kraji
(+740). Miernejsie navysenie vzdelavacich podujati bolo zaznamenané v Trnavskom (+119),
Banskobystrickom  (+92), Kogickom (+70), Pre$ovskom (+60), Zilinskom (+36),
Bratislavskom a v Nitrianskom kraji (zhodne po +25).

V roku 2021 vyrazne stiupol pocet metodickych c¢innosti realizovanych priamo vo
volnoc¢asovom centre (+869) azvySil sa aj pocet vzdelavacich aktivit zabezpecenych
mimo CVC (+298).

ZvySenie poétu metodickych podujati bolo v najvyssej miere zistené v §tatnych CVC (+998),
pricom ich miernejSie navySenie bolo zaznamenané v sukromnych (+131)
aV cirkevnych centrach vol'ného ¢asu (+38).

ZvySenie poctu vzdelavacich aktivit konanych priamo Vv zariadeni bolo zaznamenané najma
v §tatnych (+734) centrach volného &asu, zatial' o sikromné (+91) cirkevné CVC (+44)
uvadzali ich miernej$i narast. V skupine metodickych aktivit realizovanych vinom
zariadeni bolo zistené vyrazne navySenie v Statnych centrach vol'ného Casu (+264). Sikromné
CVC (+40) zaznamenali ich vyrazne niZ&i nérast, pri¢om je zaujimavé, Ze v cirkevnych
vol'nocasovych centrach bolo evidované mierne zniZenie (-6).

e Adresat metodickej ¢innosti

Adresatom metodickych podujati boli najméd zamestnanci centier vol'ného ¢asu (523), ucitelia
a vychovavatelia (520) a veduci zaujmovych kruzkov (407). Vzdelavacie aktivity boli v nizSom
pocte ur¢ené aj pre sikromné osoby (58) a pre zamestnancov inych organizacii (41).

.....

zorganizované centrach vol'ného Casu s posobnost'ou Vv Tren¢ianskom a v Banskobystrickom
kraji. Najmenej moZnosti zi€astnit’ sa na vzdelavacich podujatiach mali adresati metodickych
¢innosti v Bratislavskom kraji.

Statne vol'nocasové centra zabezpeCili najviac metodickych podujati urenych pre
zamestnancov CVC, pracovnikov inych organizacii, ucitelov a vychovavatel'ov a pre veducich

utvarov pravidelnej zdujmovej Cinnosti. Vzdelavaniu stikromnych os6b bola venovana
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priblizne rovnaka pozornost v $tatnych ajv sukromnych CVC. Volnodasové centrd so
siukromnym zriad’ovatel'om zrealizovali viac metodickych aktivit uréenych pre zamestnancov
CVC a inych organizacii, sikromné osoby, pedagdgov a pre vedticich zaujmovych krazkov neZ
vol'noCasové centrd patriace cirkevnému zriad’ovatelovi, kde bolo preferované vzdelavanie
zamestnancov CVC.

Seminare a odborné kurzy boli organizované predovsetkym pre ucitelov a vychovavatel'ov
(309), zamestnancov CVC (221), veducich zaujmovych krazkov (94), stikromné osoby (33)
a pre pracovnikov inych organizacii (17). Konferencie a sympozia boli uréené najmé veducim
zaujmovych krazkov (243), zamestnancom CVC (206), pedagdégom (173), pracovnikom inych
organizacii (13) asukromnym osobam (10). Prednasky boli zamerané na vzdeldvanie
zamestnancov CVC (96) a veducich zaujmovych krazkov (70). V nizsej miere boli metodicky
usmeriovani aj ucditelia a vychovavatelia (38), sukromné osoby (15) a zamestnanci inych
organizacii (11).

Porovnanie zisteni za roky 2020 (382) a 2021 (1 549, +1 167) potvrdilo, Ze stipol pocet
metodickych ¢innosti urcenych pre ucitel'ov a vychovavatel'ov (+409), zamestnancov centier
vol'ného ¢asu (+398), veducich Gtvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti (+337) a pre sikromné
osoby (+35). Znizil sa iba pocet metodickych ¢innosti zameranych na zvySenie kvalifikovanosti
zamestnancov inych organizacii (-12).

ZvySenie poctu vzdelavacich Cinnosti pre vsSetkych adresatov bolo zaznamenané
v Bratislavskom, Nitrianskom a v PreSovskom kraji. VV Trnavskom kraji bol evidovany
narast podtu metodickych aktivit uréenych pre zamestnancov CVC, sikromné osoby a pre
veducich zaujmovych krazkov. ZniZilo sa vzdelavanie pre zamestnancov inych organizécii
anezmenil sa pocet podujati urcenych pedagégom. V Trencianskom Kraji stipol pocet
metodickych podujati zameranych na pomoc zamestnancom CVC, sikromnym osobam,
ucitelom a vychovavatel'om a veducim utvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti. V tomto kraji
bol zaregistrovany pokles vzdelavacich aktivit uréenych pre pracovnikov inych organizacii.
V Zilinskom Kkraji sa zvysilo vzdelavanie venované zamestnancom CVC a inych organizacii,
sutkromnym osobam a pedagdgom, pricom klesol pocet metodickych podujati zameranych na
veducich zaujmovych kruzkov. V Banskobystrickom Kkraji stapol pocet vzdelavacich aktivit
uréenych pre zamestnancov CVC, uéitelov a vychovavatelov apre veducich utvarov
pravidelnej zaujmovej ¢innosti. Klesol pocet tychto podujati venovanych zamestnancom inych
organizécii, pricom sa nezmenil pocet aktivit urenych pre sukromné osoby. V KoSickom
kraji staplo vzdeldvanie zamerané na pomoc zamestnancom CVC a vedicim zaujmovych
kruzkov, avSak znizil sa pocet tychto podujati venovanych pracovnikom inych organizacii
a pedagbgom. V tomto kraji bola zaroven zaregistrovand stagndcia metodickych aktivit
ur¢enych pre stkromné osoby.

V §tatnych volnocasovych centrach stipol pocet podujati zameranych na vzdeldvanie
zamestnancov CVC (+318), stikromné osoby (+11), u¢itelov a vychovavatel'ov (+401) a pre
veducich utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti (+287). Klesol pocet metodickych Cinnosti
uréenych pre zamestnancov inych organizacii (-19). V sikromnych CVC bola zaznamenana
najlepsia situacia, pretoze v tomto type volnocasovych centier sa zvysil pocet metodickych
¢innosti uréenych pre zamestnancov CVC (+60), sikromné osoby (+20), zamestnancov inych
organizacii (+5), u¢itel'ov a vychovavatel'ov (+9) a pre veducich zaujmovych kruzkov (+37).

Vo vol'nocasovych centrach patriacich cirkevnému zriad’ovatel'ovi bol zisteny narast poctu
metodickych ¢innosti zameranych na vzdelavanie zamestnancov CVC (+20), sukromnych
0s0b (+4), pracovnikov inych organizacii (+2) a pre veducich zaujmovych krazkov (+13. Len
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minimalne klesol pocet metodickych cinnosti zameranych na zvySenie kvalifikovanosti
ucitel'ov a vychovavatelov (-1).

V podsiibore podujati zameranych na zvy3enie kvalifikovanosti zamestnancov CVC,
sukromnych osob a veducich zaujmovych krazkov bolo vo vsetkych troch typoch
vol'nocasovych centier zistené zvySenie poc¢tu osOb, ktoré sa ich zuacastnili. V skupine
metodickych podujati uréenych pre zamestnancov inych organizacii bol zaznamenany pokles
v §tatnych CVC, pri¢om v sikromnych a v cirkevnych volno¢asovych centrach sa situacia
mierne zlepSila. V ramci vzdeldvania urceného na zvysSenie kvalifikovanosti ucitel’ov
a vychovavatelov bolo evidované vyrazné zvySenie v Statnych centrach volného casu.
V stikromnych CVC bol zisteny ich miernej§i narast, pric¢om cirkevné centrd volného ¢asu
vykazovali ich minimalne znizenie.

e Poradenska ¢innost’

V roku 2021 ich zabezpe¢ili zamestnanci CVC 3 191 poradenskych ¢innosti, pri¢om najviac
z nich zrealizovali v Zilinskom (1 329) a v Banskobystrickom kraji (960). Poradenstvo bolo vo
vyrazne niz§om pocte evidované vo volnocasovych centrach s posobnostou v Trnavskom
(388), Trencianskom (305), Presovskom (104), Kosickom (56), Nitrianskom (32) av
Bratislavskom kraji (17).

Najcastejsim adresatom poradenskych aktivit boli sukromné osoby (2 411). Konzultacie si
v omnoho niz§om poéte vyzadovali vedici zaujmovych krizkov (279), zamestnanci CVC
(275), ucitelia a vychovavatelia (192), priCom v najnizSej miere ich potrebovali pracovnici
inych organizécii (34).

Poradensku pomoc vSetkym adresatom poskytovali v roku 2021 centra vol'ného casu so sidlom
v Trnavskom, Tren¢ianskom, Nitrianskom, a v Zilinskom kraji. V Banskobystrickom a v
PreSovskom Kkraji nebola venovand pozornost zamestnancom inych organizécii, pricom v
KoSickom Kkraji nepotrebovali poradenstvo sikromné osoby a pracovnici inych organizacii.
V Bratislavskom kraji poskytli vol'no¢asové centra pomoc iba vedticim zaujmovych krizkov
a pedagdégom a vobec sa nevenovali zamestnancom CVC, pracovnikom inych organizacii
a stkromnym osobam.

Az 1 820 konzultacii poskytovali zamestnanci §tatnych CVC. Viac neZ tretina poradenskych
aktivit bola realizovana v sukromnych vol'no€asovych centrach (1 107), pricom v cirkevnych
CVC bola konzultaéna ¢innost’ zabezpetovana v omnoho niziej miere (264).

Statne volnofasové centra realizovali najviac poradenskych aktivit uréenych pre
zamestnancov inych organizicii, sukromné osoby, zamestnancov inych organizécii, ucitel'ov
a vychovavatel'ov a pre veducich zauymovych krazkov.

Konzultacie zamerané na vsetky skupiny adresdtov boli evidované najmé v Statnych a vo
vyrazne nizSom poéte aj v cirkevnych CVC. Vo volno¢asovych centrach patriacich
sikromnym zriad’ovatel’om bolo vyraznejSie preferované poradenstvo poskytované
stikromnym osobam. V omnoho niz$ej miere bola v tychto CVC venovana pozornost’ vedicim
tvarov pravidelnej zaujmovej &innosti, uditefom, vychovavatelom a zamestnancom CVC,
pri¢om nebola realizovand Ziadna pomoc pre pracovnikov inych organizacii.

Komparacia udajov ukazala, ze v roku 2021 (3 191, 2020: 4 598) zabezpecili zamestnanci
CVC az ol 407 poradenskych ¢innosti menej nez vlani. Svoje konzultatné aktivity
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vyraznejsie rozsirili vol'nocasové centra v Banskobystrickom kraji (+618) a v niz$ej miere aj
v Trnavskom kraji (+79). Oproti tomu vyrazne klesol pocet konzultacii, ktoré zabezpecovali
CVC v Tren¢ianskom kraji (-1 468) a znizil sa aj pocet tychto podujati v Zilinskom (-370),
Bratislavskom (-148), Presovskom (-80), Nitrianskom (-31) a v Kosickom kraji (-7).
Zvysenie poétu adresatov viacerych poradenskych &innosti bolo zaznamenané v Zilinskom
kraji. Pokles poctu absolventov poradenstva uréené¢ho pre vsetkych adresatov sa dotkol najméa
CVC so sidlom v Trené¢ianskom kraji, av§ak zasiahol aj centra volného &asu v Nitrianskom
kraji.

Stapol iba pocet poradenskych ¢&innosti zaznamenanych v cirkevnych CVC (+263). Ich
vyrazné znizenie bolo zistené Vv centrach vol'ného ¢asu so §tatnym (-1 043) a v nizSom pocte
aj so sukromnym zriad’ovatelom (-627).

V skupine absolventov poradenskych podujati ur¢enych pre pedagogov bol evidovany narast
vo vsetkych troch typoch CVC. Pri poradenstve zameranom na zvysenie kvalifikovanosti
veducich tutvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti bol zisteny pokles poctu aktivit
realizovanych v §tatnych volnogasovych centrach, priom v sukromnych a v cirkevnych CVC
sa situdcia oproti zisteniam z minulého roku zlepsila. Pocet ucastnikov poradenskych aktivit
zameranych na pomoc zamestnancom CVC stipol v statnych av cirkevnych centrach
volného ¢asu, zatial’ ¢o v sikromnych CVC bolo zaznamenané ich zniZenie. Taktiez v skupine
absolventov poradenskych podujati venovanych sukromnym osobam bolo v statnych
a v stikromnych centrach volného ¢asu evidovany ich pokles, pri¢om v cirkevnych CVC sa
situdcia zlepSila. V oblasti poradenstva ur¢en¢ho pre zamestnancov inych organizacii bol
zaregistrovany ich narast iba v cirkevnych centrach volného &asu. V statnych CVC bolo
evidované ich zniZenie, zatial’ ¢o v sikromnych zariadeniach neprislo k Ziadnym zmenam.

e Edi¢na ¢innost’

Centra voI'ného ¢asu vydali v roku 2021 spolu 1 254 metodickych materialov. Najéastejsie boli
vydavané metodické materialy (701), medzi ktoré patrili vlastné metodické materialy (656),
preklady (29) a reedicie (16). Okrem toho boli v CVC publikované aj tituly prebraté od inych
autorov (409) a iné, blizsie neurcené tlacoviny (96) a vydavané vlastné Casopisy (48).

NajrozsirenejSia ediCna ¢innost’ bola zabezpecena v Trencianskom kraji (688). Omnoho menej
tlacovin bolo vydanych v Bratislavskom (232), Banskobystrickom (96), Zilinskom (65),
Kosickom (57), Trnavskom (44), Presovskom (43) a v Nitrianskom kraji (29).

Publikacie, vlastné metodické materialy, preklady a reedicie boli najCastejSie vydavané
v Trencianskom kraji. Vlastné ¢asopisy boli evidované najmé v KoSickom kraji, zatial’ ¢o iné,
blizsie neurdené tlaGoviny boli preferované v Zilinskom kraji. Najslabsia edi¢na ¢innost” bola
zaznamenana vV Trnavskom a Vv PreSovskom kraji.

Az 1 159 materialov vydali §tatne CVC. Asi 76 tladovin pripadlo na siikromné volno¢asové
centra a najmenej, iba 19 materialov publikovali CVC s cirkevnym zriad’ovatelom.

Statne voPnocasové centra mali prioritu vo vietkych skupinich, pri¢om najlastejie sa
venovali vydavaniu titulov, metodickych materialov, vlastnych Casopisov a inych, bliZSie
neuréenych tla¢ovin. V skupine metodickych materidlov mali $tatne CVC najvyssie zastupenie
aJ v oblasti vlastnych metodickych materidlov, prekladov a reedicii. Sukromné centra
vol’ného ¢asu vydali viac titulov, vlastnych metodickych materidlov, reedicii a inych tlacovin,
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aviak nezaujimali sa o publikovanie prekladov. Cirkevné CVC preferovali v ramci edi¢nej
¢innosti vydavanie ¢asopisov, pricom nevenovali ziadnu pozornost’ prekladom a reediciam.
Porovnanie zisteni za roky 2020 (1 460) a 2021 (1 254) potvrdilo, Zze v tomto roku bolo vo
vol'no¢asovych centrach vydanych 0 206 edi¢nych materialov menej nez vlani. Porovnanie
zisteni ukazalo narast vlastnych metodickych materialov (+54), prekladov (+29), reedicii (+9)
a vlastnych ¢asopisov (+21). V roku 2021 vyraznejsie kleslo vydavanie titulov (-275) a bolo
vydanych menej aj inych tlatovin (-44).

Vroku 2021 bol v Bratislavskom kraji (+225) zaznamenany vyrazne vys$S$i pocet
publikovanych materialov. Zvysena edi¢na &innost bola evidovana aj v CVC so sidlom
Banskobystrickom (+64), Zilinskom (+37), PreSovskom (+19), Kosickom (+14)
aVv Nitrianskom kraji (+3). Pokles publika¢nej c¢innosti bol zaregistrovany najmé
v Trencianskom kraji (-559) a v malej miere aj v Trnavskom kraji (-9).

Narast edi¢nej Cinnosti v stkromnych (+29) av citkevnych (+5) centrach volného Casu.
ZniZenie poctu publikovanych bolo evidované v statnych CVC (-240).

ZAVER

Z prezentovanych zisteni vyplynulo, Ze negativna situacia spojena s pandémiou Covid 19,
zasiahla centra vol'ného ¢asu uz druhy rok. Oproti zisteniam z roku 2020 sa znizil pocet centier
vol'ného Casu, klesol pocet pedagogickych zamestnancov, pocet zaujmovych krazkov, ich
¢lenov, znizil sa aj pocet prilezitostnych podujati a 0sob, ktoré ich absolvovali. Klesol pocet
vikendovych aktivit, poradenskych a ediénych cinnosti. Bol vSak zabezpeceny vyssi pocet
letnych taborov, v ktorych sa vSak o deti a mladez staralo menej pedagogickych zamestnancov,
a zaroven sa v nich odrekreovalo menej Gcastnikov. Stipol metodickych ¢innosti realizovanych
nielen priamo v centre vol'ného &asu, ale i v inom zariadeni. Zamestnanci CVC zabezpedili viac
vzdelavacich podujati ur¢enych pre svojich kolegov, ucitel'ov a vychovavatelov, pre sikromné
osoby apre veducich zaujmovych krazkov, priom sa znizil pocet metodickych aktivit
zameranych na zvySenie kvalifikovanosti zamestnancov inych organizacii.

Velmi pozitivne hodnotime &innost’ zamestnancov CVC, ktori sa z objektivnych dovodov
(pandémia Covid 19) nemohli venovat’ v rdmci svojej ¢innosti detom a mladeZi a snazili sa
aspon prostrednictvom réznych online aktivit poméhat’ rodi¢om a pedagégom zvladat’ tuto
tazku situaciu, ktoru opat’ poznacilo zatvorenie §kol a Skolskych zariadeni.

Zdroje:
Pétiova, M.: Analyza ¢innosti centier vol'ného ¢asu v roku 2021. Bratislava : CVTI SR, 2022
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