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Uvod

Tendencia k dosiahnutito najvysSieho vzdelania a zvySovaniu vzdelanosirejne
obyvatdov je charakteristicka pre Skolské politiky¢giny eurépskych krajin a jej vysledkom
je stale narastajuci pet absolventov s vysokoSkolskym vzdelanim. Druhtransu tejto
mince je konfrontacia s trhom prace.

Tematicky okruh uplatnenia absolventov vysokychl §&ystémovym problémom a
ma strategicky vyznam pre dlhodoby rozvoj vysokéBkolstva ako i efektivngs
hospodarskeho rozvoja. Z toho vyplyva, Ze problémavyuZivania ziskanej kvalifikacie,
pripadnad nezamestnaripako id’alSie aspekty tohto problému maju medzirezortnyraittar
a podiel rezortu Skolstva na ich rieSeni je vyznamn

Vytvorenie spatnej vazby medzi vysokymi Skolamgtdbu spravou, trhom prace a
praxou je nevyhnutné prave Zddiska ukitej prepojenosti medzi pripravou Studentov,
buddcich absolventov jednotlivych vysokych Skél s@&asnymi i budicimi potrebami
narodného hospodarstva. Fiadly o absolventoch Skol, uchadzajldcich sa o zameistrsu
len suhrnné Statistiky, ktoré sice davaju ramcolbgap o nezamestnanosti absolventov, ale
nemozu postihnil Specifika jednotlivych odborov a najma samotnu likwazamestnanosti
jednotlivych skupin absolventov vysokych Skol.

Uspesnot vysokej Skoly je mozné hodnotnielen z fiadiska pétu zaujemcov o
Stadium, ale aj zlmadiska uplatnenia ich absolventov na trhu pracéorimacii z tohto
hradiska zatih nie je dostatok ale da s&akava, Ze postupne zau hra stale vyraznejSiu
rolu pri vd’be vysokej skoly zo strany stredoSkolskych Studen8p zaujmom o vysoku
Skolu sa zvySuje aj @et novych Studentov atym samozrejme aj prileviapé Z tohto
hradiska je pre uspeSnbsysokej Skoly v stasnosti aj budicnosti i dolezité vedié
ako sa ich absolventi uptatjt v praxi.

Tento druh informacii je zarosevelmi uZitaény pre centralne organy a taktiez pre
potreby sledovania a usnmewrania regionalneho rozvoja.

Vyskumy takéhoto charakteru sa moézut stestrojom prispievajucim k efektivite
umiestnenia a vyuzititudskych zdrojov ako i podpory socialnej spravodiive pristupe ku
vzdelaniu a uplatneniu v praxi. Ziskané poznatkyzuména doéleZiti funkciu pri nalani
prava jedinca na slobodu rozhodovania o vlastnomotéina zaklade aktualnych informacii
o perspektivach uplatnenia pri vybere Studijnéhobood a smerovani celozZivotného
vzdelavania.

Sledovanie problematiky uplatnenia absolventov kysh Skél sa v naSom zamerani
vyskumu sustréuje najma na dva hlavné zaujmové okruhy. V prvapetskimania je to
najma adisko zamestnanosti absolventov tzn. vykonavalsitemej prace¢o ma znany
prakticky vyznam a vplyv na rozhodovanie Statnejagp ale aj tvorbu stratégie vysokej
Skoly, pretoZe zachytava véazbu medzi prilefaos pre absolventov na trhu prace aich
vyuzitim atiez hodnotenie predpokladov, ktoré plesolventov vstupujlcich na trh prace
vytvorilo Stadium na vysokej Skole. Okrem toho sdalSej etape skimania problematiky
uplatnenia absolventov zameriavame aj na SirSiasledt a to na zidvanie realneho
naphovania pracovnych aSpiracii absolventov. V tejtoigldsti sa pozerame na uplatnenie
absolventov vysokych 8kdl vo viacerych rovinaclo afeobecné uplatnenie vo vysStudovanej
profesijnej oblasti, tzntazkosti pri ziskavani zamestnania po weor Studia, uplatnenie
ziskaného vzdelania, fluktuacia mimo vyStudovanyarda tiez mozna nezamestnaf)os
subjektivne hodnotenie moZnosti na pracovnom traspakojenial’alSich aSpiracii v oblasti
profesijného uplatnenia.



Dana Studia analyzuje problematiku vyvojatposStudujucich na vysokych Skolach
a uplatnenie absolventov vysokych $kél na trhu erée zaklade disponibilnych Statistickych
Gdajov (zo Skolskej Statistiky a zo Statistiky onestnanosti a nezamestnanosti). Na jej
zéklade bude mozné konkrétnejSie Specifikomaektoré problémy a formulovahypotézy,
ktoré budu predmetom SirSie zameraného vyskumu.



|. Nezamestnano# absolventov vysokych Skol

1. Celkova nezamestnandasa absolventskd nezamestnantis

Nezamestnands je napriek witym pozitivnym trendom vjej vyvoji jednym
z vaznych ekonomickych a socialnych problémov Sieka. Ku koncu roka 2006 evidovali
arady prace 273 437 uchade& o pracu; poth posledného Udaja z augusta 2007 ich bolo
241 953. Miera evidovanej nezamestnanosti dosigtdacembri 2006 hodnotu 9,4 % (v
auguste 2007 - 8,2 %; tah.1).

Obzvla¥ zlozita je situacia mladychudi vstupujucich na trh prace. Ich hendikepom
oproti ostatnym skupindm nezamestnanych je abs@nai@ a nerozvinuté pracovné navyky,
ktoré ich posuvaju do menej vyhodnych pozicii, pot&nou hrozbou vyplyvajicou z ich
nezaradenia sa do pracovného procesu po cekdnsSkolskej dochadzky su deformacie
v 0osobnostnom vyvoji s moznym vyustenim do asoel@nspravania sa az kriminality.

V decembri 2006 bolo v evidencii Uradov prace spdhbi923 nezamestnanych
absolventov 3kél, t.j. 5,8 % z celkovéhoc¢po nezamestnanych; v auguste 2007 ich bolo
11 131, t.j. 4,6 %. V porovnani s rokom 2005 klepotet evidovanych nezamestnanych
absolventov Skol ku koncu roka 2006 o5 725, tigcvako o Stvrtinu (0 26,4 %; tab. v
prilohe); v auguste 2007 bol ¢ ich evidencii Skl nizSi o 2 056, t.j. 0 15,60p0ti augustu
2006 (tab.¢. 2). SO tu teda naznaky pozitivneho trendu v j@yoyi, aktualny pdet
nezamestnanych absolventov Skol je vSak stale pwmeysoky a je preto potrebny hlbSi

poh’ad na jeho peiny a faktory, ktoré ho podmieiju.

Predmetom tejt@asti Studie je nezamestnati@bsolventov vysokych Skol, ktori su
Specifickym segmentom absolventskej nezamestnaniati charakteristické znaky bude
mozné sledowa na pozadi celkove] charakteristiky absolventskegzamestnanosti.
Vychadza pritom budeme zo Statistickych Gdajov, ktoré pasjey databaza Ustavu
informacii a prognoz $kolstva a z Gdajov z eviderdstredia prace, socialnych veci a rodiny.

! Je potrebné upozothize popri oZiveni ekonomiky méZe pokles evidovaresamestnanosti a v ramci nej aj
absolventskej nezamestnanosti suvisag s legislativnymi zmenami v oblasti evidenciezamestnanych na
Uradoch préace, ktoré boli do nej postupne vnaSaméulom cca pé&rocnom obdobi v ramci reformy socialnej
sféry. Tieto zmeny viedli, okrem iného, k sprisnegpadmienok evidencie a k zmenam v priznavani sogidl
davok, ktoré mohli vias k odradeniu ufitej ¢asti nezamestnanych od prihlasovania sa do evigenesp.

k nespolupraci s Gradmi prace, a tym k ich naslednéyradeniu z evidencie.



Tab.¢.1: Vyvoj poétu uchadzatov o zamestnanie v rokoch 2005 a 2006 a v januaiz auguste 2007

Mesatny
Rok | Ukazovate’ Jan. Febr. | Marec | April M4j Jan Jul Aug. Sept. Okt. Nov. Dec. Priemer
za rok
2005 Potet UoZ 38887 379408 368590 344179 330751 325|445 322438630 327 798 322235 322 6PB33 834 340 40}
Miera ev. nezam. 13,4 13,1 12,7 11,9 11,3 11,1 11,0 10,9 11,2 10,9 10,9 11,4 11,6
2 006 Pocet UoZ 342 392 337 274 329 269 315569 302 634 296 541 291 345 281 964 279 910 271 024 268 81Q 273 437 299 18]
Miera ev. nezam. 11,8 11,7 11,4 11,0 10,6 10,4 10,2 9,9 9,8 9,3 9,1 9,4 10,4
2007 Potet UoZ 278 95¢ 273519 264 530 253 33H 247 373 246 323 245912 241 953 _ _ _ _ _
Miera ev. nezam. 9,5 9,2 8,9 8,5 8,3 8,3 8,3 8,2 _ _ _ _ _
Tab.¢. 2: Vyvoj poétu absolventov kol v rokoch 2005 a 2006 a v januéiZ auguste 2007
Rok | Ukazovatd’ Jan. Febr. | Marec | April Maj Jan Jul Aug. Sept. Okt. Nov. Dec.
2005l absolventi £kél pocet 20961 19542 18107 15979 13606 13502 13|128 13546 3226 238971 21968 21648
% z UoZ 5,4 5,2 4,9 4,6 4,1 4,2 4,1 4,3 8,0 7,4 6,8 6,5
2006l absolventi &l pocet 20617] 19656 18513 1674 14866| 16043 14293 13187 21448 18493 16539 15923
vent % z UoZ 60 58] 56/ 53 49 54 a9 a7 77/ 68 62| 58
A pocet 15213 14591 13567 12045 12683 14242 12802 11131 _ _ _ _
2007 ] absolventi kol
% z UoZ 5,5 5,3 5,1 4,8 5,1 5,8 5,2 4,6 _ 5 _ _
Poznamky:

UoZ - uchadza o zamestnanie; ¢an Hadajldci zamestnanie, zaradeny do evidencie nezaamgsth na Urade prace, socialnych veci a rodiny

po podani pisomnej Ziadosti o sprosivegdkie zamestnania )
Zdroje udajov:Zakladné Statistické ukazovatele o trhu prace;aetes Statistiky, UPSVR; vlastné prepg http:// www.upsvar.sk




Ak porovnavame vzdelanostnu Struktiru nezamestrmmaggsolventov 5kél, mozno na
zaklade udajov z decembra 2006 pomerne jedrioEnkonStatouvy Ze absolventi vysokych
Skol su v nej zastapeni len necelym 10 %-nym podiekatid co absolventi ostatnych typov
Skdél maju v nej 25 a viacpercentné podiely (s vikum absolventov gymnazii, u ktorych
mozno nizku hodnotu tohto ukazovaterysvetlf’ tym, v&sina z nich pokr&je po maturite
plynule v Studiu na vysokej Skole; na trh praceipsfe len vémi mala¢ag’ z nich; tabg. 3 ,
graf¢c.1l ).

Tab.¢. 3
Struktdra evidovanych nezamestnanych absolventov 8kpodra vzdelanostného stujsa

Ukazovatd’ k 31. 12. 2006
Potet %

Absolventi VS 1358 8,5
Absolventi SOS (s maturitou) 5 382 33,8
Absolventi gymnazii 1073 6,8
Absolventi SOU (s maturitou) 4109 25,8
Absolventi US (bez maturity) 4001 25,1
Spolu 15 923 100,00

Grafé. 1

Nezamestnani absolventi Skél pod Fa vzdelanostného stup na -
k 31.12.2006

Absolventi VS
Absolventi US
(bez maturity)

Absolventi SOS
(s maturitou)

Absolventi SOU Absolventi
(s maturitou) gymnazii

Zdroj: Zakladné Statistické ukazovatele o trhu prace;asmes Statistiky, UPSVR; vlastné
prepaity, http:// www.upsvar.sk

Dalsim charakteristickym znakom nezamestnanosti hadrsiov vysokych 3kél je
relativne kratke trvanie ich nezamestnanosti.



Tab.¢. 4: Trvanie nezamestnanosti absolventov vysokych Skél

Evidovani nezamestnani:
Trvanie nezamestnanosti k 31.5.2006 k 30.9. 2006 k 3.5.2007
pocet % pocet % pocet %
do 3 mesiacov 2594 86,9 749 27,0 3049 84,0
nad 3 aZ 6 mesiacov 76 2,b 1997 68,8 B6 35
nad 6 aZ 9 mesiacov 130 4.4 21 0,8 B0 4.6
nad 9 az 12 mesiacov 130 44 25 0,9 11 3.5
nad 12 aZ 15 mesiacov 38 183 39 1,4 53 1.8
nad 15 aZ 18 mesiacov 4 o, 30 11 3 g1
nad 18 aZ 21 mesiacov 10 0,3 0 0j0 9 d.3
nad 21 az 24 mesiacov B 0,1 0 0|0 3 g1
nad 24 mesiacov 0 0,( 0 0,0 D op
Spolu 2 985 100,0 2771 100,( 3 424 100j0

Zdroj: $tatistické vysledky o nezamestnanosti absolvékfiha mladistvych v SR; maj a september 2006; maj
2007; UPSVaR; www.upsvar.sk

Ztabuky ¢. 4 je zrejmé, Ze absolventi vysokych 3$kél neamgta v pozicii
nezamestnanych dlho. Z celkovéhaitponezamestnanych okolo 90 a viac percent je bez
prace kratSie ako pol roka, resp. maximalne pohrgkiom percento nezamestnanych dihSie
ako rok sa pohybuje pod hranicou 2,5 % a menej.

Rozdiely medzi jednotlivymi vzdelanostnymi skupiriammoZzno sledov& aj na
Gdajoch o mesmom vyvoji absolventskej nezamestnanosti. Tehw. 5 obsahuje Udaje
0 paite absolventov $kél evidovanych na Uradoch pracelmobie od januara 2006 do
augusta 2007. Graf 2 ukazuje rozdiely v priebehu jednotlivych cyklped’a dosiahnutého
vzdelania.

Typickym znakom absolventskej nezamestnanostijjeyjezny cyklicky charakter:
Patet evidencii absolventov Skol je kazd&me najvySSi v mesiaci septemberig’alSich
mesiacoch ich piet postupne klesa az po mesiac april a maj nasleehp roka; v juni, v juli
a v auguste dochadza @pévzostupu, a to az po spominany bod kulminacseptembri.
Tento jav je podmieneny obdobim ukomania Stadia, resp. Skolskej dochadzky néSwie
nasich Skél. Na trh prace vtedy vstupuje vysokg¢epanladychludi, ktori prave opustili
brany Skél a z&dnaju si Wada pracu. Trh prace nedokaze v relativne kratkdase
absorbové tento napor mladej pracovnej si§o sa odraza na prudkom néraste celkovych
mes&nych objemov nezamestnanych.

Pre stredné 3Skoly je charakteristicky vyrazny wapstpc@tu evidovanych
nezamestnanych v jednom mesiaci, a to v septembrgsledujicich mesiacoch ich gad
pozvdna klesa. U absolventov vysokych $kol je kulnimabod posunuty k mesiacu jun;
pocet nezamestnanych vysokoSkolakov zostava eSte pemstsoky aj v juli a v auguste,
postupne ale pomerne prudko klesa.

Na porovnanie jednotlivych vzdelanostnych skupisoakentov z Kadiska ich miery
uspeSnosti pri vstupe na trh prdce moZno poukiazovaté miery absorpcie, ktory sa
vypccita ako rozdiel medzi najvySSim a najnizSinttpmn nezamestnanych v ramci jedného



cyklu®. Pre absolventov vysokych kol je dany cyklus palgdné sledovatré obdobie
ohranteny mesiacom jun 2006, kedy ich¢pbv evidencii nezamestnanych dosiahol 6 608, a
mesiacom april 2007 s @om evidencii 599. Miera absorpcie v percentualnoiadreni
dosahuje pre tato skupinu absolventov hodnotu 90,9J strednych $kél si hodnoty tohto
ukazovatéa podstatne nizsie: v pripade SOS je to 64,3 %saleentov SOU s maturitou
68,2 % a u absolventowebnych odborov (bez maturity 63,4 % (u absolverdgmnazii
nemozno takyto cyklus jednozmre ohraniit). Z uvedenej taldiky a grafu a taktiez
z vypaitanych mier absorpcie je teda zrejmé, Ze kym plabatov vysokych 5kol sa drviva
vaSina vémi rychlo zamestna, u absolventov strednych Skélvysimkou gymnazii)
prebieha tento proces pomalSie a navySe aj v rawitio relativne dlhSieho obdobia
z&llenovania sa do pracovného procesu su Vvkooen dosledku v porovnani
s vysokoskolakmi menej Gspeshi.

Na druhej strane je potrebné upozérrite v roku 2006 mozZno v mesiacoch maj az
september pozorovas porovnani s predchadzajucim rokom vyraznejSastjp@tu evidencii
vysokoskoldkov na uUradoch prace. V nasledujuconianiesktéber bol vSak ich get uz na
arovni predchadzajuceho roka a@’alSich mesiacoch dokonca niZsi (t&b6, grafé. 3). Tento
trend pokrduje aj v roku 2007. Mozno z toho usudztivde absolventi vysokych Skél si
v prvych mesiacoch po absolvovani v porovnani dgiv@édzajucimi rokmi Fadaju
zamestnani@az3ie. Udaje v talfhe a graf ale zarowieukazujl, Ze trh prace ich napokon

predsa len dokazes’'mi rychlo absorbova

v s

nezamestnanych v ramci 1 cyklu)*100
® Relativne nizky ptet nezamestnanych absolventov gymnazii je dany igmvisina mladycHudi kortiacich
Stadium na tomto type Skél pokrge v Studiu na vysokej Skole; len mé&kg’ z nich vstupuje na trh prace.



Tabg£.5: Priebeh nezamestnanosti absolventov $kol pba vzdelanostnych skupin — rok 2006 a januar az augti2007

Absolventi: 1.06 11.06 111.06 1V.06 V.06 VI1.06 VII.O6 |VIIl. 06 1X.06 X.06 XI1.06 XI1.06 1.07 11.07 111.07 V.07 V.07 VI1.07 VII.O7 | VIIL.O7
VS 1152 1001 811 72( 2 98b 6 608 5563 4 335 2772 1927 411]5 1 358 1110 914 724 599 3425 6 953 5 849 44
SOS 6 920 6 643 6 357 5768 3 864 3416 3127 3 p28 7/064 1462 5553 5 382 5 157 5019 4794 4202 3261 2729 2612 22
Gymnazii 1405 1 485 1652 1594 115%1 997 902 874 1 p57 81(14 1 103 1073 1 064 1226 1270 1213 919 823 756
SOU s matur 5198 4 837 4 470 3 955 2761 2431 2pP05 62[315568 4 755 4 269 4109 3870 3624 32B4 2 875 2 p24 1|8561 771 1768
US bez matuf. 5 942 5 690 5223 4704 4 105 591 21496 34214 4787 4 449 4073 4 001 4 012 3808 3535 3156 2824 11/88 1814 1750
Graf¢. 2
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Zdroj: Zakladné Statistické ukazovatele o trhu prace;asmes Statistiky, UPSVR; vlastné prepg http://www.upsvar.sk
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Tab.¢. 6: Vyvoj nezamestnanosti absolventov vysokych skél wku 2005, 2006 a v januari a Z auguste 2007

Rok Potet evidovanych nezamestnanych absolventov v mesia
Januar Februér Marec April Maj Jun Jul August Septemb. Oktéb er Novemb. Decemb.
2005 1235 1004 798 638 1628 3784 3700 3114 2|603 1974 5661 1366
2006 1152 1001 811 720 2 985 6 608 5563 4 835 2772 1927 5411 1 358
2007 1110 914 724 599 3425 6 953 5 849 4 409
Grafé. 3
Vyvoj nezamestnanosti absolventov vysokych Skoél v r okoch 2005, 2006 a 2007
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http://www.upsvar.sk
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2. Strukturalne aspekty nezamestnanosti absolventowysokych Skol

K 31. 12. 2006 bolo nezamestnanych 1 358 absolvemygsokoSkolského Studiaio
predstavovalo 8,5 % z celkovéhocpo evidovanych nezamestnanych absolventov Skdb &40,
z celkového p&tu evidovanych nezamestnanych. Ukazokatabsolventskej miery
nezagnestnanoétdosiahol hodnotu 3,2 %p je o 0,2 percentualneho bodu menej ako v roku
2005:

V auguste 2007 evidovali arady prace 4 409 nezaraegth absolventov vysokych Skél,
¢o je 39,6 % zcelkového pm nezamestnanych absolventov a 1,8 % z celkovéditu p
uchadz&ov o zamestnanie. Takmer trojnasobne vySg8epoezamestnanych ako v zavere roka
2006 mozno zdbvodtitym, Ze august patri k mesiacom, v ktorych namstu evidencii
vysoko3kolakov v rdmci jedného cyklu kulminuje.

Na hlbSiu analyzu problematiky absolventskej neznanosti pouzijeme podrobnejSie
Udaje, ktoré poskytuje Ustredie prace, socialnyeti wa rodiny 2-krat do roka, a to k 31. maju
a k 30. septembriSfatistické vysledky o nezamestnanosti absolveskiiva mladistvych) Pri
analyze pouzivame ukazovhtabsolventskej miery nezamestnanosti, vyjadruj@centualny
podiel absolventov, ktori si v priebehu dvoch rokod ukorenia Stadia nenaSli pracu
z celkového pé&tu absolventov, ktori uk@ili Studium spolu za dva kalendarne roky. &e
pocet nezamestnanych absolventov v roku koliSe, bolvypocte pouZzité priemerné hodnoty
poctu nezamestnanych absolventov z disponibilnychawdés 31. maju a k 30. septembru) za
dané 2 roky. Ide o vypget hrubého ukazovdie, ktory nezahrnuje Gdaje za absolventov
korciacich Stadium v oktobri az decembri daného kalemeldo roka, nemalo by to vSak
vyraznejSie skréeva’ hodnotu tohto ukazovdi®, pretoZze wina absolventov Studium uktin
do septembra daného roka.

* Absolventska miera nezamestnanosti — percentugdimjel nezamestnanych absolventov Ztpoabsolventov,
ktori ukortili Stadium za 2 roky dozadu spolu;

Nezamestnany absolvent (resp. uchddzaamestnanie — absolvent Skoly) — nezamestnatgnotmladsi ako 25
rokov, ktory skouil sustavni pripravu na povolanie v dennej fornielist pred menej ako dvomi rokmi a neziskal
prvé platené zamestnanie (8 8, ods. a) z&kbns/2004 Z,z. o sluzbach zamestnanosti a o zmereplaehi
niektorych zakonov, v aktualnom zneni).

Zdroje Gdajov pre vypeet ukazovatia: Statistické vysledky o nezamestnanosti abstdveskdl a mladistvych
v SR, september 2005, 2006; UPSVaRw.upsvar.skStatisticka réenka Skolstva 2004-2006; UIPS.

® Nizku hodnotu absolventskej miery nezamestnarmatlyviiuje okrem iného narastajlci & absolventov-
bakalarov, z ktorych &4 ¢ag’ pokrasuje v Studiu na 2. magisterskom stupni Studia.isiled Skolstva zahrnuje
absolventov-bakalarov do celkovéhoc¢po absolventov a nie je mozné jednozma z nich vylenit tych, ktori
nevstupuju na trh prace, ale palupi d'alej v Stadiu.

® Uvedené terminy spracovania boli zvolené llpogriebehu absoépého cyklu u absolventov strednych $kél
absolventov vysokych §kdl su pre podstatne odIgigbeh absokmej krivky menej vhodné; lepsSie by vyhovovali
Udaje potla stavu k 30. junu a k 31. decembru. Termin 31.rdbee by bol optimalny aj z inéhd’ddiska — boli by
to Udaje kompatibilné s Gdajmi o absolventoch vysbkSkél zo Skolskej Statistiky, pet absolventov vysokych
Skol sa v nich totiz vykazuje k 31. decembru dankhlendarneho roka, Gdaje o nezamestnanych absotren
k tomuto terminu by sa teda pomerne presne prekiswaldborom absolventov, ktori ukalihStadium v priebehu 2
kalendarnych rokov dozadu.

"V predchadzajdcich Stadiach sme pri vteobrali do Gvahy len Gdaje k 30. septembru darétendarneho roka.
Upraveny vypdet, pri ktorom su pouzité priemerné Gdaje za 2 redgiguje rozdiely medzi Studijnymi odbormi
a taktiez vysokymi Skolami, ktoré mohli vznikhpjosunmi v terminoch ukéovania Studia (v pripade, ze Stadium
korki v zimnom semestri, prejavi sa to az na Udajonbzamestnanosti v mesiacoch marec az maj)
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Strukturalne aspekty nezamestnanosti absolventsekyyh 3kol st sledované v 3 rovinach:
1. vo vztahu k odborom Studia
2. vo vztahu k vysokym Skolam, na ktorych ukdnsStadium

3. regionalny aspekt

3. Nezamestnani absolventi vysokych 3kél pbad Studijnych odborov

Tabuka ¢. 7 obsahuje peet nezamestnanych absolventov faodednotlivych skupin
Studijnych odborov. Z nej vyplyva, Ze najviac neeaimanych absolventov vyStudovalo odbor
zo skupiny spoleenskych vied - ak vychadzame zmgch hodnét priemeru vygdanych
z Udajov za maj aseptember 2006, potom ich podieklkového priemerného o
nezamestnanych absolventov predstavoval viac ak&5@ruhu vékl skupinu predstavuju
absolventi technickych smerov Stadia, ktori sa @@amestnanosti podii priblizne 20 %-nym
podielom. Vysoké hodnoty tychto ukazoJae su podmienené celkove vysokym ¢fmm
Studentov, ktori katia Stadium s tymto zameranim.

Porovnanie srokom 2005 potvrdzuje uZz spomenutyastarp@tu evidencii
vysokoskoladkov v obdobi kulminacie @vipriebeh tzv. absotpej krivky, graf¢. 3) - oba
mesiace, maj aj september patria k mesiacom swedatvysokym pétom nezamestnanych
absolventov vysokych $kol (v roku 2006 o 36 % endaiieviac ako v roku 2005). Vzostup {to
nezamestnanych vysokoSkolakov sa tyka vSetkychnfitdy skupin a takmer vSetkych skupin
odborov.

Za najdramatickejSi mozno povazévayvoj v skupine lekarskych a farmaceutickych
vied a nauk, v ktorej get nezamestnanych absolventov vzrastol v roku 20@6rovnani
s predchadzajucim rokom o takmer 100 % (z 92 ng.l1Zhruba o polovicu sa zvysil pet
absolventov, ktori ukafili spolocensko-vedny odbor Studia (z 1035 na 1530)cooni
u pedagogickych vied ide o narast o 79 %¢itelistva o 44 %, u ekonomickych vied o0 42 %
a u pravnych vied o 20 %. U prirodnych vied predg&hodnota narastu priblizne 30 % (z 200
na 259) a u technickych vied 18 % (zo 493 na 5&2yujimavl situaciu mozno pozorava
v poslednej z menovanych skupin. ZAtigo paiet absolventov niektorych odborov z tejto
skupiny stapol (u strojarov napriklad o 23 %, kel@echnikov o 62 %, u stavbarov o 14 %),
u absolventov banickych a hutnickych odborov, ptepriklad absolventov odborov zo skupiny
.Doprava, posty, telekomunikacie" dalSich ich poéet medzi nezamestnanymi v porovnani
s rokom 2005 poklesol. Nezmenena zostala situaga’nohospodarsko-lesnickych odborov.

Ukazovaté& absolventskej miery nezamestnanosti umozni zhatdnwzamestnanos
pod’a jednotlivych skupin Studijnych odborov votahu k pétu absolventov, ktori ukdili
Stadium (tab¢. 8).
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Tab.¢. 7 :Nezamestnani absolventi vysokych kol p#id skupin Studijnych odborov

Evid.nezam. AP* AP* AP*
Skupina Studijnych odborov absolventi 2006 2006 2005
k315. | k309 %

1 | Prirodné vedy 281 237 259 9,0 200
11| Fyzikalno-matematické vedy 39 41 40 ] 38
12| Geologické vedy 13 7 10 0,3 3
13| Geografické vedy 28 10 19 0,7 9,5
14| Chemické vedy 44 36 40 1,4 14
15| Biologické vedy 86 75 80,5 2,8 82,5
16 | Ochrana Zivotného prostredia V1 58 69,5 53
2,3 Technické vedy a nduky 473 691 58p 20 493
21| Banictvo a banicka geoldgia 52 11 46,5 52,5
22| Hutnictvo 7 19 13 0,5 15
23| Strojarstvo a ost. kovosprac. vyroba 291 246 268,5 3 2175
25| Aplikovand informatika 10 40 25 0,9 1,5
26 | Elektrotechnika 28 100 64 2,2 39,5
28| Tech-chémia ostat.(okrem chém.silikatov) 2 10 6 7
29| Potravinarstvo 2 42 22 0,8 6,5
31| Textil a odevnictvo 1 1 1 0,0 1
33| Sprac.dreva a vyroba hudobnych néastrojov 12 6 9 9
35| Architektira 0 8 4 0,1 7
36| Stavebnictvo,geodézia a kartografia 20 63 415 36,5
37| Doprava,posty a telekomunikacie 23 B8 55,5 73
39| Speciélne technické odbory 25 D7 P6 27
4 | Pd’nohosp.-lesn.a veterin.vedy an. 183 308 243 8 240,5
41 | Pdnohospodarsko-lesnicke vedy 180 266 423 234
42 | Pd’nohospodarstvo a lesné hospodarstvo 0 20 10 0
43| Veterinarske vedy 3 17 10 0,3 6,5

5| Lekarske a farmaceut. vedy a nauky 264 86 1776 6 91,5
51| Lekérske vedy 237 80 158,5 5,9 84
52 | Farmaceutické vedy 32 5 18,5 0,6 6
53| Zdravotnictvo 0 1 0,5 0,0 1,5
6,7| Spol@&enské vedy, nauky a sluzby 1696 1363 1529,5 5] 1034,5
61| Filozofické vedy 36 27 31,5 1,1 26,5
62 | Ekonomické vedy 590 421 505,5 17,6 356,5
63| Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby 106 91 D8,5 4 73
67| Politické vedy 57 61 59 2,1 22,5
68 | Pravne vedy 33 132 82,5 2.9 69
71| Historické vedy 51 41 46 1,6 18
72| Publicistika, knihovnictvo a vedecké inf. 45 D5 35 2 20
73 | Filologické vedy 47 39 43 15 37,5
74| Vedy o telesnej kultire 5 6 55 0,2 7
75| Pedagogické vedy 184 127 155,5 5,4 87
76 | \Kitel'stvo 507 379 443 154 308
77| Psychologické vedy 35 14 24,5 0,9 9,5
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8 | Vedy a nduky o kultdre a umeni 34 48 41 1,4 38
81| Vedy o umeni 26 23 24,5 0,9 245
82 Umenie,uz.um.a dwmel.-remes.vyr. 8 21 16,b O 13,5
9 | Vojenské a bezp&. vedy a nauky 48 43 45,5 1,6 18
99 Iny odbor vzdelania 1 0 0,5 0,0 0
Evidovani nezamestnani spolu 2985 2771 2818 10Q| 2115,5

* Aritmeticky priemer vypgitany z idajov za maj a september v danom kaleondaroku

Zdroj: Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvéktiha mladistvych; Statistiky
o absolventoch, http:// www.upsvar.sk; vlastné pegp

Z hradiska hlavnych skupin odborov mali najvysSiu mieazamestnanosti — 8,9 % -
absolventi ppnohospodarsko-lesnickych a veterinarskych ¥iefl absolventov prirodnych vied
zostalo nezamestnanych 8,0 %, z absolventov &poskych vied, nduk a sluzieb3 %,
lekarskych a farmaceutickych viadhauk 5,3 %, technickych vied a n&@JR %, a z absolventov
vied a nauk o kultare a umeai6 %.

PodrobnejSia analyza aj za odbory v ramci hlavrskalpin odborov ukazala, Ze relativne
vacSie problémy s uplatnenim maju najma absolventizameranim na spracovanie dreva
a vyrobu hudobnych néstrojov (11,7 %), ide ale lathene mall skupinu absolventov. Za
zavaznejSiu mozno povazavaezamestnandsabsolventov pedagogickych vied (121, AMN
11,4 %) a absolventov odborov so zameranim na ekikooa organizaciu, obchod a sluzby (86,
AMN 11,3 %). Okolo hodnoty 10 % sa pohybovala mieezamestnanosti u absolventov
biologickych vied (10,9 %), ochrany Zivotného predia (9,7 %), hutnictva (10,5 %),
Specialnych technickych odborov (9,3 %), I'pohospodarsko-lesnickych vied (9,8 %)
a historickych vied (10,1 %). Naopak, najniZSie matgt miery nezamestnanosti (pod Gfou 3
%) mozno sledowau absolventov geologickych vied (2,7 %), aplikoepinformatiky (1,3 %)

a taktiez elektrotechniky (2,3 %), architekturyl(%p), stavebnictva, geodézie a kartografie (1,7
%) a u absolventov odborov z oblasti umenia, udit@imenia a rtnej umelecko-remeselnej
vyroby (1,3 %).

8 Absolventi vojenskych a bezg®stnych vied a nauk st osobitnou skupinou abstiverktord navyse Skolska
Statistika nepokryva Uplne, preto Gdaje za tychspiventov osobitne nekomentujeme.
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Tab.¢. 8: Absolventi, ktori ukonéili Stidium a evidovani nezamestnani absolventi pda
skupin Studijnych odborov

Absolventi, ktori Nezamestnani MN
Skupina $tudijnych odborov ukondili Stadium absolventi 2006
Vv roku: AP (%)**
2005 2006 2005, 2006*

1 | Prirodné vedy 1433 1453 230 8,0
11 | Fyzikdlno-matematické vedy 261 227 39 8,0
12 | Geologické vedy 114 126 7 2,7
13 | Geografické vedy 139 206 14 41
14 | Chemické vedy 216 215 27 6,3
15 | Biologické vedy 379 370 82| 10,9
16 | Ochrana zivotného prostredia 324 309 bl 9,7
2,3 | Technické vedy a nauky 7 146 6 824 538 3,B
21 | Banictvo a banicka geolégia 308 286 50 8,3
22 | Hutnictvo 76 57 14 10,5
23 | Strojarstvo a ost. kovosprac. vyroba 2 287 1974 243 5,8
25 | Aplikovana informatika 467 568 13 1,3
26 | Elektrotechnika 1087 1129 52 2,3
28 | Tech-chémia ostat.(okrem chém.silikat.) 257 167 715
29 Potravinarstvo 182 228 14 3,5
31 | Textil a odevnictvo 0 0 1
33 | Sprac.dreva a vyr. hudobnych nastrojov A0 37 911,7
35 | Architektdra 239 269 6 1,1
36 | Stavebnictvo, geodézia a kartografia 1099 1148 3917
37 | Doprava,poSty a telekomunikécie 1010 8p3 b4 3,5
39 | Specialne technické odbory 144 140 27 93
4 Pd’nohosp.-lesn. a veterin. vedy an. 1418 131p 242 8f9
41 | Pd@nohospodarsko-lesnicke vedy 1210 1180 229 9,8
42 | Pdnohospodarstvo a lesné hospodarstvo 97 94 52,6
43 | Veterinarske vedy 111 84 8 4,1

5 | Lekarske a farmaceut. vedy a nduky 1245 1284 13% ,35
51 | Lekéarske vedy 1094 1098 121 55
52 Farmaceutické vedy 151 186 1P 3,6
53 | Zdravotnictvo 0 0 1 .
6,7 | Spol@&enské vedy, nduky a sluzby 8 680 8 906 128p 713
61 | Filozofické vedy 262 246 29 57
62 | Ekonomické vedy 3070 2739 43L 7,4
63 | Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby 284 474 86L1,3
67 | Politické vedy 411 286 41 5,8
68 | Pravne vedy 693 679 76 55
71 | Historické vedy 137 179 32| 10,1
72 | Publicistika, knihovnictvo a vedecké inf. 310 424 8 P 37
73 | Filologické vedy 220 337 40 7,2
74 | Vedy o telesnej kultdre 5( 78 6 49
75 | Pedagogické vedy 462 60p 121 11,4

76,78 | Witel'stvo 2 603 2 679 376 7,1
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77 | Psychologické vedy 17§ 18 1 4,7
8 Vedy a nduky o kultdre a umeni 768 739 40 2,4
81 | Vedy o umeni 164 143 25 8,0
82 Umenie,uz.um.a ttumel.-remes.vyr. 604 596 14 1,3
9 Vojenské a bezpé&n. vedy a nduky 121 150 32 11,7
Spolu 20811 20 670 2497 6,0

* AP - Aritmeticky priemer vypgitany z udajov za roky 2005 a 2006
(méajové a septembrové Udaje o ev. nezamestnangcivabtoch vysokych Skol)

**  AMN - absolventska miera nezamestnanosti - pete&iny podiel pétu nezamestna-
nych absolventov z gtu absolventov, ktori ukaili Stadium v roku 2005 a 2006

Zdroj: Statisticka rdenka $kolstva SR 2004, 2005; UIPS, Bratislava
Statistické vysledky o nezamestnanosti absolveBi@ a mladistvych; Statistiky
o absolventoch; http:// www.upsvar.sk; vlastné pr&p

Porovnanie s rokom 2005 poukazuje na niektoré @élebpsuny na trhu prace, pokiae
o dopyt po kvalifikovanej pracovnej sile, ale aj mmeny v odborovej Struktire Studijnych
programov, a taktiez v obsahu vzdelavania, ktor@lnprispie’ k lepSej alebo naopak k horSej
zamestnafaosti absolventov 3kol. Celkova miera nezamestrianmsklesla v roku 2006
v porovnani s predchéadzajiucim rokom o 1,7 percémthé bodu. ZhorSenie nezamestnanosti vo
vztahu k vyStudovanym odborom nie je vyraznejSie pozate’né (pohybuje sa maximalne na
arovni 2 % u niektorych odborov). Pokles hodnét mmezamestnanosti sa prejavil najma
u niektorych technickych odborov. U banickych odhoio bol napriklad pokles 0 4,4 % (z 12,7
na 8,3 %),u absolventov odborov so zameranim naagop posty a telekomunikécie pokles
04,2 % (zo 7,7 na 3,5 %) a u absolventov Speatalngchnickych odborov o takmer 6 % (z 15
na 9,3 %). Pomerne vyrazne sa va’alm k celkovému pidu absolventov, ktori ukdili
Stadium, znizil aj p&et nezamestnanych so zameranim ningioospodarsko-lesnicke vedy (z
15,4 na 9,8 %, t.j. 0 5,7 %). Vyrazny pokles nezstmanosti o takmer 7 % mozno pozordva
u absolventov filologickych vied (z 15,1 na 4,9 %).
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Tab.¢. 9: Porovnanie absolventskych mier nezamestnanosti zaky 2005 a 2006

Skupina Studijnych odborov

AMN 2005 (%)*

AMN 2006 (%)

1 | Prirodné vedy 9,1 8,0

11 | Fyzikalno-matematické vedy 9,2 8,0
12 | Geologické vedy 4,2 2,7

13| Geografické vedy 51 4,1

14 | Chemické vedy 5,6 6,3

15| Biologické vedy 12,9 10,9
16 | Ochrana zivotného prostredia 10,9 9,7
2,3 | Technické vedy a nauky 6,0 3,8
21 | Banictvo a banicka geoldgia 12,7 8,3
22 | Hutnictvo 13,9 10,5
23 | Strojarstvo a ost. kovosprac. vyroba 8,3 5,8
25 | Aplikovana informatika 0,2 1,3
26 | Elektrotechnika 34 2,3
28 | Tech-chémia ostat.(okrem chém.silikatov) 3,7 15
29 | Potravinéarstvo 2,7 3,5
31 | Textil a odevnictvo _ _
33 | Sprac.dreva a vyroba hudobnych nastrojov 16,0 11,7
35 | Architektira 3,5 1,1
36 | Stavebnictvo,geodézia a kartografia 2,7 1,7
37 | Doprava,posty a telekomunikacie 7,7 3,5
39 | Speciélne technické odbory 15,0 9,3
4 | Pd’nohosp.-lesn.a veterin.vedy an. 13,9 8,9
41 | Pdnohospodarsko-lesnicke vedy 154 9,8
42 | Pdnohospodarstvo a lesné hospodarstvo 0,1 2,6
43 | Veterinarske vedy 9,0 4,1

5 | Lekarske a farmaceut. vedy a nauky 7,2 5,3
51 | Lekarske vedy 7,8 55
52 | Farmaceutické vedy 2,9 3,6
53 | Zdravotnictvo _ _
6,7 | Spold@enské vedy, nduky a sluzby 8,2 7,3
61 | Filozofické vedy 8,3 5,7
62 | Ekonomické vedy 8,0 7,4
63 | Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby 14,5 11,3
67 | Politické vedy 3,7 5,8
68 | Pravne vedy 6,2 55
71 | Historické vedy 8,7 10,1
72 | Publicistika, knihovnictvo a vedecké inf. 54 3,7
73 | Filologické vedy 14,1 7,2
74 | Vedy o telesnej kultdre 15,1 4,9
75 | Pedagogické vedy 12,8 11,4
76 | Witel'stvo 7,8 7,1
77 | Psychologické vedy 6,1 4,7

8 | Vedy a nauky o kultare a umeni 5,0 2,6




81 | Vedy o umeni 11,8 8,0
82 | Umenie,uz.um.a twmel.-remes.vyr. 3,1 1,3
9 | Vojenské a bezpén. vedy a nauky 10,8 11,7
99 Iny odbor vzdelania _

Spolu 7,7 6,0

*  Prepaiet z udajov za roky 2004 a 2005

Zdroj: Statisticka rdenka Skolstva SR 2004, 2005; UIPS, Bratislava
Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvékfiha mladistvych; Statistiky
o absolventoch; http:// www.upsvar.sk; vlastné pr&p

4. Nezamestnani absolventi vysokych Skol pba skoly, na ktorej ukongili Studium

Vroku 2006 boli medzi nezamestnanymi naginejSi absolventi Slovenskej

po’nohospodarskej univerzity v Nitre (s dom evidencii 333 ¢o predstavovalo 11,6 %
z celkového p&tu nezamestnanych absolventov vysokych Skol) aédmity KonStantina
Filozofa v Nitre (291 evidencii, t.j. 10,1 %; tah.10). Na Urovni priblizne 10 % sa pohyboval aj
pocet absolventov, ktori ukeii Stadium na PreSovskej univerzite (283 eviderei9,8 %)
a takisto na Technickej univerzite v KoSiciach (280idencii a 9,7 %). Na Ekonomickej
univerzite v Bratislave absolvovalo 249 (8,6 %)aaUniverzite Komenského v Bratislave 244
(8,5 %) nezamestnanych absolventov. Nad hranico@o 5kolisali percentualne podiely
nezamestnanych absolventov u 2 $kél: Univerzity. Bafarika v KoSiciach (6,4 %) a Zilinskej
univerzity 5,3 %), u ostatnych vysokych skél todpbd 5 %.

V porovnani s predchadzajucim rokom mozno u vsSdtkygsokych Skol pozorova
nérast pétu absolventov, ktori sa nezamestnali; z jedngtliv vysokych Skdl treba pritom
spomenti najma Univerzitu KonStantina Filozofa v Nitre, totdej predstavuje narast oproti roku
2005 takmer 79,6 %. Nad 50 atakmer 50 %-ny ngeashozné pozorovau Ekonomickej
univerzity v Bratislave (59,8 %), u PreSovskej @miity (56,9 %) a u Univerzity P.J. Safarika
v KoSiciach (45,8 %). V pripade Technickej univerzv Bratislave sa pet nezamestnanych
vysokoskolakov zvysil 0 32,6 %, u Univerzity Komkéko v Bratislave o 30,6 %, u Univerzity
M. Bela v Banskej Bystrici 0 28,3 %. Medzi vysoky®kolami, u ktorych bol narast §a
nezamestnanych absolventov v porovnani s ostatmysokymi Skolami menej dramaticky treba
spomen@ Zilinska univerzitu (19,3 %), Technick( univerzitwKosiciach (12,7 %), Slovensku
po’nohospodarsku univerzitu v Nitre (16,3 %) a Teckiigniverzitu vo Zvolene (11,8 %).

° Pouzivame op#priemer vypéitany z hodnét z méja a septembra 2006
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Tab.¢. 10: Nezamestnani absolventi pdth vysokych Skol

Evid.nezam. AP* AP* AP*
Vysoka Skola/univerzita absolventi 2006 2006 2005
k 31. 5. k 30. 9. %

Univerzita Komenského, Bratislava 310 1v7 244 B,5) 187
Univerzita P.J.Safarika, KoSice 196 173 1B5 b, 4 127
PreSovska univerzita, PreSov 306 2b9 483 9,9 180
Univerzita Mateja Bela, B.Bystrica 169 243 206 1,2 161
Trnavska univerzita, Trnava 51 95 33 1,8 34
Univerzita veterinar.lekarstva, KoSice 3 16 10 .3 7
Slovenska technicka univerzita, Bratislgva 179 195 187 6,5 141
Zilinsk& univerzita, Zilina 97, 206 152 5B 127
Technicka univerzita, KoSice 297 263 280 9,7 249
Ekonomicka univerzita, Bratislava 319 118 249 8,6 156
Slov.pd’noh. univerzita, Nitra 317 358 33B 11|6 286
Technicka univerzita, Zvolen 8p 126 104 3,6 93
\VSMU, Bratislava 1 7 4 0,1 3
\VVSVU, Bratislava 0 4 2 0,1 2
Univ.KonStantina Filozofa, Nitra 374 208 291 14,1 162
\Voj.letec.akad. gen.M.R. Stefanika, Kogice 0 0 0 D,0 2
\Vojenska akadémia, Liptovsky Mikulas 1 2 2 0,1 7
IAkadémia Policajného zboru, Bratislava 1 oo 11 D, 4 5
Trentianska univerzita, Tre&in 82 63 73 2,5 53
Univ.sv.Cyrila a Metoda, Trnava 83 78 g1 2,8 49
lAkadémia umeni, Banska Bystrica 1 5 3 0,1 2
Katolicka univerzita, RuZzomberok 70 41 46 1,6 36
\Vysoka Skola manazmentu, Teém 4 8 6 0,2 1
Ina VS, univerzita 47 1117 79 2. 51
SPOLU 2 985 2771 2874 100,p 2116

* AP - Aritmeticky priemer vypoitany z Udajov za roky 2005, 2006
(majové a septembrové Udaje o evidovanych nezaamggth absolventoch vysokych

8kol)

Zdroj: Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvéktiha mladistvych; Statistiky

0 absolventoch; http:// www.upsvar.sk; vlastné prep

19



Tab.¢. 11: Absolventska miera nezamestnanosti pdia vysokych Skol

Absolventi, Nezamestnani
Vysoka Skola/univerzita ktori ukon & s.tudlum absolventl AMN=
v roku *: AP 2006 (%)
2005 2006 2005,2006**

Univerzita Komenského, Bratislava 3394 35(2 215 3,1
Univerzita P.J.Safarika, KoSice 94y 974 196 8,1
PreSovska univerzita, PreSov 954 1121 2B1 11,1
Univerzita Mateja Bela, B.Bystrica 145% 123P 183 6,8
Trnavska univerzita, Trnava 509 45p 43 4,5
Univerzita veterinar.lekarstva, KoSice 111 g8 8 4,0
Slovenska technicka univerzita, Bratislava 3587 3368 64 ] 2,4
Zilinskéa univerzita, Zilina 1748 1855 134 3,9
Technicka univerzita, KoSice 1766 170b 284 7,6
Ekonomicka univerzita, Bratislava 1647 1528 202 6,4
Slov.pd’noh. univerzita, Nitra 1498 1448 309 10,5
Technicka univerzita, Zvolen 581 54p 9p 8,8
VSMU, Bratislava 283 246 3 0,6
VSVU, Bratislava 159 153 2 0,6
Univ.Konstantina Filozofa, Nitra 1006 110% 227 10,7
Trendianska univerzita, Trein 459 332 63 7,9
Univ.sv.Cyrila a Metoda, Trnava 389 53p 6p 7,0
Akadémia umeni, Banska Bystrica 6[7 94 3 1,6
Katolicka univerzita, Ruzomberok 193 33B 11 7,7
Univerzita J. Selyeho, Koméarno 9 D D 0,0
Vysoka Skola manazmentu, Tiém (sukrom.) 49 42 4 3,8

* zahrnuté su vysoké Skoly patriace do rezortustial

** AP — aritmeticky priemer z @ou nezamestnanych k 31. maju a 30. septembru v20R6 a
2006

*** AMN - absolventska miera nezamestnanosti- podiel p@&tu evid. nezamestnanych
absolventov z pgu absolventov, ktori uk@ili Studium pa&as dvoch kalendarnych rokov (v %)

Zdroj: Statisticka réenka Skolstva SR 2005 a 2006; UIPS, Bratislava
Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvéktiha mladistvych; Statistiky o absolventoch,
http:// www.upsvar.sk; vlastné prefip

Ak pouzijeme ukazovalte absolventskej miery nezamestnanosti, potom napyss
percento nezamestnanych mali 3 vysoké Skoly: Ps&Sowniverzita (11,1 %), Slovenska
polnohospodarska univerzita v Nitre (10,5 %) a UniitarKonStantina Filozofa v Nitre (10,7
%; tab.¢. 11). Pomerne vysoké percento nezamestnanych apala@chnicka univerzita vo
Zvolene (8,8 %) a Univerzita P. J. Safarika v Kia&ib (8,1 %) alen o nie niz3ie hodnoty
tohto ukazovatéa sme zaznamenali v pripade Technickej univerzitgos$iciach (7,6 %),
Trertianskej univerzity (7,9 %), Univerzity sv. CyrilaMetoda v Trnave (7,0 %) a Katolickej
univerzity v Ruzomberku (7,7 %). Naopak, najniz8iery nezamestnanosti sme zaznamenali
uVSMU aVSVU v Bratislave atakisto v pripade Akade umeni v Banskej Bystrici,
absolventi tychto Skél sa vSak pohybuju na trhécperzvéSa v neStandardnych pracovnych
rezimoch a Udaje oich nezamestnanosti nemozZnoZpwsa za porovnaténé s absolventmi
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inych vysokych Skél. Z ostatnych vysokych Skél malaku mieru nezamestnanosti Slovenska
technicka univerzita v Bratislave (2,4 %), UnivéaziKomenského v Bratislave (3,1 %)
a Zilinska univerzita (3,9 %).

Tab.¢. 12:Porovnanie absolventskych mier nezamestnanosti adgentov vysokych Skol
podPa skupin Studijnych odborov (r. 2005 a 2006)

Vysoka Skola/univerzita 266(‘)'\?\(]%) 2&'\2'\(1%)
Univerzita Komenského, Bratislava 4,3 3,1
Univerzita P.J.Saféarika, KoSice 9,7 8,1
PreSovska univerzita, PreSov 15,3 11,1
Univerzita Mateja Bela, B.Bystrica 7,7 6,8
Trnavska univerzita, Trnava 5,7 45
Univerzita veterinar.lekarstva, KoSice 8,9 4,0
Slovenska technicka univerzita, Bratislava 3,3 2.4
Zilinska univerzita, Zilina 7,2 3,9
Technicka univerzita, KoSice 11,8 7,6
Ekonomicka univerzita, Bratislava 7,1 6,4
Slov.pd’noh. univerzita, Nitra 13,1 10,5
Technicka univerzita, Zvolen 13,2 8,8
VSMU, Bratislava 1,2 0,6
VSVU, Bratislava 2,9 0,6
Univ.KonsStantina Filozofa, Nitra 11,0 10,7
Trentianska univerzita, Treiin 7,7 7,9
Univ.sv.Cyrila a Metoda, Trnava 7,2 7,0
Akadémia umeni, Banska Bystrica 6,3 1,6
Katolicka univerzita, Ruzomberok 7,9 7,7
Univerzita J. Selyeho, Komarno 0,0 0,0
Vysokda Skola manazmentu, Tiém 4.2 3,8

AMN - absolventskad miera nezamestnanostipodiel p@tu evid. nezamestnanych absolventov
Z paitu absolventov, ktori ukaili Stadium paas dvoch kalendarnych rokov (v %).

Zdroj: Statisticka réenka Skolstva SR 2004 az 2006; UIPS, Bratislava
Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvéktiha mladistvych; Statistiky o absolventoch,
http:// www.upsvar.sk; vlastné prefip

V porovnani s rokom 2005 miery nezamestnanosti Batkych vysokych Skolach
poklesli, prEom pomerne vyrazny posuemerom dole sme zaznamenali u Univerzity
veterinarneho lekéarstva v KoSiciach(z 8,9 na 4 %¢o je pokles o takmer 5 %; tab. 12).
Pomerne vyrazny pokles mozno sleddegav pripade Technickej univerzity vo Zvolene &2
na 8,8 %, t.j. 0 4,4 %) a u Technickej univerzitilaSiciach (z 11,8 na 7,6 %, t.j. 0 4,2 %).

Tabuka ¢.13 ukazuje, ako sa jednotlivé vysoké Skoly ptaliena nezamestnanosti
absolventov vysokych Skél ptal hlavnych skupin Studijnych odborov. Tato parécip
umoziuje sledové urcité prvky odborovej dominancie niektorych vysokych 3kél
na absolventskej nezamestnanosti.

21



V ramci skupin odborov s vysSSimig@nogami nezamestnanych absolventov vyzerala
situacia takto:

* V skupine prirodnych vied sa na nezamestnanostihedrstov najvyraznejSie podiala UK
v Bratislave (27,6 %). Z UPJS v KoSiciach bolo jiateskupine 17 % a z UMB v Banskej
Bystrici 16 % absolventov.

e Z evidovanych nezamestnanych absolventov sdédmim technickym smerom Studia
priblizne tretina (34,3 %) absolvovala na Technjckriverzite v KoSiciach alen o malo
menej ako tretina (31,2 %) na STU v Bratislave.

* Medzi evidovanymi absolventmi s odbormi zameranpaipd@nohospodarstvo, lesnictvo a
veterinarne vedy jednozére prevazovali absolventi SPU v Nitre (81,7 %).

« Na nezamestnanosti absolventov lekarskych a faumiakgch vied participovali zhruba
rovnakym podielom UPJS v KoSiciach a UK v Bratigld87,7 a 36,1 %).

* V skupine spoltensko-vednych odborov bola nezamestnéng®merne rovnomerne
rozloZzena medzi absolventov PreSovskej univer&ignomickej univerzity v Bratislave a
UKF v Nitre (od 15 do 17 %), na UMB v Banskej BysitStudovalo 10,7 % nezamestnanych
absolventov so spatenskovednym zameranim.
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Tab.¢. 13:Participacia vysokych Skol na absolventskej nezamesnosti pod’a hlavnych
skupin Studijnych odborov

Evidovani VS participujuce na potte evid. nezamestn.

. absolventoch VS podielom vy3$Sim ako 10,0 %
Skupina nezamest. -
Studijnych odborov absolventi ) 5 Pocet

vS Nazov VS evidencii

AP 2006* AP* %
UK v Bratislave 72 27,6
UPJS v Kosiciach 44| 17,0
Prirodné vedy 259 Univerzita M.Bela v Banskej Bystrici 42 16,0
Un. Konstantina Filozofa v Nitre 34 129
TU vo Zvolene 28 10,6
TU v KoSiciach 200 34,3
Technické vedy a nauky 582 STU v Bratislave 182 31,2
Zilinska univerzita v Ziline 110/ 18,8
PaPnohosp.-lesnicke 243 SPU v Nitre 199 81,7
a veterinar. vedy a nauky TU vo Zvolene 28 11,3
Lekarske a farmaceutické 178 UPJS v Kosiciach 67| 37,7
vedy a nauky UK v Bratislave 64 36,1
PreSovska univerzita v PreSove 26 17,3
Spolatenské vedy, 1530 EU v Bratislave 247 16,2
nauky a sluzby Un. Konstantina Filozofa v Nitre 229 15,0
Univerzita M.Bela v Banskej Bystrici 164 10,7
. Un. KonStantina Filozofa v Nitre 17 40,2
Vedy a nauky 41 Pregovska univerzita v Pres 14,6

o kultdre a umeni reSovska univerzita v PreSove ,
TU vo Zvolene 5 12,2
Vojenské a bezp&nostné 46 Zilinska univerzita v Ziline 31| 67,0
vedy a nauky Akadémia Policaj.zboru v Bratislave 1 231

* AP — aritmeticky priemer vypo¢itany z hodnét za mesiac méj a september 2006
Tabu’ka zahrnuje vysoké Skoly, u ktorych percentualngigloevidovanych nezamestnanych
absolventov z celkového §tor evidencii v ramci danej skupiny Studijnych odborprekrdil
hranicu 10 %.

Zdroj: Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvékfiha mladistvych; Statistiky

0 absolventoch, http:// www.upsvar.sk; vlastné pegp

5. Regionalny aspekt nezamestnanosti absolventovsokych Skél

Najmenej evidovanych nezamestnanych absolventoekygs Skdl bolo v roku 2006
v Bratislavskom kraji (aritmeticky priemer z hodnta maj a september — 182, t. j. 6,3 %),
najviac ich bolo v PreSovskom kraji (586, t.j. 208). V KoSickom kraji bolo 479, t.j. 16,6 %
nezamestnanych vysokoskolakov a v Nitrianskom kieji o médlo menej, 453, t.j. 15,7 %.
V ostatnych krajoch (Trnavsky, Trémnsky, Zilinsky a Banskobystricky) sa b
nezamestnanych absolventov vysokych $kdél pohybeviakervale zhruba od 260 do 320
(10-11 %).
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Tab.¢. 15:Participacia vysokych Skol na absolventskej nezamesnosti pod’a krajov

VS participujice na absolventskej nezamestnanosti

Ev.nezam. _
Krai abs.VS (10 a viac %)
ra
: AP . \Vvsokd Eola Evidovani nezamest. absolventi (AP*)
2006 y pocet %
UK Bratislava 68 37,4
Bratislavsky 182 EU Bratislava 49 26,9
STU Bratislava 21 11,5
STU Bratislava 65 24,5
, SPU Nitra 38 14,3
Trnavsky 265 1 UcM Tmava 35 13,2
UK Bratislava 28 10,6
TUD Trertin 52 17,9
” , STU Bratislava 36 12,5
Trendiansky 287 | UK Bratislava 34 11,7
SPU Nitra 29 10,1
. SPU Nitra 142 31,3
Nitriansk 453 . '
y UKF Nitra 160 35,4
o ZU Zilina 83 25,8
Zilinsk 320 !
HINSKy UMB Ban.Bystrica 35 10,8
o UMB Ban.Bystrica 95 30,8
Banskobystricky 307 TU Zvolen 59 191
PU PreSov 201 34,7
PreSovsky 586 TU KosSice 112 19,1
UPJS Kosice 68 11,6
TU Kosice 147 30,6
UPJS Kosice 92 19,1
PU PreSov 67 13,9
KosSicky 479 EU Bratislava 64 13,3
SPU Nitra 38 7,9
UMB Ban.Bystrica 14 2,9
ZU Zilina 10 2,1

* AP — aritmeticky priemer vypo¢itany z hodndt za mesiac maj a september 2006
Zdroj: Statistické vysledky o nezamestnanosti absolvéktiva mladistvych; Statistiky
0 absolventoch, http:// www.upsvar.sk; vlastné pegp

Participaciu jednotlivych vysokych $kél na nezamasbsti svojich absolventov v rdmci
jednotlivych krajov ilustruje taldka¢. 14. Z nej je zrejmé, Ze podiel jednotlivych vygok Skol
na nezamestnanosti Witych regionoch je viac alebo menej ohkaamy do ukitej vzdialenosti
od ich sidla. Nezamestnamioy jednotlivych regiénoch, atym aj @&t nezamestnanych
absolventov aich percentualne podiely pritom pomevyrazne ovplytuje aj ekonomicka
situacia v danych regionoch a v spadovych obldsjednotlivych vysokych Skal.
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Il. Uplatnenie a zamestnat&nos’

Problematika uplatnenia absolventov vysokych Sk@ipZznosti vyuzZitia ziskanej
kvalifikacie a pripadna nezamestnafoako i d'alSie aspekty tohto problému maju medzi
rezortny charakter a podiel rezortu Skolstva narieSeni je vyznamny. Preto uz treti krat
reaguje MS SR prostrednictvom UIPS v oblasti vyghav vzdelavania na skutoosti,
podmienené siasnou spokenskou a hospodarskou situdciou, ovplyucou uplatnenie
absolventov VS na existujicom trhu prace (Ondrdiko®990; Zvalova, Bielikova, Poisel,
1994-1997). Vytvorenie spatnej vazby medzi vysokgkolami, Statnou spravou, trhom prace a
praxou je nevyhnutné prave zladiska ukitej prepojenosti medzi pripravou buddcich
absolventov jednotlivych vysokych Skél soc¢asnymi i buddcimi potrebami narodného
hospodarstva.

Pristup MS SR k rie$eniu tohto problému nie je injel§. Podobne napr. i Ministerstvo
Skolstva, mladeze a telovychovgR prislo k nazoru, 7e préhdy o absolventoch 3kol,
uchadzajucich sa o zamestnanie su len suhrnnétigatiktoré sice davaju ramcovy obraz
0 nezamestnanosti absolventov, ale nemdzu postifpécifika jednotlivych odborov a najma
nazory absolventov i zamestnavale na uplatnenie v odbore, Urdveyucby a vzajomnych
oc¢akavani. Preto realizuje prostrednictvom fakultgiod/ vyskum, ptiom na zaklade prvych
vyhodnoteni vysledkov jednotlivych vyskumov a Vatiom k vyliadom vyskumu uplatnenia
absolventov \dalSich rokoch, dospelo k nazoru prijpre budicnas zastreSujuci projekt pre
vzajomne sa dopljuce projekty, ktoré sa budd venéwaysokému Skolstvu ako celku a na ich
zéklade bude mozné objektivnejSie zhodhaplatnenie absolventov jednotlivych Skél, fakult
i odborov, ako i vytvatadatabaze vyuziteé pre opakované skimania uplatnenia absolventov
vysokych $kol walSich rokoch umaitijicich komparéaciu. Je to k@i podobné cesta, ktord MS
SR v spolupraci s UIPS nastupili uz v roku 1990.

Podiel obyvatBov s vysokoSkolskym vzdelanim predstavuje vyznamfgktor
fungovania kazdej vyspelej a modernej spotsti a jej ekonomiky. Spoluvytvaraju celkovu
(tzn. ekonomicku, technologicku, socialnu, kultUmau) Grove, charakterizuje stuperozvoja

vedomosti a znalosti, je Uzko naviazand na prodtiktprace a technologickl vyspefoako
i schopnos inovacie.

Graf¢. 4
Percentualny podiel dospelych s vysokoSkolskym vzidaim v krajinach OECD
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Zastupenie vysokoSkolakov v pracujucej populacii ygéak len jeden z mnohych
dolezitych faktorov. Je mozné nd@jkrajiny, kde pdet vysokoSkolakov vAladom k populécii
nie je prilis vysoky a napriek tomu v medzinarodnyporovnaniach si vedu celkom dobre (napr.
Luxembursko alebo Rakusko) a naopak krajiny kdpgeiel vysokoSkolakov pomerne vysoky
ale celkova urovetychto krajin nepatri k najvyssim.

Uspesnasuplatnenia absolventov vysokych 3kol zavisi apkladby pracovnych miest,
ktoré su na trhu prace k dispozicii. Ak je absdlgervysokych Skél menej ako zodpovedajucich
pracovnych miest a dopyt po nich prevysSuje ponukdZu silahSie vyberapracu potia svojich
predstav,co vedie k vySSej spokojnosti absolventa. Ak je vahkolventov prilis V&, maju
CastejSie problém zohtiasbbec nejaku pracu alebo musia zdbpaacu o ktord vébec nemaju
zaujem a nebola ani ¢iem ich Stadia.

Napriek tomu je potrebné konStatéyde pa@ty vysokoskolakov v Slovenskej republike
sU v porovnani s rozvinutymi krajinami EU stéle keiza to aj napriek stale sa zvySujlacemu
poctu prijatych Studentov a vysokoSkolskych absolverdko aj rozmachu, ktory u nas vysoké
Skolstvo v poslednych patnastich rokoch zaznamer&iloy rast poétu prijimanych na vysoké
Skoly pokr&uje i nal’alej a to aj napriek stale sa zniZzujucefkasti popul&nych r@&nikov, ¢o
samozrejme urychli vyvoj a podiel absolventov piskej vekovej skupiny sa bude stéle
zvysSova.

Vysokoskolskym absolventom prindSa ich vzdelamétéivyhody a takmer vo vSetkych
vyspelych krajinach nachadzaja vysokoSkolaci, apiwidom s niz§im vzdelanimlahSie
zamestnanie. SU menej ohrozeni nezamesttiamomaju k dispozicii SirSiu ponuku pracovnych
prilezitosti, ich praca je obgjne kvalifikovanejSia a zaujimavejSia a samozrejajelepsie
platena. Tato skutmos’ sa vSak wahuje na priemer celej tejto vzdelanostnej skupialy
ktorého existuju rozne odchylky zavislé od uplaiibsti zvoleného Studijného odboru, kvality
vysokoskolského vzdelania a viacerych inych faktoro

Zamestnatinog® absolventov vysokych $Skél (merand mierou nezaraessti
vysoko3koldkov vo wahu k celkovej miere nezamestnanosti) je v kaZdajirle ovplyvnena
predovSetkym celkovou situaciou ekonomiky a trhejdd vSak len o togi si vysokoSkolski
absolventi najdu nejaku pracu, ale aj o to riakge tato praca kvalifikovana. Kvalifikovanbs
prace prezentuje naroky, ktoré sa na jednotlivéqnaé miesto kladu zZ'hdiska poZiadaviek na
vzdelanie, odbornu kvalifikaciu, zlozitbsprace. Ziskanie kvalifikovanej prace ajej vykon
v zna&nej miere ovplyyuje, ktoré povolania su na trhu prace k dispozidid’ko je zaujemcov
z radov vysokoSkoldkov. V priemere najviac kvalifilant pracu vykonavaju vysokoSkolaci
v Mad’arsku, Ceskej republike, Asku, Portugalsku, Taliansku a na Slovensia, paradoxne
suvisi s pstom vysoko3kolsky vzdelanej pracovnej sily v jedingth krajinach.Cim nizsi je
podiel vysokoskolsky vzdelanych, tym &&a je Sanca ndjs kvalifikovani pracu vo
vyStudovanom odbore.

Na druhej strane v krajinach s vysokym podielom okgSkolakov sa uplatju
absolventi vysokych Skol dogasto na pracovnych miestach s nizSimi kvalifikami narokmi
a vysokosSkolské vzdelanie prestava bipst&ujucou podmienkou pre dobré uplatnenie na trhu
prace. Podobna situacia nastavad’ k&ruktira Studijnych programov a odborov flexibiln
nereaguje na poziadavky ekonomiky a trhu prace.
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Grafé. 5

Kvalifika ¢na naro¢nost’ prace - krajiny EU 2005
—e— vysokoSkolaci—=— celkom
8.1
- /0—0—0—0—0—0—0/*’*_’_”’—*—4_‘_‘_\
6.1 T
5.| *W%—
4.1
3.1
2.1
1.1
OI I I I I I I I
o ) o ) o) ) Ny N
.Q}%\p @éj‘_ & & & éép & o‘éj" \30\& ,Q)@Q
~N & <& Q° J%AQ’ & &e Q Q Q
=R X & PN
K
4666

(kvalifikacna narénog’ prace pre jednotlivé povolania sa pohybuje v raizzhedo 1 do 9,
pricom¢im je praca v danom povolani kvalifikovanejSia, tyydSia je jej hodnota)

V roku 1999 sa uskutail v 12 eurdpskych krajinach vyskum uplatneniachentov na
trhu prace (CHEERSS) priblizne th&okov po absolvovani vysokoSkolského Studia. Pagipb
eSte rozsiahlejSi sa uskamdl v roku 2006 (REFLEX6). Slovensko sa Zigychto vyskumov
nezastnilo, ale i tak z analyzy vysledkov mozno zaithgblezité udaje a trendy v hodnoteni
profesionalnej drahy a postavenia na trhu pragenadj ziskaného vysokoskolského vzdelania
samotnymi absolventmi v eurépskom priestore. Stmdihe zmeny v spotmosti a ekonomike
v ramci EU menia aj pdlad na funkciu a rolu vysoko3kolského vzdelania d@nlotenie jeho
vyznamu vo v#ahu k trhu prace a vlastnej profesijnej kariéry snymi absolventmi.

Rychly rozvoj, rastica dynamika a rGmoms’ pracovného trhu stale viacej ovpiyyje
priamaiaro®’ cesty zo Skoly do praxe. Jednotlivé povolania ex@vné pozicie zdnaju
vyZzadova SirSi okruh kompetencii, ztnosti a vedomosti,éasto v medziodborovych
disciplinach ato vzdy nie je v sulade s Uzko Spewsianymi Studijnymi programami. Tato
situacia znizuje hodnotu vyznamu Studia pfadani zodpovedajuceho pracovného miesta
a zniZuje istotu vysokoSkolského absolventa, Ze jerdelanie bude dblezité pre rozvoj jeho
dalSej kariéry. Z nasledujuceho grafu je vidno, Zeznam vysokosSkolskeho vzdelania pre
najdenie uspokojivej prace mierne poklesol ale jefipnam ako zakladu préalSiu kariéru
a osobny rozvoj vyrazne stupol. Pozitivnhe hodnetetyznamu vysokoskolského vzdelania pre
osobny rozvoj absolventov vysokych Skél je zaloZeiefen na tom, Ze im pomaha pri orientacii
na trhu prace ale je vyznamny aj pre ich celkovétp@nie v spolmosti a zvladanie stale
zlozZitejSich zmien v spotmosti, hodnotovej orientacie a Zivotného Stylu.
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Graf¢. 6

Hodnotenie prinosu vysokoskolského Stadia (EU-vyskay 1998
CHEERS a 2006 (REFLEX)

[0 1998 (CHEERJM 2006(REFLEX

Stadium zaistilo  Stadium vytvorilo Stadium prispelo k
najdenie uspokojivejaklad prefalSiu osobnému rozvoju
prace kariéru

Cheersje skratka preCareers after Higher Education: an European Rese&thly a vyskum zahrnul takmer40
tisic absolventov vysokych Skél celkom z 13 krajin.

RerLex je skratka pre The Flexible Professional in the Knowledge Sociigw Demands on Higher

Education in Europka vyskum zahrnuje viacej ako 50 tisic absolventgsokych kol z 15 krajin.

Severské krajiny maju najmensi podiel absolventieri by sa pre vysokoSkolské
$tudium znovu nerozhodli vobec. Odlisné vysledky 8panielsko, kde by len menej ako
polovina absolventov opakovala rovnakd'mo a takmer 10% absolventov by neslo Studova
vbbec. Obidva vyskumy tiez poukazali na vzajomnileppjenos medzi objektivnymi
ukazovatémi a subjektivnym vnimanim postavenia vysokoSkolskgdelanych v ramci
uplatnenia absolventov vysokych Skdél na trhu prddeni sa aj pofad na to, aky odbor
absolventi vlastne vyStudovali, K&e rézne kombinacie Studijnych zamerani ale ajSied
individualizacia vzdelavacich moznosti vedu k tonZe, utitd ¢as’ absolventov nedokaze
jednoznéne zaradi svoje vzdelanie do &itej odborovej skupiny, pretoZ&sto ide o profilaciu,
ktora je vymedzena na hranici réznych Studijnychardv a Specializacii.
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Graf¢. 7

Co by ste Studovali, keby ste sa znovu rozhodovali?
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Ak porovndvame situaciu s ostatnymi Statmi OECD gdaZe slovenski vysokoSkolski
Studenti Studuju na verejnych vysokych Skolachifudlho acasto v Studijnych programoch,
ktoré ich nepripravuju dostatoe pre prax. Je to neefektivne vyuZivanie verejiiyancii ale aj
¢asu Studenta a zaravercité riziko, ze znana cag Studentov ziska vzdelanie, ktoré tsgko
uplatiuje v pracovnej sfére. V krajinach, kde sa realizo@kalarske programy dlhé roky(ako
napr. V USA alebo Vikej Britanii) pokr&uje necela tretina absolventov bakalarskeho Studia
v magisterskych programoch. U nas je situacia takomagnd a zakladom je otazka, aku
profesijnu kvalifikaciu je mozné ziskas prvom -bakalarskom stupni Studia. VSeobecne jpanu
snaha zvySowapoity v bakalarskych Studijnych programoch ale rozkakalarskeho Studia
pevne spojeného s praxou zAteema pevnu zaklad.

Slovensko vykazuje v porovnani s krajinami EU vyjspkdiel stredoskolsky vzdelaného
obyvatdstva, ktory sa nedostdtte vyuziva ako zdroj na zvySenie cpo vysokoSkolskych
absolventov. Podiel obyvd®tva s vysokoskolskym vzdelanim predstavuje v kéajn EU
okolo27%, zatih ¢co na Slovensku je to podstatne menej. M6Ze za jméanaly podiel
vysokoskolského vzdelania bakalarskeho typu v &mt¥asovom cykle, ktoré pripravia
absolventov naozaj pre prax. Poziadavky zaznieeapi@dov zamestnavéity nie su obyajne
zaloZzené na memorovabisto teoretickych poznatkov ale vyzaduju ich preikdi vyuzivanie,
schopnos absolventa systémovo mysljgrijima’ zmeny, by flexibilny a komuniké&ne zriny.

Pod’'a <gitania l'udu v mdji 2001 je pmet vysokoSkolsky vzdelanychudi prislusnej
vekovej kategorie 107 167. Statisticky Urad SRvadéjuni 2001 poet obyvatéov prislusnej
vekovej kategorie 803 261. Z tychtdsel sme vychédzali. K nim sme pridavali kazdy rok
absolventov prvého diplomu za prislusny kalendoky Statisticka réenka $kolstva ich udava
k 31.12. prisludného roku, podobne SU SR udavaaibistvo k 31.12. prisludného roku. Takze
d'alSie Udaje su platné od 1.1. nasledujuceho roku.
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Tab.¢. 16: 5
Percentualny podiel absolventov VS vo vekovej
kategorii obyvatelstva 25 — 34 rokov (1. diplom)

rok VS Obyv %
2001 107 167 803 26|L 13,344
2002 118 584 836 278 14,184
2003 132 415 860 99# 15,38¢
2004 145 324 883 578 16,454
D
3

2005 158 020 900 98 17,549
2006 170501 914 70 18,644

oy O O O8N O O

Tab.¢. 17:
PomernOp, paéetnos’ 19-roénej populacie Op, novoprijati do 1. roénika denného Studia

Ne (VVS, DS, I. a I1.° spolu) — progndza

nOp AnOp Op Np niz Np,str Np.vys
Rok os/ 0s os/ 0s 0s 0s 0s 0s
a b c d e f

2005 0,3365 0,0441 84 886 24 819 28 565 32 310
2006 0,3488 0,0451 81 357 24 706 28 379 32 052
2007 0,3611 0,0463 80 957 25 491 29 237 32 982
2008 0,3735 0,0475 78 142 25 473 29 183 32 892
2009 0,3858 0,0488 77 955 26 273 30073 33873
2010 0,3981 0,0501 76 622 26 663 30 502 34 342
2011 0,4104 0,0515 73191 26 26/6 30 038 33810
2012 0,4227 0,0530 71639 26 485 30 283 34 082
2013 0,4350 0,0546 65 155 24 789 28 345 31 900
2014 0,4474 0,0562 60 432 23 640 27 085 30 429
2015 0,4597 0,0578 59 42( 23 878 27 314 30 749
2016 0,4720 0,0595 57 47( 23 706 27 125 30 545
2017 0,4843 0,0612 56 129 23 746 27 183 30 621
2018 0,4966 0,0630 55472 24 053 27 548 31044
2019 0,5089 0,0648 53 88( 23929 27 421 30914
2020 0,5213 0,0667 50 551 22 980 26 350 29 720

Vysvetlivky

,a‘ — progndzovana hodnota pomerQr vypoiitana podia modelu (1.1)

.0“ — pripustna chyba prognézy pomerQe

,C" — po¢etnos relevantnej poputaej skupinyOp; zdroj idajov: Statisticky trad SR
,d“ — pocet novoprijatych pokh (1.9), znamienko=,' (nizky variant)

,e" — pocet novoprijatych pokh (1.8) (stredny variant)

o — pocet novoprijatych pokh (1.9), znamienko ,+* (vysoky variant)

Pod’a prognostickych odhadov, by ¢® novoprijimanych na vysoké Skoly mal
kulminova® okolo roku 2010 a v primeranogasovom odstupe aj pet absolventov. Po roku
2015 by sa mala situacia stabilizéva ciéakava sa skor pokles. Treba viakimw s r6znymi
faktormi, ktoré moéZu prognosticky pkdd ovplyvnt a menf, napr. demograficky vyvoj,
ekonomické zdzemie a vyvoj hospodarstva, pristupzkielaniu a jeho flexibilita a i.
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Narast potu absolventov samozrejme zmeni aj okolnosti id@cipodu zo Skoly do praxe
a bude potrebné zaobérsa otdzkami ako sa tieto skémosti odrazia v uplatneni absolventov
na pracovnom trhigj sa nestane z dnesSného nedostatku zajtrajSi pleldgt mdézu v buduicnosti
ocakava mladirudia, ktori sa v stasnosti rozhodujti p6jdu po maturitel’alej Studové.

Graf¢. 8 Pocet absolventov denného Stadia v I. a Il. stupni (2ast’ a spolu)
skutoénost’ a progndza
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V nasledujucom kroku odhadujemecpbabsolventov I. stuja externého Studia. Na
vypocet sme pouzili koeficient absolvovania — Uspe$ridtia aN prvého stufia ziskany ako
priemernd hodnotu z retrospektivy - 0,75.
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Tab.¢. 18:
Potet absolventovA |. stupiia externého Stadia (VVS, ES, |. st.) — predikcia

Al st niz Al stgy Al St yys

Rok a b c

2006 11293 11293 11293
2007 11789 11789 11 789
2008 12 941 12 941 12 941
2009 9061 12 006 14 950
2010 9 566 12512 15 457
2011 10 063 13 019 15976
2012 10474 13 428 16 381
2013 10 852 13 805 16 757
2014 11 240 14 204 17 168
2015 11 602 14 579 17 556
2016 11 900 14 880 17 860
2017 12 044 14 998 17 951
2018 11991 14 877 17 763
2019 11894 14710 17 526
2020 11799 14 552 17 306

Hodnoty veltiny A v prvych rokoch obdobia prognézy su vo vSetkyolehrvariantoch
rovnaké. Je to dané tym, Ze prislusné hodnotydevali z tych istych skuttmych hodnot
veli¢in N v rokoch (2003, 2004, 2005)

Priemerny podiel poktajucich Studentov z absolventov prvého swubol v druhom
stupni za roky 1994 az 2005 51% . Tatslo nembézeme brado Gvahy vzBadom na
dobiehajucu transformaciu vzdeldvacieho procesu uyaokych Skolach. Pri vypte
pokraiujucich Studentov sme prihliadali hlavne na udapeneskorSich rokov. V roku 2004
pokratovalo vd’alsom Studiu 84% Studentov, v roku 2005 ich pébvalo 80%. Pri progndze
sme pouzilislo 80% .

Z pokra&ujucich Studentov sme pri pouziti 80% -nej UspeSnaslhadli pdet
absolventov magisterského Studia (absolventov &tddi stugia) atym aj celkovy piet
absolventov.
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Tab.¢. 19Poet absolventov A I. stuaa , patet pokraéujucich P v Studiu 1. Stupia

NS Al sty Al sty Puiz Py Puys

Rok a b c d e f

2006 11 293 11293 11 293 7938 7938 7988
2007 11 789 11 789 11 789 9 03 9034 9084
2008 12 941 12 941 12 941 9431 9431 9431
2009 9 061 12 006 14 95( 10 35p 10 352 10 352
2010 9566 12512 15 457 7188 9605 12 0p1
2011 10 063 13 019 15 976 7 59p 10 009 12 426
2012 10 474 13 428 16 381 798D 10 415 12 841
2013 10 852 13 805 16 757 8 31B 10 742 13 166
2014 11 240 14 204 17 164 8 621 11 044 13 467
2015 11 602 14 579 17 554 8931 11 363 13 796
2016 11 900 14 880 17 86 922D 11 663 14 106
2017 12 044 14 998 17 951 9458 11 904 14 350
2018 11 991 14 877 17 763 9576 11 998 14 422
2019 11 894 14 710 17 524 9538 11 901 14 270
2020 11 799 14 552 17 304 9 457 11 768 14 079

Tab.¢. 20 Potet absolventovA Il. stupiia externého Stadia (VVS, ES, I. st.), gt
absolventovA celkom — predikcia
Rk Allsty, | AILSts | AIL Sty Aniz Asy Avys
a b c d e f

2006 3116 3116 3116 14 409 14 409 14 4p9
2007 2878 2878 2 878 14 666 14 666 14 666
2008 6 350 6 350 6 350 19 291 19 291 19 201
2009 7227 7227 7 227 16 289 19 233 22178
2010 7545 7545 7 545 17 111 20 056 23 0p2
2011 8 282 8 282 8 282 18 345 21301 24 257
2012 5751 7 684 9617 16 278 21 111 25 950
2013 6074 8 007 9941 16 974 21812 26 650
2014 6 391 8332 10 273 17 68p 22536 27 303
2015 6 655 8 594 10 533 18 305 23173 28 040
2016 6 896 8 835 10 773 18 845 23715 28 585
2017 7145 9 091 11 037 19 238 24 089 28 989
2018 7376 9330 11 285 19 416 24 207 28 999
2019 7567 9523 11 480 19 500 24233 28 957
2020 7 660 9599 11 538 19 50§ 24 151 28 795

A ll.st Niz — nizky odhad, A Il. St Str — stredagthad, A Il. St Vys — vysoky odhad

PodrobnejSie sme sa zaoberali vysledkami absolvesd#oného Stadia(DS) a externého
stadia(ES) v uplynulych piatich rokoch 2002-2006dgivali sme absolventov bakalarskeho
Studia(Bc), magisterského Studia(Mgr) .cBaabsolventov denného a externého bakalarskeho
Studia osve su v priebehu sledovanych rokoch pomeerovnomerné, ale &t absolventov
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bakalarov denného a externého Studia vykazuje skioearny narast. Taktiez rast dho
absolventov magisterského denného a externéhaaspodiu mozno povazo¥aa rovnomerny.
Ak vezmeme do Uvahy pty novoprijatych v dennom a externom Studiu aj métu denného
a externého Studia, vidime, Ze okrem roku 2003 tjgdtty rastd.(V roku 2003 vyvrcholila
ozvena prechodu na 9émi zakladnu Skolu. Prejavila sa zniZzeninétpamaturantov, osobitne
poctu absolventov gymnazii, ktori su hlavnym zdrojoamadzaov o vysokoskolské Studium.)
Je teda predpoklad, Ze qgd absolventov VS bude tasj nafalej. ( Graf¢ 9,10,11,12) To je
samozrejme v poriadku. Problém méze nastpoitoch absolventov jednotlivych odborov .

Graf¢. 9
Pocet absolventov denného studia
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Graf¢. 10

Pocet absolventov externého Studia
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Graf¢. 11
Pocet absolventov denného a externého stadia
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Graf¢. 12

Novoprijati na denné a externé stadium
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UZ pri hrubom deleni na 6 zakladnych odborov,

1 — prirodné vedy

2,3 — technické vedy a nauky

4 — pdnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy

5 - lekéarske a farmaceutické vedy a nauky

6,7 — spoldenske vedy, nauky a sluzby

8 —vedy a nauky o kultare a umeni,
vidiet v dennom Studiu prvého stig (Bc) vyraznu prevahu absolventov technickych ooNoo
a v druhom stupni (Mgr) zase prevahu absolvent@mogpnskovednych odborov. V externom
Stadiu prevazuju absolventi speémskovednych odborov v oboch sioph Studia. (Graé. 13

az 20)
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Grafé. 13

Absolventi denného bakalarskeho stidia pod  Fa odborov
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V suvislosti s absolventmi treba esSte spontienze tak v kumulovanom, ako aj
priemernom medzikmom vyjadreni vychadza, Ze slovenské verejné Ve&rsp t. j. ziskanim
diplomu, dokoki v dennom Studiu iba 70 % z tych, ktortak Studovd ako novoprijati, zatia

¢o 30 % z nich Stadium prédsne opusti. Je pozoruhodné, Ze v externom Stédpeicento
uspesnosti priblizne o 10% vyssie .
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Graf¢. 14

Absolventi denného magisterského stadia pod

I'a odborov
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Graf¢. 15
Absolventi denného &tudia pod Fa odborov
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Grafé. 16

Novoprijati na denné Stidium pod Fa odborov
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Z predchéadzajucich tabuliek vidno, Ze n&gidzaujem pretrvava a rastie u sgeloskych
vied a nauk (stale je vyrazny zaujem napr. o prawedzinarodny obchod, socialnu pracu,
psycholdgie a i.). Podstatne menej Studentov&si hik technické, prirodné, limmhospodarsko-
lesnicke vedy. Pritom podnikditka sféra stdle upozwije, Ze surne potrebuje absolventov
vysokych 3kél technického zamerania, najma v obktsojarstva, elektrotechniky, chémie.
Vzhradom na prichod novych investicii na Slovenskoy.nagtomobilky, sa zda, Ze buductios
bude patti vysokoSkolsky vzdelanym odbornikom z oblasti texdégia, konStrukcia,
priemyselné inzinierstvo, logistika, planovanieiaenie vyroby a pod. Tychto profesii je
v sitasnosti stale nedostatok agprou je zrejme slab& orientacia vysokych Skél ngly trhu
prace av suvislosti stym nevyhovujuca Struktinadifnych odborov, ktoré nezodpovedaju
Strukture hospodarstva.

Je pre nas Veni zaujimava otazka, p¥e si Studenti vyberaju skér humanitreé
ekonomické odbory namiesto perspektivnejSich teglioh? Je to tym, Ze technické smery
mozu by vnimané ako nezaujimavé, nudnéaaké a z hadiska budidceho uplatnenia na trhu
prace menej lukrativne alebo uchatiza vysokoSkolské Studium nemaju eSte celkom jasnu
predstavu o svojom buddcom povolani a preto si rgjbiez ich poliadu menej vyhranené
odbory? Vcom sp@iva pomerne vysoké percento neuspesnych Studerdovechnickych
vysokych Skolach. Je toto problém Slovenska aledoeciropsky trend? Na niektoré z tychto
otazok by sme chceli ziskaodpovede alSej etape tohto skiumania oslovenim samotnych
absolventov.
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Graf¢. 17
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Graf¢. 19

Absolventi externého Stadia pod

I'a odborov
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Novoprijati na externé stddium pod Fa odborov
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UZ sme konStatovali, Ze napriek tomu, Ze trh prag®treby narodného hospodarstva
vyZaduju najma absolventov s technickym vysoko3&wmisvzdelanim, spolgenské a humanitné
Studijné odbory si udrzuju svoj prim. Tu sa najvyg&et absolventov susitielje v oblasti
ekonomickych Studijnych odborov, pedagogickych gtgdh odborov a ¢itel'stva, Stidia prava.
Velky narast zaujmu o ekonomické Studijné odbory lmahopitény v rdamci transformanych
zmien po roku 1989, otazkou ostava, ri&ikoje pracovny trh schopny i v&snosti pohlti také
mnozstvo ekonomicky vzdelanych odbornikov #lKkoz nich su nuteni zamesthga mimo
vyStudovany odbor. Vdiadom na stale vysoky zaujem o pedagogické smedyaSaigitel'stvo
by sa dalo takava, Ze Skolstvo bude presytené mladyniite’'mi, no napriek tomu je stale
nedostatok titel'ov uritych aprobacii, Skolstvo zamestnava vysokyegbonekvalifikovanych
wcitel'ov alebo déchodcov. Je to dané nedo&teto motivaciou k vykonu profesie popr. mélo
akceptovanym spotenskym Statusom profesi€itela alebo nizkym finamym ohodnotenim
pri vel'mi nara@nej prac? To vSetko su otazky, ktoré sa premiatajgituacii na pracovnom trhu
a na ktoré je potrebnddda odpovedi, aby bol mozny aj pkad do buducnosti.

Graf¢. 21
Absolventi denného &tudia spolo  éenskovednych odborov
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Graf¢. 22

Absolventi denného &tldia spolo  €éenskovednych odborov
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Zaujem o pravne vedy sa v poslednych troch rokomimgsne stabilizoval, zvySuje sa
zaujem o filologické odbory a publicistikuio zrejme suvisi so stale aktualnou potrebou
jazykovo vybavenych odbornikov a so stale narastajipopularitou a lukrativitou publicistiky
ako takej a prace v médiach. Sastavny je i narasjnm o psychologické vedy. No a takmer
priamciiary je od roku 2003 nérast zaujmu o ekonomickdigté odbory
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Grafé. 23

Novoprijati na denné Stadium spolo  éenskovednych odborov
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V externom StUdiu je najviac absolventov pedagogikatitel'stva. Toto prvenstvo si
externé Studium v najblizSich rokoch pravdepodalmiri, ale péet novoprijatych v poslednych
dvoch rokoch klesa. Rty absolventov ekonomickych vied su tiez pomerdiké a az na malé
vykyvy by mali v buduicnosti eSte natas
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Graf¢. 24
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Grafé. 25

Novoprijati na externé &tidium spolo  éenskovednych odborov
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Véacsina spoléenskovednych odborov vykazuje v podstate stahilipacte novoprijatych
na Studium popr. vykazuje mensi nérast. Vynimkowdiel'stvo a pravo, kde od roku 2003
mozno badé stabilny pokles. Je mozné argumenthvie pracovny trh je tymito profesiami
nasyteny a preto klesa zaujem o tieto Studijné ndho h'adiska uplatnenia absolventov vSak
situacia nie je takd jednoztraa, pretoZze napr. mnohi adeptitel'stva uz v priebehu Stadia
vedia, Ze nebudulhda’ uplatnenie v Skolstve a tak je pokles absolvemi@ Skolstvo v praxi
nizsi nez by bolo Zeldteé.
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Grafé. 26

Absolventi denného bakalarskeho &tudia technickych odborov
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U absolventov technickych smerov Studia v bakardkrme mozno badavyrazné
zmeny najma u strojarstva, stavebnictva a dopr@gyatné technické smery vykazuji pomerne
stabilny pd@et absolventov a vyrazny narast mdézeme sletidea u informatiky avSak u uz
spominaného strojarstva, stavebnictva a dopravynmeidie’ po roku 2005 znay pokles
poctu absolventov. U inZinierskeho Studia nie su tietneny az také vyrazné, ale ubytok
inZinierov v strojarstve a doprave je vyrazny aj tu
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Strojari vykazuju aj nizSie @ty novoprijatych Studentov a tato situacia sa Vqurs/ch
rokoch prili§ nemeni. Je to situacia, ktora vobekoneSponduje s trhom prace a poziadavkami
technickej vyrobnej sféry.
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V externom Studiu rastie pet absolventov oboch stupv vzdeldvania najvyraznejSie v
strojarskych odborov , ale pet novoprijatych od roku 2003 klesa. V rokoch 2@032006 je
pocet novoprijatych skoro bez zmeny. Teda aj v budiioikov je v externom Studiu predpoklad
uz ustaleného tu absolventov tychto odborov.
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Novoprijati na externé stadium technickych odborov
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Vyrazne, avSak tak isto nerovnomerne, sa menilaktra novoprijatych na Studijné
programy, liSiace saiikou Studia. Vzniklo a \Eni dynamicky réastlo 3-rimé bakalarske
vzdelavanie. Jeho podiel na celkovongteonovoprijatych v roku 2004 prekiib40 %. Dialo sa
tak najma na ukor 5-¢oych vzdelavacich programov. Ich zastipenie medzoprijatymi na
z&iatku, resp. na konci analyzovaného obdobia bale &mer rovnaké (zhruba 50 %-né€), treba
si ale vSimnég, Ze ku koncu minulého de’¥acia dosahovalo az Styri patiny pritoku novych
vysokoskolakov.
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Zaver

Nespochybnitény vplyv vzdelania na moZnosti uplatrsa na trhu prace sa premieta aj do
pozicie absolventskej pracovnej sily - absolvegiokych $kol maja prilladani si zamestnania
lepSie vyhliadky na Uspech ako absolventi s niz$delanostnym stdfpm. To sa spaja
s nasledujucimi charakteristika tejto skupiny abentov :

» Dosiahli najvyssi vzdelanostny stuipe predstavuju v ramci ponuky pracovnej sily napiys
kvalitu; zo strany zamestnavéte je o nich zaujem;

 MO06zZu si vyberé zo SirSieho spektra atraktivnejSich pozicii sojim@vymi mzdovymi
podmienkami a perspektivaialSieho kariérneho rastu;

* SU lepsSie pripraveni pre podnikanie;

» Maju viac moznosti zamesthaa aj v zahrai;
Ich v&Sia atraktivnosSpre zamestnavdtev sp@iva okrem iného aj v tom, Ze:

e sU v porovnani s ostatnymi absolventmi vo veku ka zavrSuje osobnostny vywipveka.
V ¢ase ké korcia Studium, su uz z¥8a dospelymi jedincami s vyhranenymi nazormi
a postojmi, ¢akavaniami a aj ambiciami vo taghu k svojej profesiove] kariér&o sa
v pripade ostatnych vzdelanostnych skupin nedagdine tvrdt;

* mnohi z nich ziskali uz gas Studia skisenosti s pracovnou aktivittag’ z nich Studovala,
pripadne aj pracovala v zahré&into ich mieru Uspesnosti eSte zvysuje;

» viac ako ktoraktvek ina vzdelanostna skupina akceptuju potréblsieho vzdelavania a su
aj najlepsie pripravenfalej sa vzdelawa

Déa sa predpoklada Ze lepSia pozicia absolventov vysokych Skél a fprace v porovnani
s ostatnymi vzdelanostnymi skupinami absolventov sadej konkurencii méze prejavaj tak,
Ze obsadzuju pozicie, vhodné aj pre uchéaza nizSimi vzdelanostnymi stigami. K tomuto
javu mbéze dochadfanajma v oblastiach s vysokou nezamestnémasTento predpoklad ma
zatid® hypoteticky charakter a potvrdialebo vyvrati by ho mohol pripravovany prieskum
uplatnenia absolventov vysokych Skol.

Regionalny aspekt sa na nezamestnanosti absolvenysnkych Skol podpisuje Specifickym
sposobom:

* Na jednej strane ovplywje ich nezamestnanbgkonomicka situacia v danych regionoch.
Menej Sanci zamest@a maju najmé absolventi v oboch vychodoslovertskggionoch,
ktoré patria z Padiska celkovej nezamestnanosti k problémovym thlas

Na druhej strane vysSia kumulacia nezamestnanysbhaimtov vysokych Skél sa sustige aj
do regiénov, v ktorych su situované vysoké Skolg, kiorych kazdoréne ukori Stadium
pomerne VEKy paiet absolventov s titou kvalifikacnou vybavou. Tychto potom nedokazu
miestne pracovné trhy v kratkej dobe absoridov@akto sa vyvija situacia napriklad v
Nitrianskom kraji, kde podiel evidovanych nezamasych vysokoskolakov, ktori absolvovali
na domacej Slovenskej phospodarskej univerzite v Nitre, predstavoval3az% a podiel
tych, ktori ukogili Stadium na UKF v Nitre 35 % z celkového ¢o evidencii. V KoSickom
kraji sa na ,produkcii“ absolventskej nezamestnéinpsdid’a najma Technicka univerzita
sidliaca v KoSiciach (831 % z nezamestnanych vydaMékov vtomto kraji),
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V Banskobystrickom je to najma Univerzita M. Bela0(%) a v Zilinskom kraji Zilinska
univerzita (26 %).
V tejto suvislosti si mozno polazdve otazky:
= (i tento jav nie je podmieneny ditym Stereotypom nasmerovania zaujemcu o vysoko-
Skolské studium na Studijné programy, ktoré ponilkasoké Skoly pésobiace v danom
regione. Tu by mohla pomfidepSia spolupraca Skél s poradenskymi institacidtairé
by mohli usmerni zaujem mladycliudi viac na vyvoj situacie na trhu prace. Problémom
mézZe by aj finartna situacia rodin vysokoSkolaka, resp. mozné pnoplé byvanim
a cestovanim p@s Stidia (moznosti a podmienky internatneho ulaytiay rieSenie
podnajmu, navySenie finanych vydavkov spojenych s byvanim a cestovanim
v rodinnom rozpdte vysokoSkolaka).
= (i sa u absolventov vysokej Skoly neprejavuje tend@erzotrva po jej opusteni
v lokalite, v ktorej vysoké Skola pésobi.

Tento problém méZe Ioyspojeny:

= s malymi vyhliadkami najssi vyhovujuce zamestnanie v mieste bydliska alestéy
Skoly u Studentov s bydliskom v mieste Stldia sapéja s neochotou opustiegion,
v ktorom Zije.

= Ajvtomto pripade by mohlo pombprofesiové poradenstvo uzdas Stadia na vysokej
Skole, pripadne aj v spolupraci s vysokymi Skolamtaktiez zamestnavdiskymi
organizaciami, ktoré by rieSilo ¥8i rozptyl absolventov danej vysokej Skoly aj dycim
regionov.

Zamestnanas absolventov je jednym z dblezZitych aspektov pnolaieky uplatnenia
absolventov vysokych 8kol v praxi. Tematicky okmyblatnenia absolventov vysokych Skol je
systémovym problémom a ma strategicky vyznam pivedbby rozvoj vysokého Skolstva ako
i efektivnog hospodarskeho rozvoja. Ziskgre svoj dalsi rozvoj nevyhnutné poznatky
o uplatneni svojich absolventov v praxi je pred@a¥ysoku Skolu z mnohych dévodovioe
potrebné. Tento druh informécii je zarévee’mi uzitatny pre centralne organy a taktiez pre
potreby sledovania a usniewvania regionalneho rozvoja.

Vyskumy takéhoto charakteru sa mézut’ stastrojom prispievajucim k efektivite umiestnenia
a vyuzitia 'udskych zdrojov ako ipodpory socialnej spravodiivov pristupe ku vzdelaniu
a uplatneniu v praxi. Ziskané poznatky mozu mdlezit( funkciu pri nalsani prava jedinca na
slobodu rozhodovania o vlasthom Zivote na zaklakieiaddnych informacii o perspektivach
uplatnenia pri vybere Studijného odboru a smerovegldZivotného vzdelavania. Preto sa
v d’alSej etape skimania zameriame na sociologickghuia uplatnenia absolventaysokych
8kél skupin Studijnych odborov v praxiealizovany dotaznikovou metédou so zameranim
na vyjadrenie a zhodnotenie vlastného postaveniatrna prdce a na nazory a postoje
absolventov VS k moZnostiam a podmienkam zamestigiva taktie? sa budeme zaohera
analyzou potrieb zamestnaviade ktorej ci#om bude profil a kompetencie absolventa pre
potreby trhu préace.

VSetky ziskané poznatky by mali prisgiie

- K efektivnejSiemu a kvalitnejSiemu vyuzZivaniu kvalfika¢ného potencialu mladej
vysokoskolsky vzdelanej pracovnej silyVysokoskolsky vzdelana pracovna sila v zasade
nema problémy zamesthsa. Doteraz v3ak nie su k dispozicii Udaje a pyr@atom, na aké
pozicie a za akych podmienok je prijimandi &U jej zrinosti a schopnosti vyuZivané
dostaténe efektivne. Projekt umozni analyzovéento aspekt a prispietak k tvorbe
nastrojov, ktoré podporia lepSie &inejSie zuzitkovanie ich kvalifikacie a odbornosti
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K zmapovaniu Strukturalnych disproporcii medzi ponukou mladej pracovnej sily po
ukonéeni Studia na vysokej Skole a potrebami trhu prace Vo vSeobecnosti sa konstatuje,
Ze medzi ponukou pracovnej sily adopytom je navesiskom trhu nesudlad. Zo
Strukturalneho Fadiska nie je dostatok pracovnych sil &tou kvalifikatnou vybavou, zatia
¢o Urady prace eviduju nadbytal pracovnu silu s kvalifikaciou, o ktora nie je gtrany
zamestnavatev zaujem. Predpoklada sa tiez, Zeityir objem pracovnej sily v désledku
nedostaténého zaujmu, ale aj neadekvatnych podmienok zamestmezastava pozicie, pre
ktoré ich Skola pripravovala. Tzv. tvrdé Statiséckidaje nie su schopné tuto situaciu
sledova. Deficit takychto Udajov v pripade vysokoSkolskyakfikovanej pracovnej sily
brani hlbSiemu prieniku do problematiky Struktusalh nezrovnalosti medzi vzdelavanim
atrhom prace. Projekt umozni identifikGvaroblémové skupiny Studijnych odborov
z hradiska zamestndieosti, a to nielen cez optiku hrozby nezamestngraistaj v spojitosti

s podmienkami zamestnania a pohybu pracovnej signsu kvalifikdciou na trhu prace.

K uzSiemu prepojeniu obsahu terciarneho vzdelavania potrebami ekonomiky a trhu
prace. Zahrnutim hodnotiaceho aspektu zamestnéiskfeh subjektov vo \ahu

k absolventom vysokych Skdl umozni projekt vytvgoozadovany profil absolventa, ktory
bude moZné zapracavdo ndmetov pre Upravu Studijnych programov na kysio Skolach.
Vysledky projektu tak umoZznia preklehidparieru medzi obsahom vzdelavania a tym,
pozaduje prax.

K lepSej pripravenosti mladycbudi pre trh prace aj v oblasti kompeteych zrinosti,
najma pokiéi ide o rozvoj ich jazykovych a komunikaych a taktiez manazérskych
zrienosti a schopnosti podporujucich podnikské aktivity. Moderné firmy snaziace sa
presadi aj na svetovych trhochladaju pracovnikov, ktori vyhovuju nielen po stranke
vysokej odbornosti, ale aj Zddiska vSeobecnych zmosti a schopnosti. Mladi
vysokoskolsky vzdelaniudia by mali v oblastfudskych zdrojov predstavowai najvysSiu
kvalitu a podpoti tak konkurencieschopnspodniku. Mala by to kg pre podnik
perspektivha pracovnd sila, ktord bude cez markeZéoszicie reprezentovafirmu aj
navonok. Z tohto pdladu sa od nich viac vyZaduje aj pdkimle o digitalne zrénosti,
ovladanie cudzich jazykov, komunike& schopnosti, ale aj samostathoworivy pristup,
schopnos prinasa nové myslienky, pracovav time a pod. Projekt umoZni komplexnejSie
podchytt’ aj tato problematiku a analyzaako rézne vysoké Skoly pristupuju k formovaniu
tychto zrinosti u Studentov.
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