Zhrnutie

e Siet’ vo'nocasovych zariadeni

V roku 2016 posobilo na Slovensku 451 centier vol'ného casu. V najvyssom pocte boli
zriadené v PreSovskom kraji (110). V nizSom pocte boli zaregistrované v KoSickom (82),
Zilinskom (81), Banskobystrickom (58), Trnavskom (37), Trenéianskom (35) av
Nitrianskom kraji (30). Najmenej, len 18 CVC vyvijalo svoju &innost’ v Bratislavskom Kraji.
Az 313 vol'noCasovych centier malo Statneho zriad’ovatel'a (mesto, obec, samosprava) a 84
patrilo sikromnym intitaciam. Cirkevny zriad’ovatel’ vybudoval iba 54 CVC.

Viac nez Stvrtina Statnych volnocasovych centier bola zaznamenana v PreSovskom kraji
(82). Nizsi pocet CVC bol evidovany v Zilinskom (57), Kosickom (55), Banskobystrickom
(34), Trnavskom (28), Trencianskom (24), Nitrianskom (23) a v Bratislavskom kraji (10).
Siikromné CVC mali sidlo najmi v Banskobystrickom (18), Kosickom (17), Zilinskom (15)
a Vv Presovskom kraji (13). Vyrazne niz$i pocet stikromnych volnocasovych centier bol
zaznamenany v Bratislavskom (8), Trnavskom (7), Trencianskom av Nitrianskom Kkraji
(zhodne po 3). Cirkevné vol'nocasové zariadenia boli najcastejSie zriadené v PreSovskom
kraji (15). Niz§i pocet tychto CVC bol zaznamenany v Kosickom (10), Zilinskom (9),
Tren¢ianskom (8), Banskobystrickom (6), Nitrianskom (4) a v Trnavskom kraji (2). Iba v
Bratislavskom kraji edte stale neexistuje CVC, ktoré by patrilo cirkevnému zriadovatelovi.

V Bratislavskom, Trnavskom, Zilinskom, Banskobystrickom av KoSickom kraji mali
prevahu stikromné vol'noc¢asové centra, pricom v Trenc¢ianskom, Nitrianskom a v Presovskom
kraji bol zaznamenany vys§i podet CVC patriacich cirkevnému zriadovatelovi. Statne,
sukromné acirkevné volnoCasové centrda boli evidované vkazdom kraji, okrem
Bratislavského, kde zatial’ neexistuje ziadne CVC, ktoré by zriadila cirkev.

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 ukazalo, ze potet CVC sa zniZil o 3 (2016: 451,
2015: 454). Vyssi pocet centier vol'ného ¢asu bol zaznamenany iba v PreSovskom kraji (+2),
avSak ich mierne znizenie bolo zistené v Nitrianskom (-1), Banskobystrickom a v Kosickom
kraji (zhodne po -2). V Bratislavskom, Trnavskom, Trendianskom a Vv Zilinskom kraji
(zhodne 0) sa oproti minulému roku situacia nezmenila.

Vo vztahu k zriadovatel'ovi bol zisteny mierny pokles poctu statnych (-2, 2016: 313, 2015:
315) a sikromnych CVC (-2, 2016: 84, 2015: 86). Pocet vol'nodasovych centier patriacich
cirkevnému zriad’'ovatel'ovi sa zvysil o 1 (2016: 54, 2015: 53).

e Pedagogicki zamestnanci

V roku 2016 pracovalo vo vsetkych volnoCasovych zariadeniach na Slovensku 6 121
pedagogickych zamestnancov. Detom a mladezi sa vo vySSom pocte venovali zeny (3 961)
nez muzi (2 160). CVC zamestnavali vyrazne viac externistov (4 117) neZ internych
pracovnikov (2 004).

Najviac osdb pracovalo vo vol'nocasovych centrach v Presovskom (1 589), Kosickom (1 355)
av Zilinskom kraji (1 172). Niz§i podet zamestnancov zabezpetoval ¢&innost CVC
v Banskobystrickom (670), Tren¢ianskom (419), Trnavskom (376), Nitrianskom (351) av
Bratislavskom kraji (189).

Viac nez tri §tvrtiny pedagogickych zamestnancov posobili v §tatnych CVC (4 745). Uz
omnoho menej o0sdb vykonavalo tuto cinnost vo volnocCasovych centrach patriacich
stkromnym (751) alebo cirkevnym (625) zriad'ovatel'om.

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 ukazalo mierne zniZenie poctu pedagogickych
zamestnancov V jednotlivych krajoch (-25, 2016: 6 121, 2015: 6 146).



Najvacsi pokles podtu zamestnancov CVC bol zaregistrovany Vv Kosickom (-59),
Bratislavskom (-33), Banskobystrickom (-29), Trnavskom (-14) av Zilinskom kraji (-1).
Vyraznej§i narast poétu pedagogickych zamestnancov vykazovali CVC so sidlom
V PreSovskom (+84) av Nitrianskom kraji (+26), pricom v Trencianskom kraji (+1) bolo
zaznamenané len vel'mi mierne zvysenie poctu pedagogickych pracovnikov.

Redukovanie sa tykalo iba internych pracovnikov (-157). Pocet externistov sa za sledované
obdobie mierne zvysil (+132). Znizovanie poétu zamestnancov volnocasovych centier sa
tykalo iba zien (-49), zatial ¢o pocet muzov (+24) minimalne stupol. Pokles poctu
pedagogickych zamestnancov zasiahlo najmi sukromné CVC (-78), pricom ich navysenie
bolo zistené v §tatnych CVC (+51) a cirkevnych volnoasovych centrach (+2).

e Pravidelna zaujmova ¢innost’

V roku 2016 pracovalo v CVC 11 766 utvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti. Ich najvyssi
pocet bol zaznamenany v CVC v Zilinskom (2 865), Kosickom (2 325) a v PreSovskom kraji
(2 175). Nizsi pocet zaujmovych krizkov pripravili pre svojich ¢Elenov zamestnanci
volnocasovych centier so sidlom v Banskobystrickom (1 281), Tren¢ianskom (918),
Trnavskom (847), Nitrianskom (807) a v Bratislavskom kraji (548).

Statne volnodasové centra zabezpegili priblizne tri $tvrtiny (8 834) tutvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti. Omnoho nizsi poéet zaujmovych krazkov zorganizovali pre deti a mladez
CVC so sikromnym (1 830) a cirkevnym zriad’ovatel'om (1 102).

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 ukézalo, Ze po€et utvarov pravidelnej zaujmovej
¢innosti sa zniZil o 104 (2016: 11 766, 2015: 11 870). Pocet zaujmovych krazkov stapol
v Banskobystrickom (+41), Nitrianskom (+9) a v Kosickom kraji (+8). Najvyraznejsi pokles
podtu tvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti bol evidovany v Zilinskom kraji (-96), avsak
ich pocet sa v nizSej miere znizil aj v Trenéianskom (-29), PreSovskom (-24), Bratislavskom
(-9) a v Trnavskom kraji (-4).

Znizenie poctu Utvarov pravidelnej zaujmovej Cinnosti evidované v sukromnych (-67) av
cirkevnych CVC (-48). Len v §tatnych volnodasovych centrach (+11) bol vtomto roku
zaznamenany vyS$$i pocet zaujmovych krazkov nez vlani.

V roku 2016 viedla zaujmové kruzky priblizne polovica internych zamestnancov (6 036-
51,30%). Tento percentualny podiel bol vyraznejSie prekroceny v Bratislavskom
(62,59%), Trenc¢ianskom (60,02%), Nitrianskom (55,89%) a v PreSovskom kraji (58,99%).
Niz$i pocet zadujmovych krizkov, nez bol celoslovensky priemer, viedli interni zamestnanci
vo vol'nogasovych centrach v Trnavskom (45,57%), Zilinskom (44,33%), Banskobystrickom
(47,15%) a v Kosickom kraji (49,38%).

Celoslovensky percentualny podiel (51,30%) bol vyrazne prekroceny v cirkevnych (69,69%)
CVC, pri¢om v §tatnych volnodasovych centrach (53,36%) bolo zaregistrované len miernejsie
navysenie. Iba v CVC patriacich sikromnému zriad'ovatel'ovi (30,27%) bol zisteny vyrazne
niz$i podiel utvarov zaujmovej cCinnosti vedenych internymi zamestnanci nez uvadzal
celoslovensky priemer. Zo zistenych udajov je zrejmé, Ze v tychto volnocasovych
zariadeniach mali vo vedeni krazkov vyrazna prevahu externisti.

Z celkového poctu 11 766 zaujmovych krazkov bol najvyssi pocet orientovany na
telovychovu a Sport (4 791) a na kultiru a umenie (2 552). Uz vyrazne niz$i pocet Gtvarov
pravidelnej zaujmovej ¢innosti bol zamerany na rozvoj spolo¢enskych vied (1 288), vyucbu
cudzich jazykov (1 015), prirodné vedy (640), turistiku a branné Sporty (451), informatiku
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(428) ana vedu atechniku (328). Najniz§i pocet zaujmovych kruzkov bol venovany
spoloénému prezivaniu vol'ného ¢asu rodicov a deti (166) a ekologickej vychove (107).

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 ukazalo, Ze vyS$i pocCet utvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti bol zaznamenany iba v oblasti telovychovy a Sportu (+93) a minimalny
narast bol evidovany v spolo¢nom prezivani vol'ného ¢asu rodi¢ov a deti (+2). NajvyraznejSie
klesol pocet zaujmovych kruzkov venovanych kultire a umeniu (-83) a Vv nizSej miere sa
znizil pocet utvarov pravidelnej zaujmovej Cinnosti orientovanych na prirodné vedy (-35),
informatiku (-24), ekologiu (-23), vyucbu cudzich jazykov (-13), spolocenské vedy, vedu
a techniku (zhodne po -10) a turistiku a branné $porty (-1).

Telovychova a $port boli v najvy$Som pocte rozvijané vo vol'noc¢asovych centrach sidliacich v
Trnavskom, Trenéianskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom, PreSovskom a Vv
Kosickom kraji. Iba v Bratislavskom kraji mali prioritu Gtvary pravidelnej zdujmovej ¢innosti
zamerané na kultiru a umenie. V CVC so sidlom v Bratislavskom, Trnavskom,
Tren&ianskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom av Kosickom kraji  boli
V najniz§om pocte organizované zaujmové krazky zamerané na ekologicki vychovu. Iba v
PreSovskom kraji boli na okraji zaujmu utvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti venované
spolo¢nému prezivaniu vol'ného ¢asu rodicov a deti.

e Clenovia utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti

Celkovy pocet 11 766 zaujmovych kruzkov navstevovalo spolu 171 203 c¢lenov. Priemerny
pocet Clenov na krazok bol 15 a vo vy$Som pocte sa ich zucastnili chlapci (90 619) nez
dievcata (80 584). Svoje zdujmy a konicky v utvaroch pravidelnej zaujmovej ¢innosti vyrazne
CastejSie rozvijali deti mladsie ako 15 rokov (137 250) nez starSie osoby (33 953).

Najvyssi pocet ¢lenov uvadzali CVC v Zilinskom (46 356), PreSovskom (35 327) av
Kosickom kraji (32 001). Vyrazne nizs8i pocet osob zapajajucich sa do ¢innosti zdujmovych
kriizkov bol evidovany v Banskobystrickom (17 415), Tren¢ianskom (11 661), Trnavskom
(11 174), Nitrianskom (10 964) a v Bratislavskom kraji (6 305).

Chlapci mali miernu prevahu v Trnavskom, Nitrianskom, Zilinskom, Banskobystrickom,
PreSovskom av Kosickom kraji. V Bratislavskom av Trencianskom kraji navstevovali
zaujmové krazky Castejsie dievcata nez chlapci. Na celom Slovensku mali v ¢lenskej zakladni
vyraznu prevahu deti mladSie neZ 15 rokov.

Najsilnejsiu ¢lensku zakladiu vytvorili $tatne vol'nocasové centra (122 837). Omnoho nizsi
pocet 0s0b navstevoval zaujmové krazky v sitkromnych (32 269) a v cirkevnych (16 097)
CVC.

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 ukazalo, ze v roku 2016 klesol pocet ¢lenov
zaujmovych kruzkov vo vol’nocasovych centrach o 2 425 osob (2016: 171 203, 2015: 173
628). Vo vyrazne vySSom pocte prestali Gtvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti navstevovat
chlapci (-1 525) nez dievcata (-900). Redukcia poctu ¢lenov zaujmovych krazkov sa viac
dotkla osob starsich ako 15 rokov (-1 871) nez mladsich deti (-554).

NajvyraznejSie zniZzenie clenov Utvarov pravidelnej zaujmovej cinnosti zaznamenali
sikromné CVC (-2 083), aviak miernejsi pokles ¢lenskej zakladne bol zisteny aj vo
vol'no¢asovych centrach so Statnym (-236) a cirkevnym (-106) zriad’ovatel'om.

Z prezentovanych tdajov vyplynulo, Ze vyraznejSie zmeny v Clenskej zakladni utvarov
pravidelnej zaujmovej ¢innosti v CVC sa v roku 2016 najviac dotkli chlapcov, osob starsich
ako 15 rokov aclenov, ktori sa venovali rozvoju svojich zaujmov v sikromnych
vol'nocasovych centrach. V tomto roku nebolo zaznamenané zlepSenie situacie v Ziadnej
skupine ¢lenov titvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti realizovanej v CVC.



Deti a mladez prejavili najvyssi zaujem o utvary pravidelnej zaujmovej ¢innosti zamerané na
telovychovu a Sport (75 284). Necela pétina (33 468) ¢lenskej zakladne preferovala zaujmové
krizky venované kultare a umeniu a 19 294 clenov volnocasovych centier sa zaujimalo
0 spolocCenské vedy. Deti amladi 'udia v omnoho nizSej miere navStevovali utvary
pravidelnej zaujmovej €innosti orientované na vyucbu cudzich jazykov (13 322), prirodné
vedy (9 265), turistiku, branné Sporty (6 761), informatiku (5 595) alebo vedu a techniku (3
765). Najmenej ¢lenov mali zaujmové kriizky zamerané na spolo¢né prezivanie voI'ného Casu
rodicov a deti (3 047) a ekologicka vychovu (1 402).

Dievéata sa castejSie zapojili do Cinnosti utvarov venovanych kultire a umeniu, vyucbe
cudzich jazykov, spoloCenskym vedam a spolo¢nému prezivaniu vol'ného Casu rodicov a deti,
zatial’ ¢o chlapci vyraznejsie preferovali zdujmové kruzky zamerané na telovychovu a Sport,
vedu a techniku a na informatiku.

Deti mladsie ako 15 rokov vo vys$Som pocte zaujali Utvary pravidelnej zaujmovej Cinnosti
krizky zamerané na vyucbu cudzich jazykov, prirodné vedy, vedu a techniku, kultGru
a umenie, turistiku a branné Sporty a informatiku. StarSie osoby sa vo vysSej miere zapojili do
¢innosti zaujmovych krizkov venovanych telovychove a Sportu a spolo¢enskym vedam.

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 potvrdilo, ze pocet Clenov stipol najmi v
zaujmovych kruzkoch zameranych na telovychovu a $port (+707) a turistiku a branné Sporty
(+330). Vo vel'mi malej miere sa zvysila aj ¢lenska zakladna Gtvarov pravidelnej zaujmove;j
¢innosti orientovanych na vyucbu cudzich jazykov (+9). Znizenie ¢lenskej zakladne sa
najviac dotklo krazkov zameranych na informatiku (-890), kultiru a umenie (-728), prirodné
vedy (-639), ekologickt vychovu (-563) a spolo¢enské vedy (-455). V nizsej miere sa znizil aj
pocet clenov utvarov pravidelnej zaujmovej cinnosti, ktoré sa venovali spolocnému
prezivaniu vol'ného ¢asu rodicov a deti (-152) a vede a technike (-44).

Prezentované zistenia ukazali zvySeny zdujem deti a mladeZe o zdujmové krizky zamerané na
telovychovu a Sport aturistiku abranné Sporty. Vyrazné znizenie C¢lenskej zakladne
vykazovali utvary pravidelnej zdujmovej cinnosti orientované na informatiku, kultiru
a umenie, prirodné vedy, ekologickti vychovu a spoloc¢enské vedy.

e Prilezitostna zaujmova ¢innost’

V roku 2016 zorganizovali vol'nocasové centrd spolu 49 910 prileZitostnych podujati, pricom
viac neZ polovicu z nich zabezpe¢ili pre svojich ¢lenov CVC so sidlom v Trenéianskom kraji
(25 717). Vyrazne niz8i pocet prilezitostnych aktivit zorganizovali aj volnocasové centra
v Kogickom (6 922), Zilinskom (6 354), Presovskom (3 559), Banskobystrickom (2 822),
Trnavskom (2 422), Nitrianskom (1 501) a v Bratislavskom kraji (613).

CVC so sidlom v Bratislavskom, Zilinskom, Presovskom a v Kogickom kraji zrealizovali
najviac prilezitostnych podujati zameranych na kultiru a umenie, zatial ¢o v Trnavskom,
Tren¢ianskom, Nitrianskom av Banskobystrickom kraji boli najCastejSie organizované
oblasné aktivity venované telovychove a Sportu. V Zilinskom, Banskobystrickom,
PreSovskom a v KoSickom kraji boli prilezitostné podujatia v najniz§om pocte orientované na
informatiku.  V Bratislavskom kraji bolo zaznamenanych najmenej obcasnych aktivit
venovanych ekoldgii a v Trnavskom kraji bola na okraji zdujmu veda a technika. V
Tren¢ianskom kraji bol evidovany najnizsi pocet tychto podujati zameranych na turistiku
a branné Sporty a v Nitrianskom kraji bol zisteny najniZsi pocet prileZitostnych aktivit, ktoré
neboli blizsie Specifikované.

Statne volno¢asové centra zorganizovali az 44 469 tychto aktivit. Omnoho niZ&i podet
prilezitostnych podujati zabezpecili sukromné (2 974) a cirkevné CVC (2 467).



Vyrazna vacsina (38 193) obcasnych aktivit bola uréena pre deti mladsie ako 15 rokov a iba
Stvrtina (11 717) tychto podujati sa zameriavala na starSiu vekova skupinu.

Prilezitostné podujatia boli najcastejSie zamerané na telovychovu a Sport (12 857) a kultiru
a umenie (12 745). Vyrazne niz$i pocet tychto aktivit bol venovany inym oblastiam (7 582),
spolo¢enskym (5 377) a prirodnym vedam (2 851), ekologii (2 399), vede a technike (1 667),
turistike abrannym S$portom (1 566), vyucbe cudzich jazykov (1 416) aspolo¢nému
prezivaniu volného cCasu rodi¢ov adeti (1 177). Najmenej prileZitostnych podujati bolo
orientovanych na informatiku (273).

Porovnanie zisteni za roky 2015 (32 571) a 2016 (49 910) potvrdilo, Ze vol'no¢asové centra
zrealizovali az 0 17 339 prilezitostnych podujati viac nez v predchadzajicom roku. Oproti
vlanaj$im zisteniam sa vyrazne zvysil pocet aktivit uréenych pre deti mladSie ako 15 rokov
(+11 950) a=zaroven V nizSej miere stipol aj pocet prilezitostnych podujati venovanych
osobam star§im ako 15 rokov (+5 389).

o Utastnici prileZitostnej zaujmovej ¢innosti

Prilezitostné podujatia realizované v CVC absolvovalo az 1 012 288 0sob. Tymito aktivitami
oslovili deti amladez najmi volno¢asové centra s pdsobnostou v Zilinskom (192 230),
Trenéianskom (166 197), Kosickom (147 437), Trnavskom (140 971), PreSovskom (128 995)
a v Banskobystrickom kraji (121 496). Najnizsi pocet ucastnikov prileZitostnych podujati
pochadzal z Nitrianskeho (75 127) a z Bratislavského kraja (39 835).

Prilezitostné aktivity oslovili CastejSie dievéata (536 469) nez chlapcov (475 819). Dievcata
absolvovali tieto podujatia vo vy$Som poéte v Bratislavskom, Trnavskom, Trencianskom,
Nitrianskom, Banskobystrickom av Kosickom kraji. Mierne vy$$i pocet chlapcov bol
zaznamenany iba v Zilinskom a v PreSovskom kraji.

Prilezitostné aktivity absolvovalo az 738 154 deti mladsich ako 15 rokov a iba necela tretina
(274 154) o0s0b bola starSia. Podrobnejsia analyza tidajov potvrdila, Ze vo vSetkych krajoch
mali v ramci obéasnych podujati prioritné zastupenie deti mladsie ako 15 rokov.

V skupine ucastnikov prilezitostnych podujati mali vyrazni prevahu clenovia Statnych
volnogasovych centier (914 495). V sukromnych (52 451) a v cirkevnych CVC (45 252) sa
obCasnych podujati zucastnil omnoho nizs$i pocet osdb. NajvyraznejSie rozdiely vo vzt'ahu
k veku boli zistené v §tatnych a v stikromnych CVC, kde sa do tychto aktivit zapojili necelé
tri Stvrtiny deti mladSich nez 15 rokov, pricom cirkevné vol'noCasové centra zaregistrovali
viac ako tretinu star§ich u€astnikov prileZitostnych podujati.

Utastnikov prilezitostnych podujati najviac zaujimali aktivity orientované na telovychovu
asSport (314 896) a kultiru, umenie (275 441). Uz omnoho menej 0sOb sa zucastnilo
obcasnych akcii zameranych na spoloc¢enské vedy (116 626), spolocné prezivanie vol'ného
¢asu rodi¢ov adeti (79 872) alebo absolvovali iné, bliz§ie neuréené podujatia (72 278).
Utastnikov prileZitostnych aktivit v nizej miere zaujali podujatia venované prirodnym veddm
(47 496), vede atechnike (28 811), ekoldgii (24 036), vyucbe cudzich jazykov (23 593),
turistike a brannym Sportom (23 287) a informatike (5 952). Prezentované zistenia ukazali, ze
deti amladez prejavili najvacsi zaujem o obCasné akcie venované telovychove,
Sportu, kultare aumeniu. Najmenej ich oslovili prilezitostné podujatia zamerané na
informatiku.

Deti a mladez v Trnavskom, Zilinskom, Banskobystrickom, PreSovskom a v Kosickom kraji
najcastejSie absolvovali prilezitostné podujatia orientované na telovychovu a Sport.
V Bratislavskom, Tren¢ianskom a v Nitrianskom kraji bol zisteny najvyssi pocet tcastnikov



obCasnych aktivit zameranych na kultaru a umenie. V Trencianskom, Banskobystrickom,
Zilinskom, Preovskom a v KoSickom kraji zaujali najmenej ¢lenov volno¢asovych centier
prilezitostné aktivity venované informatike. V Nitrianskom kraji absolvovali wcastnici
V najniz§om pocte iné, blizSie neSpecifikované podujatia. V Bratislavskom kraji boli na
okraji zaujmu clenov obcasné aktivity zamerané na ekologiu a v Trnavskom Kraji bol

v

a techniku.

Porovnanie zisteni ukazalo, ze od roku 2015 (1018 937, 2016:1 012 288) sa pocet
ucastnikov prileZitostnych podujati vo volno¢asovych centrach znizil o 6 649 osdb. Do
aktivit, ktoré sa v CVC konali nepravidelne, sa v roku 2016 zapojilo vyrazne menej dievéat (-
12 392), av8ak absolvovalo ich viac chlapcov nez vlani (+5 743).

Prilezitostnych podujati sa vV niz§om pocte zucastnili deti mladsie ako 15 rokov (-8 617),
zatial’ o pocCet 0sob star§ich ako 15 rokov sa zvysil (+1 968).

NajvyraznejSie zniZzenie poctu ucastnikov prilezitostnych podujati zaznamenali S$tatne
volnodasové centra (-8 194), pricom v cirkevnych (+897) av sikromnych CVC (+648)
pocet ucastnikov prilezitostnych podujati stipol.

Prezentované zistenia potvrdili, Ze oproti zisteniam zroku 2015 sa zvysil pocet
prilezitostnych aktivit, avSak pocet ich ucastnikov klesol. Ich znizenie sa dotklo najméi
dievcat, deti mladsich ako 15 rokov a ¢lenov $tatnych volnocasovych centier. Na druhej
strane stipol pocet chlapcov, osdb starSich ako 15 rokov a absolventov prilezitostnych
podujati realizovanych v cirkevnych a v sakromnych CVC.

e Vikendové podujatia

Centra vol'ného ¢asu v roku 2016 zorganizovali 4 136 vikendovych podujati Najcastejsie ich
uvadzali CVC posobiace v Kosickom (1 032), Zilinskom (811), Presovskom (601) av
Trencianskom kraji (558). Menej vikendovych aktivit bolo evidovanych vo vol'nocasovych
centrach v Banskobystrickom (412), Nitrianskom (294), Trnavskom (291) a v Bratislavskom
kraji (137).

Statne volnodasové centra zabezpetili az 3 518 podujati konanych pocas sobdt a nediel’,
zatial' ¢o CVC patriace sukromnému (372) a cirkevnému zriad'ovatelovi (246) zorganizovali
pocas vikendov omnoho menej aktivit.

Vikendové podujatia boli najéastejSie zamerané na kultiru a umenie (1 493) a telovychovu
a Sport (1 289). Vyrazne nizsi pocet tychto aktivit bol orientovany na spolo¢né preZivanie
vol'ného Casu rodicov a deti (312), spolocenské vedy (287), turistiku a branné Sporty (269),
iné, blizsie nesSpecifikované oblasti (202), vedu a techniku (110), vyucbu cudzich jazykov (67)
a prirodné vedy (65). Najnizs$i pocet vikendovych podujati sa venoval ekoldgii (35) a
informatike (7).

V CVC v Bratislavskom, Trengianskom av Kosickom kraji bolo zrealizovanych najviac
vikendovych podujati venovanych kultire a umeniu. V' Trnavskom, Nitrianskom, Zilinskom,
Banskobystrickom a v Presovskom kraji boli pocas sobot a nediel’ najCastejSie organizované
aktivity zamerané na rozvoj telovychovy a $portu. V Trnavskom a v Trenc¢ianskom Kkraji boli
vikendové podujatia v najnizSom pocte zamerané na vyucbu cudzich jazykov. V PreSovskom
a Vv Kogickom kraji boli na okraji zaujmu prirodné vedy, pricom v Zilinskom kraji bolo
najmenej podujati realizovanych pocas sobdt anediel orientovanych na ekologiu.

v

jazykov aekologii. V Nitrianskom kraji boli v minimalnom pocte realizované podujatia

zamerané na cudzie jazyky a prirodné vedy a v Banskobystrickom kraji sa venovala najnizsia
pozornost’ ekologickej vychove a inym, blizSie neuréenym oblastiam.



V Trenéianskom a v Zilinskom kraji boli realizované vikendové podujatia zamerané na vietky
spomenuté oblasti, pricom v Nitrianskom, Banskobystrickom a v Presovskom kraji nebola
vobec evidovana takato aktivita zamerana na informatiku. V Bratislavskom kraji nebolo
zorganizované ziadne vikendové podujatie venované prirodnym vedam a informatike, zatial’
¢o v Trnavskom kraji nevenovali pozornost’ vede a technike a informatike. V Kosickom kraji
boli na okraji zaujmu vikendové podujatia orientované na ekologiu a informatiku.

Porovnanie udajov za roky 2015 (4 523) a 2016 (4 136) potvrdilo zniZenie pocltu
vikendovych aktivit realizovanych vo vol'nocasovych centrach 0 387. Vyssi pocet tychto
podujati bol zaznamenany v Trnavskom (+37), Kosickom (+20) a Vv PreSovskom kraji (+3).
Najvyraznejsie znizenie poétu vikendovych podujati uvadzali CVC so sidlom v Trenéianskom
kraji (-264), pricom ich miernej$i pokles bol zaregistrovany Vv Nitrianskom (-65),
Banskobystrickom (-58), Bratislavskom (-49) a v Zilinskom kraji (-11).

Zvysenie poctu vikendovych podujati zaznamenali len siikromné vol'nocasové centra (+45).
Najvyraznejsi pokles poctu aktivit konanych pocas sobdt a nediel’ bol evidovany v Statnych
CVC (-402), zatial o ich miernej§ie zniZenie bolo zaregistrované vo volno¢asovych
centrach patriacich cirkevnému zriad’ovatel'ovi (-30).

V roku 2016 sa vyrazne zvysil sa pocet vikendovych podujati zameranych na telovychovu
a sport (+105) av malej miere stipol aj pocet aktivit orientovanych na vyucbu cudzich
jazykov (+46), iné, blizSie neurené oblasti (+34) a ekoldgiu (+4). Znizenie poctu
vikendovych podujati sa najviac dotklo kultary a umenia (-416). V nizSej miere sa znizil aj
pocet aktivit konanych pocas sobdt a nediel venovanych spolo¢nému prezivaniu vol'ného
¢asu rodiov adeti (-65), turistike abrannym Sportom (-46), prirodnym vedam (-27),
spolo¢enskym vedam (-15) a vede a technike (-7). Pocet vikendovych podujati zameranych
na informatiku (0) sa oproti zisteniam z roku 2015 nezmenil.

o Utastnici vikendovych podujati

V roku 2016 sa vikendovych podujati z(iCastnilo 184 115 0s6b. Najvyssi pocet ucastnikov bol
zaznamenany v Trenéianskom (34 764), Zilinskom (26 704), Presovskom (25 491), Kosickom
(24 093), Nitrianskom (23 253) a v Trnavskom kraji (19 628). Najmenej absolventov podujati
realizovanych pocas sobot anediel uvadzali volnocasové centra s pdsobnostou Vv
Banskobystrickom (18 660) a v Bratislavskom kraji (11 523).

V §tatnych vol'nocasovych centrach sa vikendovych podujati zucastnilo az 153 082 osdb.
Omnoho niz§i pocet absolventov tychto aktivit uvadzali CVC so stikromnym (15 847)
a cirkevnym zriad’'ovatel'om (15 186).

Utastnikov vikendovych podujati najéastejsie oslovili aktivity zamerané na kultiru, umenie
(57 049) ana telovychovu a $port (41 895). V nizSom poéte sa &lenovia CVC zudastnili
podujati konanych pocas sobdt anediel venovanych spolo¢nému traveniu volného casu
rodicov adeti (34 094), spolo¢enskym vedam (23 947), inym, bliz§ie neSpecifikovanym
oblastiam (9 177), turistike a brannym Sportom (8 581), prirodnym vedam (2 989), vyucbe
cudzich jazykov (2 865) a vede atechnike (2 372). Len maly pocet osdb absolvoval
vikendové podujatia orientované na ekoldgiu (1 067) a informatiku (79).

Vo volnogasovych centrach v Trnavskom, Trendianskom, Zilinskom a v Presovskom kraji sa
¢lenovia najcastejSie zucastnili vikendovych podujati zameranych na kultiru a umenie,
pricom v Bratislavskom av Banskobystrickom kraji viac preferovali aktivity venované
spolocnému prezivaniu volného casu rodicov adeti. V Nitrianskom Kraji sa najcastejSie



zamerali na telovychovu a Sport, pricom v Kosickom kraji uprednostnili vikendové podujatia
orientované na spolocenské vedy. V Bratislavskom, Trnavskom, Nitrianskom a v Zilinskom
kraji ¢lenov CVC najmenej zaujali vikendové aktivity zamerané na vyucbu cudzich jazykov.
V TrenCianskom, Banskobystrickom a PreSovskom kraji sa tucastnici v najnizSom pocte
zapojili do podujati realizovanych pocCas sobdt anediel zameranych na ekologiu a
v Kosickom kraji prejavili len minimalny zaujem o tieto podujatia orientované na prirodné
vedy.

Porovnanie po¢tu ucastnikov vikendovych podujati potvrdilo, ze v roku 2016 absolvovalo
tieto aktivity az 0 13 281 osob menej nez vlani (2015: 197 396, 2016:184 115).

Vyrazne vysS$i pocet Clenov vol'nocasovych centier, ktori sa zapojili do vikendovych podujati,
bol evidovany v Tren¢ianskom kraji (+5 605) amiernejSiec zvySenie ich poctu bolo
zaregistrované v Bratislavskom kraji (+1 092). Najvyraznejsi pokles pocétu ucastnikov
vikendovych podujati bol zaznamenany v Zilinskom (-6 691) a v Presovskom kraji (-5 250).
Ich miernejsie znizenie bolo evidované aj v Trnavskom (-3 151), Nitrianskom (-1 691),
Banskobystrickom (-1 165) a v Kosickom kraji (-2 030). Prezentované zistenia ukazali, Ze
narast poctu ucCastnikov vikendovych podujati bol =zisteny len v Bratislavskom a
v Trendianskom kraji, zatial o najhorSia situicia bola zaznamenana v Zilinskom av
Presovskom kraji.

e Letné tabory

V roku 2016 bolo vo vol'noCasovych centier zabezpeCenych 908 letnych tdborov. Najvyssi
podet uvadzali CVC v Zilinskom kraji (195) a pomerne §$irok ponuku letnych pobytov
zabezpecdili aj volnocasové centra so sidlom v Trencianskom (129), Presovskom (119),
Kosickom (115), Nitrianskom (103) av Banskobystrickom kraji (98). Najmenej letnych
taborov bolo zrealizovanych v Trnavskom (78) a v Bratislavskom kraji (71).

Primestské tabory tvorili az necelé tri Stvrtiny (652) z celkového poctu a priblizne pétinu
predstavovali stale tabory (188). Putovné (37) a zahrani¢né letné tabory (31) boli pre ¢lenov
vol'no€asovych centier organizované v omnoho niZSom pocte.

Viac nez tri Stvrtiny letnych tdborov boli zrealizované v Statnych vol'noc¢asovych centrach
(725). Omnoho nizsi pocet letnych pobytov zabezpecili pre svojich ¢lenov stikromné (131)
a cirkevné CVC (52).

Statne volnoasové centra zorganizovali najviac stalych, putovnych, primestskych aj
zahrani¢nych letnych taborov. Statne a sikromné CVC vyrazne uprednostiiovali realizaciu
primestskych taborov. V cirkevnych volnoCasovych centrach najCastejSie realizovali stale
letné tdbory. Zahranicné letné tdbory boli vyrazne cCastejSie zabezpecované v sikromnych
vol'no€asovych centrach nez v cirkevnych, ktoré sa skor zaoberali organizovanim stalych
taborov.

Porovnanie zisteni ukazalo, ze v roku 2016 (922, 2015: 908) zorganizovali zamestnanci
vol'no¢asovych centier 0 14 letnych taborov menej ako vlani. Svoju ponuku rozsirili CVC so
sidlom v Presovskom (+7), Trnavskom (+6), Nitrianskom (+5) av Trencianskom kraji (+1).
Niz8i pocet letnych tdborov bol zabezpefeny najmi vo volnocasovych centrach so sidlom
v Banskobystrickom (-13) a v Kosickom kraji (-11) a mierne klesol aj pocet letnych taborov
konanych v Bratislavskom (-5) a v Zilinskom kraji (-4).



V sukromnych vol'nocasovych centrach zorganizovali len o jeden tabor viac ako v roku
2015. Cirkevné (-13) a statne CVC (-2) zrealizovali v tomto roku menej letnych taborov,
avSak zaznamenany rozdiel nebol vel'mi vyrazny.

o Utastnici letnych taborov

V roku 2016 sa v letnych taboroch odrekreovalo 30 322 ucastnikov. Tieto osoby najcastejSie
pochéadzali zo Zilinského (6 034), Trenéianskeho (5 622), Kosického (5 621), Presovského
(3 929), Nitrianskeho (2 685), Banskobystrického (2 441) az Trnavského kraja (2 391).
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Az 24 201 ucastnikov vyuzilo ponuku Statnych volnocasovych centier. Omnoho nizsi pocet
0s0b absolvoval letné pobyty pripravené v sikromnych (3 538) a v cirkevnych (2 583) CVC.

Vyrazna vac¢sina ucastnikov (26 547) mala menej ako 15 rokov a 3 602 osob bolo starSich.
Letné tabory absolvovalo aj 173 deti a mladych I'udi pochadzajucich zo zahranicia. Priblizne
988 0s0b sa rekreovalo v taboroch, ktoré sa konali v zahranici a necela polovica (12 543)
absolventov letnych taborov patrila K ¢lenom ttvarov pravidelnej zaujmovej cinnosti
organizovanych v CVC.

V skupine tcastnikov letnych tdborov mladsich ako 15 rokov bolo az 21 909 ¢lenov Statnych
vol'no¢asovych centier. UZ omnoho nizs§i pocet deti vtomto veku absolvoval letné tabory
realizované sikromnymi (2 624) acirkevnymi CVC (2 014). Aj v skupine ucastnikov
letnych taborov star§ich ako 15 rokov bol zaznamenany najvyssi pocet mladych l'udi zo
Statnych vol'nocasovych centier (2 156, sikromné: 885, cirkevné: 561).

Deti a mladych Tudi, ktori pochadzali zinych krajin, hostili v ramci letnych taborov vo
vyrazne vyssom poéte CVC patriace §tatnemu zriadovatelovi (136). Omnoho niz§i pocet
zahrani¢nych ucastnikov letnych tdborov uvadzali sikromné (29) a cirkevné (8) vol'nocasové
centra.

V' zahrani¢nych letnych taboroch sa rekreovalo az 754 clenov S$tatnych vol'nocasovych
centier, pricom v sukromnych (190) a v cirkevnych (44) CVC bol evidovany omnoho nizsi
pocet ucastnikov letnych tdborov konanych v zahranici. Az 9 928 absolventov letnych tdborov
v tatnych CVC predstavovali ¢lenovia zaujmovych krizkov. V stikromnych (1 752) av
cirkevnych (863) vol'nocasovych centrach sa do tychto letnych aktivit zapojilo vyrazne menej
osob, ktoré zaroven navStevovali aj utvary pravidelnej zdujmovej €innosti.

Porovnanie poctu ucastnikov letnych taborov za roky 2015 (33 328) a 2016 (30 322)
potvrdilo, Ze pocet ucastnikov letnych taborov sa zniZil o 3 006 osdb. Ich narast uvadzali
iba CVC so sidlom v Zilinskom kraji (+439). Vyraznejsi pokles poétu absolventov letnych
pobytov bol evidovany v Banskobystrickom (-1 144), Trnavskom (-945), Kosickom (-569),
Nitrianskom (-346) a v PreSovskom kraji (-282), pricom ich miernejSie zniZenie uvadzali
vol'nocasové centra s posobnostou v Trencianskom (-96) a v Bratislavskom kraji (-63).

Pocet tiCastnikov letnych taborov stupol iba v sikromnych vol'nocasovych centrach (+410).
Vyrazne niZ§i pocet absolventov letnych taborov vykazovali CVC so $tatnym zriadovatelom
(-3 162), pricom aj v cirkevnych volnocasovych centrach (-254) zaznamenali oproti
zisteniam z minulého roku niz$i pocet tychto osob.

e Organiza¢né zabezpecenie letnych taborov

V roku 2016 ¢innost’ letnych taborov vo vol'nocasovych centrach organizacne zabezpeCovalo
1 485 zamestnancov, pri¢om asi tri $tvrtiny z nich (1 118) mali pedagogické vzdelanie.

Tejto Cinnosti sa venovali najmi v Zilinskom kraji (321). Niz§i pocet zamestnancov
zabezpelujucich letné tibory bol zaznamenany v CVC s posobnostou v Kogickom (226),



Tren¢ianskom (201), Presovskom (191), Banskobystrickom (161) av Nitrianskom kraji
aktivity, bol evidovany v Bratislavskom (122) a v Trnavskom kraji (114).

Aj najvyssi pocet zamestnancov s pedagogickym vzdelanim uvadzali vol'nocasové centra so
sidlom v Zilinskom kraji (259). NiZ§i podet 0sob s pedagogickym vzdelanim dohliadal na deti
amladez v letnych taboroch v KoSickom (194), Tren¢ianskom (155), PreSovskom (128),
Banskobystrickom (126), Nitrianskom (102), Bratislavskom (81) a v Trnavskom kraji (73).

Najvyssi pocet zamestnancov, ktori dohliadali na taborovi ¢innost bol zaznamenany
v §tatnych (1 217) CVC. Omnoho niZsi pocet osdb, ktoré sa venovali tejto praci, bol zisteny
vo vol'nocasovych centrach patriacich sikromnému (169) a cirkevnému zriad’ovatel'ovi (99).

Zamestnanci s pedagogickym vzdelanim najéastejSie zabezpecovali taborovi ¢innost
v Statnych (932) CVC. V sukromnych (99) av cirkevnych (87) volnocasovych centrach
realizovalo tieto aktivity omnoho menej 0sdb, ktoré ziskali pedagogické vzdelanie.

e Metodicka ¢innost’

V roku 2016 bolo v ramci metodickej ¢innosti zrealizovanych 533 podujati. Az 353 aktivit sa
konalo priamo vo vol'nocasovych centrach a viac nez tretina (180) metodickych ¢innosti
(najcastejSie i8lo o prednéasky) prebichala mimo zariadeni. Vyraznd vicSina aktivit
realizovanych v CVC (353) mala formu seminarov a odbornych kurzov (323) aiba 30
podujati tvorili konferencie a sympozia.

V ramci celkovej metodickej Cinnosti bola tretina vzdelavacich podujati zorganizovanych
V Tren€ianskom kraji (165). Niz§i pocet vzdelavacich podujati bol zaznamenany vo
volnocasovych centrach s posobnostou v Banskobystrickom (82), Kosickom (71),
Nitrianskom (66), Trnavskom (50), Zilinskom (41), Presovskom (40) a v Bratislavskom kraji
(18).

Metodicka &innost’ v CVC pozostavala najmi z realizicie semindrov, odbornych kurzov
(323) a z konferencii a sympozii (30). Vo vSetkych krajoch mala vyraznti prevahu organizacia
seminarov a odbornych kurzov. Tato situacia sa potvrdila najmid v Bratislavskom av
Trnavskom kraji, kde zamestnanci volnocasovych centier organizovali iba  seminare
a odborné kurzy a neuvadzali ziadne konferencie ani sympdézia.

V Trnavskom, Trenéianskom, Zilinskom, Banskobystrickom av Kosickom kraji mali
prevahu aktivity realizované v zariadeni. V Bratislavskom av Nitrianskom kraji sa
zamestnanci CVC vo vy$Som pocte zicastnili prednaSok konanych mimo zariadenia nez
seminarov, odbornych kurzov, konferencii a sympodzii realizovanych priamo v centre. V
Presovskom kraji bol pocet vzdelavacich podujati konanych v zariadeni a mimo neho
rovnaky. Prezentované zistenia potvrdili, Ze v rdmci metodickej ¢innosti boli najaktivnejsi
zamestnanci CVC v Trenéianskom kraji, pric¢om v najniz$ej miere bola organizécii tychto
aktivit venovana pozornost’ vo vol'nocasovych centrach so sidlom v Bratislavskom kraji.

V ramci metodickej cinnosti bol najvyS$i pocet aktivit zaregistrovany v Statnych
vol'no¢asovych centrach (441). Omnoho niZ§i pocet tychto podujati bol zisteny v CVC so
sukromnym (60) a cirkevnym (32) zriad’ovatel'om.

Najviac vzdelavacich aktivit realizovanych priamo Vv zariadeni uvadzali §tatne vol'nocCasové
centrd (303). Omnoho niz§i pocet vzdelavacich podujati bol evidovany v stkromnych (33)
a v cirkevnych CVC (17).

Vo vsetkych troch typoch zariadeni boli vo vySSom pocte uvadzané seminare a odborné kurzy
nez konferencie a symp6zia. Seminare a odborné kurzy najéastejSie realizovali zamestnanci



v Statnych (289) vol'no¢asovych centrach, zatial' ¢o v sikromnych (19) a v cirkevnych (15)
CVC bol zisteny vyrazne niz§i pocet vzdelavacich aktivit. Konferencie asympézia
organizovali najmai $tatne a sukromné volnodasové centra (zhodne po 14), pricom v CVC s
cirkevnym zriad’ovatel'om (2) bol zisteny omnoho nizsi pocet metodickych Cinnosti.
Prednasky mimo zariadenia boli najlastejiic zabezpeCované v Statnych CVC (138).
V stikromnych (27) a v cirkevnych volnoc¢asovych centrach (15) boli spomenuté vzdelavacie
aktivity realizované v omnoho niZSom pocte.

V Sstatnych, stkromnych av cirkevnych vol'nocasovych centrach bol zaznamenany vyssi
pocet metodickych podujati realizovanych v centre nez mimo neho. Z prezentovanych zisteni
vyplynulo, Ze v ramci vzdelavacej Ginnosti boli najaktivnejsi zamestnanci $tatnych CVC. V
sukromnych a v cirkevnych volnocasovych centrach bola metodicka Cinnost’ realizovana vo
vyrazne nizsej miere.

Porovnanie tudajov ukazalo, ze vroku 2016 (533) bolo vo volnocasovych centrach
zrealizovanych az 0 114 metodickych ¢innosti menej nez v roku 2015 (647).

Vy3ssi pocet tychto podujati zorganizovali iba CVC so sidlom v Nitrianskom kraji (+22).
Vyrazné znizenie poctu metodickych ¢innosti bolo zaznamenané v Tren¢ianskom kraji (-47),
pricom miernej$i pokles poctu tychto ¢innosti bol evidovany v KoSickom (-24), PreSovskom
(-23), Bratislavskom (-20), Trnavskom (-9), Zilinskom (-8) a v Banskobystrickom kraji (-5).

V roku 2016 klesol pocet metodickych cinnosti realizovanych nielen priamo vo
vol'no¢asovom centre (-67), ale i mimo neho (-47). V skupine metodickych ¢innosti
konanych priamo v centre sa znizenie tykalo najmé organizovania Seminarov a odbornych
kurzov (-73), zatial’ ¢o pocet konferencii a sympo6zii sa vel'mi mierne zvysil (+6).

ZniZzenie poétu metodickych aktivit zasiahlo najma $tatne CVC (-105, 2016:441, 2015: 546).
V stkromnych (-4, 2016:60, 2015:64) a v cirkevnych vol'noc¢asovych centrach (-5, 2016:32,
2015: 37) sa pocet vzdelavacich aktivit znizil omnoho miernejsie.

Znizenie poctu vzdelavacich aktivit konanych priamo Vv zariadeni bolo zaznamenané
v $tatnych (-64) av stkromnych CVC (-6), priom cirkevné (+3) volnodasové centra
uvadzali ich velmi mierne navysenie. V $tatnych CVC bol evidovany nizii podet seminarov
a odbornych kurzov (-63) aj konferencii a sympézii (-1). V sukromnych CVC bol zisteny
niz§i pocet semindrov a odbornych kurzov (-12), avSak pocet konferencii a Sympozii sa
mierne zvysil (+6). V citkevnych CVC bolo evidované malé zvysenie nielen seminarov
a odbornych kurzov (+2), ale zaroveni minimalne stipol aj pocet konferencii a sympozii (+1).
V skupine metodickych c¢innosti konanych mimo zariadenia bolo v statnych (-41) av
cirkevnych volno¢asovych centrach (-8) evidované zniZenie, pri¢om iba sukromné CVC (+2)
evidovali ve'mi mierny narast vzdelavacich aktivit konanych mimo zariadenia.

e Adresat metodickej ¢innosti

Adresatom metodickej ¢innosti boli najma ucitelia a vychovavatelia (171) a zamestnanci
vol'nocasovych centier (148). Vzdelavacie aktivity boli vo vyrazne niZSom pocte urcené aj
pre veducich zaujmovych krazkov (78), zamestnancov inych organizacii (71) a pre sitkromné
osoby (65).

Priblizne tretina metodickych Cinnosti urcenych pre vsetkych spomenutych adresatov bola
realizovana v CVC s posobnostou v Trenéianskom kraji (165). Nizsi pocet vzdelavacich
aktivit bol evidovany vo volnocasovych centrach so sidlom v Banskobystrickom (82),
Kosickom (71), Nitrianskom (66), Trnavskom (50), Zilinskom (41) a v Presovskom kraji
(40). Pomerne mali moznost’ absolvovat’ metodické Cinnosti mali adresati pochadzajici z
Bratislavského kraja (18).



Najviac metodickych podujati Vv §tatnych volnocasovych centrach bolo uréenych pre
zamestnancov CVC, stkromné osoby, zamestnancov inych organizacii, ugitelov
a vychovavatelov  a vediicich utvarov pravidelnej zaujmovej ¢innosti. Stkromné CVC
zorganizovali viac metodickych aktivit uréenych pre zamestnancov CVC, stikromné osoby,
zamestnancov inych organizacii a veducich zaujmovych krazkov nez volnocasové centra
patriace cirkevnému zriad’ovatel'ovi. V sukromnych aj v cirkevnych vol'no¢asovych centrach
bol zabezpeceny rovnaky pocet vzdelavacich podujati urceny pre ucitelov a vychovavatel'ov.

Najviac metodickych podujati predstavovali seminare aodborné kurzy (323), ktoré
absolvoval aj najvyssi podet tcastnikov (5 301). Zamestnanci CVC zorganizovali v roku 2016
vyrazne viac prednaSok (180, 1 794 ucastnikov), ktorych sa zicastnilo 0 670 o0sdb viac nez
konferencii a sympoézii (30, pocet ucastnikov: 1 124). Toto zistenie mohla sposobit
skutocnost’, ze konferencie a sympo6zia boli uréené pre odbornikov.

Seminare a odborné kurzy boli organizované predovsetkym pre ucitelov a vychovavatelov
(141), zamestnancov CVC (66), vedicich zaujmovych krazkov (44), sukromné osoby a
pracovnikov inych organizacii (zhodne po 37). Konferencie a sympozia boli uréené najma
zamestnancom inych organizacii (12) a volnocasovych centier (6). Len maly pocet tychto
odbornych aktivit bol adresovany vedicim utvarov pravidelnej zaujmovej c¢innosti (5),
pedagoégom (4) a stikromnym osobam (3). Prednasky boli zamerané predovsetkym na
vzdelavanie zamestnancov CVC (76). Vo vyrazne niz$om podte boli uréené aj pre vedtcich
zaujmovych krazkov (31), uditelov a vychovavatelov (26), sukromné osoby (25) apre
zamestnancoVv inych organizacii (22).

Porovnanie zisteni za roky 2015 (647) a 2016 (533) potvrdilo, Ze sa znizil pocet metodickych
¢innosti uréenych najmé pre uditelov a vychovavatel'ov (-66) a zamestnancov CVC (-24).
V nizSom pocte klesol aj pocet vzdelavacich aktivit zameranych na zvySenie odbornosti pre
stkromné osoby (-17) a vedticich zaujmovych krizkov (-10). Vo vel'mi malej miere sa zvysil
iba pocet metodickych ¢innosti uréenych pre zamestnancov inych organizacii (+3).

ZvySenie pocltu viacerych vzdelavacich Ccinnosti bolo zaznamenané v  Nitrianskom
a v Banskobystrickom kraji.  Pokles poc¢tu metodickych aktivit urenych pre viacsinu
adresatov sa najviac dotkol CVC s pdsobnost'ou v Trnavskom a v Tren&ianskom Kraji.

V §tatnych volnocasovych centrach sa najviac zniZil pocet metodickych ¢innosti uréenych
pre ulitelov a vychovavatelov (-66) apre zamestnancov volnocasovych centier (-24).
V niz§ej miere klesol aj pocet vzdeldvacich aktivit zameranych na zamestnancov inych
organizacii (-8), sukromné osoby (-5) a veducich zaujmovych kruzkov (-2). V sukromnych
CVC bola zaznamenana najlepsia situacia, pretoze v tomto type volnotasovych centier sa
zvysil pocet metodickych cCinnosti urCenych pre zamestnancov inych organizacii (+10),
zamestnancov CVC (+2) a pre uéitelov a vychovavatelov (+1). Znizil sa poéet vzdelavacich
aktivit zameranych na sikromné osoby (-12) a veducich zaujmovych krazkov (-2).

Vo vol'nocasovych centrach patriacich cirkevnému zriad’ovatel'ovi bol zisteny pokles poctu
metodickych &innosti zameranych na ugitelov a vychovavatelov (-1), zamestnancov CVC (-
2) a veducich zaujmovych kruzkov (-3). Minimalne sa zvysil pocet vzdelavacich podujati
urenych pre zamestnancov inych organizacii (+1), pricom pocet metodickych Cinnosti
zameranych na sikromné osoby zostal rovnaky.

Porovnanie zisteni potvrdilo, Ze v Staitnych volnoCasovych centrach sa znizil pocet
metodickych &innosti uréenych pre vsetky skupiny adresatov. V sukromnych CVC stupol
podet metodickych aktivit zameranych na zamestnancov CVC, pracovnikov inych



organizacii, ulitelov a vychovévatel'ov. VyraznejSie klesol pocet vzdelavacich aktivit
zameranych na sukromné osoby a veducich zdujmovych krazkov.

Vo volnocasovych centrach s cirkevnym zriad'ovatelom bol zaznamenany pokles poctu
metodickych podujati uréenych pre zamestnancov CVC, uéitelov a vychovavatelov a pre
veducich zdujmovych kruzkov. V tomto type volnocasovych centier stipol VO vel'mi malej
miere pocet vzdelavacich ¢innosti zameranych na zvySenie odbornosti zamestnancov inych
organizacii, pricom pocet aktivit orientovanych na stkromné osoby sa nezmenil.

o Utastnici metodickej ¢innosti

Z celkového poctu 8 219 ucastnikov metodickych podujati navstivilo najviac os6b seminare
a odborné kurzy (5 301). Priblizne pétina (1 794) GcCastnikov absolvovala prednasky a 1 124
0s0b sa zcastnilo na konferenciach a sympdziach.

Najvys§i pocet Ucastnikov metodickych podujati uvadzali volnocasové centra
v Tren¢ianskom (2 219) av Banskobystrickom kraji (1 785). Niz$i pocet absolventov
vzdelavacich aktivit bol evidovany v Nitrianskom (1 180), Presovskom (950), Kosickom
(814), Zilinskom (623) av Trnavskom kraji (611). Len necelé percento (37) Gcastnikov
metodickych &innosti realizovanych v CVC pochadzalo z Bratislavského kraja (37).

V Trnavskom, Trendianskom, Zilinskom, Banskobystrickom, Preovskom av Kogickom
kraji mali vyraznejsiu prevahu t¢astnici seminarov a odbornych kurzov. Iba v Bratislavskom
av Nitrianskom kraji bol zisteny vysSi pocet o0sOb, ktoré absolvovali prednasky.

Cvwr

cvwr

ucastnikov konferencii a sympoézii. V Bratislavskom av Trnavskom kraji neabsolvoval
konferencie a sympozia nikto.

Viac ako tri $tvrtiny absolventov vzdelavacich aktivit uvadzali §tatne CVC (6 507). Omnoho
niz§i pocet ucastnikov metodickych ¢innosti bol zisteny vo volnocasovych centrach so
sikromnym (1 025) as cirkevnym zriadovatelom (687). V §tatnych CVC bol evidovany
najvyssi pocet UcCastnikov, ktori sa zapojili do semindrov, odbornych kurzov a prednasok.
Najviac G€astnikov konferencii a sympdzii uvadzali sikromné vol'no€asové centra.

Z celkového poctu 8 219 ucastnikov vzdelavacich podujati patril najvyssi pocet k ucitelom a
vychovavatel'om (2 850). Pracovnici z inych organizacii (1 634), sitkromné osoby (1 428),
zamestnanci CVC (1 426) a vedici zaujmovych krazkov (881) absolvovali metodické
podujatia v niZSom pocte.

V §tatnych volnocasovych zariadeniach sa do metodickych Cinnosti zapojili najCastejSie
ucitelia a vychovavatelia, pri¢om v tomto type CVC bol zisteny najvyssi pocet uéastnikov
vSetkych druhov vzdelavacich aktivit. V sikromnych a v cirkevnych vol'nocasovych centrach
boli najviac preferované podujatia urené pre stkromné osoby. V centrach patriacich
sutkromnému zriad'ovatelovi bol evidovany vysS§i zaujem o podujatia uréené pre
zamestnancov CVC, pracovnikov inych organizacii, uditefov a vychovavatelov a veducich
zaujmovych krazkov. V cirkevnych volnocasovych centrach bol vys§i pocet ucastnikov
metodickych ¢innosti zaznamenany iba v skupine sukromnych osob.

Porovnanie poc¢tu ucastnikov metodickych ¢innosti ukazalo, Zze v roku 2016 absolvovalo
tieto aktivity az 0 2 004 osob menej nez vlani (2015: 10 223, 2016: 8 219). Z podrobnejse;j
analyzy zisteni vyplynulo, Ze vyrazne vyss§i pocet Ucastnikov vzdelavacich aktivit uvadzali
v tomto roku volnocasové centra so sidlom v Nitrianskom kraji (+646) aich minimalne
zvySenie bolo evidované aj v PreSovskom kraji (+6). NajvyraznejSie zniZenie poctu
absolventov metodickych &innosti bolo v Zilinskom (-1 040), Banskobystrickom (-819) a v



Kosickom kraji (-560), pricom niz$i pocet tcastnikov vzdelavacich podujati bol zisteny aj
v Trnavskom (-114), Bratislavskom kraji (-68) a v Tren¢ianskom kraji (-55).

Porovnanie zisteni za roky 2015 a 2016 poukazalo vyrazny pokles poctu ucastnikov
metodickych ¢innosti v $tatnych (-1 095, 2016: 6 507, 2015: 7 602), s@kromnych (-673,
2016: 1 025, 2015: 1 698) aj v cirkevnych (-236, 2016: 687, 2015: 923) CVC.

e Poradenska ¢innost’
Zamestnanci volno¢asovych centier zabezpecili v roku 2016 3 668 poradenskych ¢innosti,
priGom viac neZ tretinu z nich zrealizovali zamestnanci CVC v Zilinskom kraji (1 283). Vo
vyrazne nizSom pocte bolo poradenstvo zaznamenané V Trencianskom (676), KoSickom
(477), Bratislavskom (471), Trnavskom (392), Presovskom (204), Banskobystrickom (114)
a v Nitrianskom kraji (51).

NajcastejSim adresatom poradenskych aktivit boli sukromné osoby (2 027). Konzultacie si
v omnoho nizSom pocte vyzadovali veduci zaujmovych kruzkov (648), ucitelia
a vychovavatelia (474), zamestnanci CVC (360) a pracovnici inych organizacii (159).
Poradensk ¢innost’ najéastejsie realizovali zamestnanci volno¢asovych centier v Zilinskom,
Kosickom aV Tren¢ianskom Kkraji. V Bratislavskom kraji boli vyrazne preferované
konzultacie uréené pre zamestnancov CVC a pre veducich zaujmovych krizkov, pricom v
tomto kraji nebola zistena ziadna poradenska Cinnost’ zamerand na zamestnancov inych
organizécii. Pomerne slabé poradenstvo bolo zabezpecené aj vo vol'nocasovych centrach so
sidlom v Banskobystrickom a v Nitrianskom kraji, kde nebolo realizované ziadne poradenstvo
uréené pre zamestnancov CVC. V Presovskom kraji sa Zziadne CVC nevenovalo poradenskym
aktivitdm zameranym na sikromné osoby.

Az 2 324 vsetkych konzultacii poskytovali adresatom zamestnanci §tatnych vol'nocasovych
zariadeni. Viac neZ tretina poradenskych aktivit bola realizovana v sukromnych CVC (1 342),
pricom v cirkevnych vol'no¢asovych centrach bola konzulta¢na ¢innost’ zabezpeCovana len
V minimalnej miere (2).

Statne volno¢asové centrd realizovali najviac poradenskych aktivit uréenych pre
zamestnancov CVC, pracovnikov inych organizacii, ucitelov avychovavatelov a pre
veducich zdujmovych krazkov. V stikromnych CVC boli vyrazne preferované poradenské
¢innosti venované sukromnym osobam. Poradenstvo zamerané na vSetky skupiny adresatov
bolo evidované v §tatnych aj v sikromnych volnodasovych centrach, pricom v CVC
patriacich cirkevnému zriad'ovatel'ovi boli zaregistrované iba dve konzulticie urcené pre
veducich utvarov pravidelnej zdujmovej ¢innosti.

Porovnanie zisteni ukazalo, ze v roku 2016 (3 668, 2015: 5 363) zrealizovali zamestnanci
CVC az 01 695 poradenskych &innosti menej nez vlani. Svoje konzultaéné aktivity
vyraznejSie rozSirili iba volnoCasové centra s pdsobnostou v Bratislavskom (+250) av
Trnavskom kraji (+16). Oproti tomu vyrazne klesol pocet konzultacii, ktoré zabezpecovali
CVC so sidlom v Zilinskom kraji (-1 174). Znizil sa aj pocet tychto podujati zaznamenanych
v Trencianskom (-259), Kosickom (-217), Nitrianskom (-164), Presovskom (-108) av
Banskobystrickom kraji (-39).

V statnych vol'nocasovych centrach (-1986) bol zaznamenany vyraznejsi pokles poctu
poradenskych ¢&innosti. Iba v CVC patriacich sikromnému zriadovatelovi bol oproti
zisteniam z minulého roku zisteny narast poctu poradenskych ¢innosti (+291). V cirkevnych
vol'nocasovych centrach (0) sa situdcia oproti zisteniam z minulého roku nezmenila.



¢ Edi¢na ¢innost’

Centra voI'ného ¢asu vydali v roku 2016 spolu 1 014 metodickych materidlov. NajcCastejSie
boli vydavané tituly prebraté od inych autorov (534) a metodické materialy (373), medzi ktoré
patrili vlastné metodické materialy (366), preklady (0) a reedicie (7). Okrem toho publikovali
zamestnanci CVC aj iné, bliZsie neuréené tlacoviny (86) a vlastné Casopisy (21).

Viac nez polovicu edi¢nej c¢innosti zabezpecili zamestnanci volnocasovych centier Vv
TrenCianskom kraji (597). Omnoho menej tlaCovin bolo vydanych v KoSickom (137),
Banskobystrickom (86), Trnavskom (71), Nitrianskom (53), Zilinskom (49), Presovskom
(19) a v Bratislavskom kraji (2).

Publikacie a metodické materidly boli najcastejSie vydavané v TrenCianskom kraji.
Publikovanie vlastnych asopisov bolo najviac preferované v Zilinskom kraji, pricom rozne
tituly a reedicie boli evidované najmi v KosSickom kraji. Iné, blizsie neuréené materialy mali
prioritu v Banskobystrickom kraji. Najslabsia edi¢na ¢innost bola zaznamenana
v Bratislavskom kraji.

AZ 962 materialov vydali §tatne CVC. Len 47 tladovin pripadlo na sukromné volnogasové
centra a najmenej, iba 5 materialov publikovali CVC patriace cirkevnému zriad'ovatel'ovi.
Statne volnolasové centra mali prioritu takmer vo vsetkych skupinich okrem reedicii.
Najcastejsie sa venovali vydavaniu publikacii, metodickych materidlov, vydavaniu vlastnych
asopisov a inych, bliz§ie neurenych tlaGovin. Zaujimavé je zistenie, ze sukromné CVC
vydali 6 reedicii, $taitne volnodasové centra len jednu acirkevné CVC v tejto oblasti
nevyvinuli Ziadnu iniciativu.

Porovnanie zisteni ukazalo, ze vroku 2016 (1 014) bolo vo volnocasovych centrach
vydanych o 406 edi¢nych materialov menej nez v roku 2015 (1 420). Podrobnejsia analyza
dat potvrdila zniZenie vSetkych druhov edi¢nej Cinnosti, ktoré volnocasové centrd vydavali.
Kleslo vydavanie titulov (-10), metodickych materialov (-244), ku ktorym patrili najméa
vlastné materialy (-239) a preklady (-5), pricom pocet reedicii sa nezmenil. Okrem toho sa
znizil aj pocet vydanych vlastnych casopisov (-15) ainych, blizSie neSpecifikovanych
materialov (-137).

Z komparacie zisteni vyplynulo, ze vroku 2016 bol zaznamenany mierne vyssi pocet
publikovanych materialov iba v KoSickom (+21) a Vv PreSovskom kraji (+1). Nizsi pocet
publikovanych materidlov uvadzali najma CVC v Zilinskom kraji (-198), priom miernejsie
znizenie poctu vydanych tlacovin bolo evidované aj v Trencianskom (-95), Trnavskom (-79),
Bratislavskom, Nitrianskom (zhodne po -24) a v Banskobystrickom kraji (-21).

Zvysenie edi¢nej &innosti bolo zaznamenané iba v CVC patriacich sikromnému
zriad'ovatelovi (+23). Vyraznej$i pokles vydanych materidlov bol evidovany v Statnych
vol'nocasovych centrach (-422) av malej miere sa znizil aj pocet tlaCovin publikovanych
v cirkevnych CVC (-7).

Zaver

Prezentované zistenia potvrdili, Ze niektoré centrd volného casu museli obmedzit' svoju
¢innost’, pricom predpokladame, ze tieto zmeny Uzko stvisia najmé Sich nepriaznivou
finan¢nou situaciou. V jednotlivych krajoch SR boli zistené vyrazné rozdiely, avSak je
potrebné vidiet’ tuto skutocnost’ v ramci moznosti danych regionov.

V' roku 2016 klesol po¢et CVC len minimalne, aviak zaroveii bol zaznamenany aj mierny
pokles poc¢tu internych pedagogickych zamestnancov, ktory sa dotkol len Zien



zabezpecujucich ¢innost’ najmd V sukromnych vol'nocasovych centrach. Pocet muzov a aj
zamestnancov Statnych vol'nocasovych centier sa v malej miere zvysil.

Znizil sa podet utvarov pravidelnej zaujmovej &innosti v sikromnych a v cirkevnych CVC.
Pokles poctu zaujmovych kruzkov sa najviac dotkol kultary a umenia, prirodnych vied,
informatiky a vyucby cudzich jazykov. Narast zaznamenali iba utvary pravidelnej zdujmove;j
¢innosti zameran¢ na telovychovu a Sport.

Bol evidovany aj vyraznejs$i pokles c¢lenskej zékladne, o zasiahlo najmé chlapcov, osob
star§ich ako 15 rokov a &lenov stkromnych CVC. ZniZenie poétu Elenov zaujmovych krazkov
sa VvnizSe] miere dotklo aj dievcat, deti mladSich ako 15 rokov a ¢lenov S$tatnych
a cirkevnych vol'no¢asovych centier. V podstate je mozné konStatovanie, ze v tomto roku
nebolo zaznamenané zlepSenie situdcie v ziadnej skupine c¢lenov utvarov pravidelnej
zaujmovej ¢innosti realizovanej v CVC.

Vyrazne stipol pocet prilezitostnych aktivit, ktoré vSak absolvovalo menej ucastnikov nez
vlani. Pokles poctu Gcastnikov prilezitostnych podujati najviac zasiahol dievcata, deti mladSie
ako 15 rokov a ¢lenov $tatnych CVC. Aktivity, ktoré sa vo volno¢asovych centrach konali len
obCas absolvovalo vtomto roku viac chlapcov, osdb starSich ako 15 rokov a Clenov
cirkevnych a sukromnych CVC.

Klesol pocet vikendovych podujati, zameranych na kultiru a umenie, spolo¢né preZivanie
vol'ného Casu rodi¢ov a deti, turistiku a branné S$porty, prirodné a spolocenské vedy a vedu
a techniku a to najmé v Statnych a v cirkevnych volnoéasovych centrach. Ich mierne zvySenie
bolo evidované len v sitkromnych CVC a obsahovo boli zamerané na telovychovu a $port,
vyucbu cudzich jazykov, iné, blizSie neurcené oblasti a ekoldogiu.

Vo vyssej miere sa znizil pocet osdb, ktoré vikendové podujatia absolvovali ato najmé
v Zilinskom a v Pre§ovskom kraji.

V tomto roku bol zrealizovany nizs§i pocet letnych taborov, v ktorych sa rekreovalo menej
pocet ucastnikov nez v roku 2015.

Zamestnanci CVC zorganizovali aj viac metodickych ¢innosti, ktoré poskytli vy$§iemu poétu
ucastnikov.

Mierne sa znizila aj metodické ¢innost’ realizovana nielen priamo vo vol'nocasovych centrach,
ale i mimo nich. Klesol pocet vzdelavacich aktivit ur¢enych pre ucitelov a vychovavatelov,
zamestnancov CVC, sukromné osoby a pre veducich zaujmovych krazkov. Mierne sa zvysil
pocCet metodickych ¢innosti ur€enych pre zamestnancov inych organizacii. Vzdelavacie
aktivity konané v CVC absolvovalo v tomto roku menej uéastnikov a to vo vietkych troch
typoch vol'no¢asovych centier.

Vyrazne klesla poradenska &innost, ato najmi v $tatnych CVC. Stkromné volnodasové
centra uvadzali mierne zvySenie poétu poradenskych aktivit, pric¢om v cirkevnych CVC sa
situdcia oproti zisteniam z minulého roku nezmenila.

Klesol pocet publikovanych materidlov ato najméd vlastnych metodickych materidlov,
vydanych vlastnych casopisov, titulov, prekladov ainych blizSie neuréenych tlacovin.
VyraznejSie zniZenie edi¢nej ¢innosti bolo zaznamenané najmi v Statnych volnocasovych
centrach, pricom sikromné CVC uvadzali jej mierny nérast.

Z uvedeného je zrejmé, ze sucasna situdcia vV centrach vol'ného Casu nie je dobra. Negativne je
hodnotené najma zniZenie Utvarov pravidelnej zaujmovej Cinnosti aich ¢lenskej zakladne,
pretoze patria k vyznamnym prvkom ochrany deti a mladeze pred socialno-patologickymi
javmi. Je pozitivne, Ze zamestnanci CVC sa snazia tiito nepriaznivii situaciu kompenzovat
aspon vysSim poc¢tom prilezitostnych aktivit.

Z uvedenych zisteni je zrejmé, Ze V sicasnosti je potrebné venovat centram volného casu
vaésiu pozornost’ a snazit’ sa zlep$it' ich situaciu tak, aby mohli vo vSetkych regionoch



Slovenska i nad’alej poskytovat’ detom a mladezi hodnotné, zmysluplné a finan¢ne pristupné
vol'noc¢asové aktivity.



